
 
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โสภิดา พลเยีย่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วทิยานิพนธ์เสนอต่อมหาวทิยาลยัรามค าแหง 
เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญา 

ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์) 
ปีการศึกษา 2559 

ลิขสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัรามค าแหง 



 
GUIDELINES FOR ORGANIZING LIBRARY CLUB ACTIVITIES AT 

HIGHER SECONDARY SCHOOLS UNDER THE JURISDICTION  
OF SECONDARY EDUCATIONAL SERVICE AREA  

OFFICES, BANGKOK METROPOLIS 
 
 
 
 
 
 

SOPIDA PHOLYIEM 
 
 
 
 
 
 

A THESIS PRESENTED TO RAMKHAMHAENG UNIVERSITY 
IN PARTIAL FULFILLMENT OF THE REQUIREMENTS 

FOR THE DEGREE OF MASTER OF ARTS 
(LIBRARY AND INFORMATION SCIENCE) 

2016 
COPYRIGHTED BY RAMKHAMHAENG UNIVERSITY 



 



 

(3) 

 
บทคดัย่อ 

 
ช่ือเร่ืองวทิยานิพนธ์ แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
ช่ือผูเ้ขียน นางสาวโสภิดา พลเยีย่ม 
ช่ือปริญญา  ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 
สาขาวชิา  บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
ปีการศึกษา  2559 
คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

1. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ประภาส พาวนินัท ์              ประธานกรรมการ  
2. รองศาสตราจารยช์ยัเลิศ ปริสุทธกลุ 
 
การวจิยัน้ีเป็นการศึกษาแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน-

มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร มีวตัถุประสงค ์
(1) เพื่อศึกษาสภาพการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังาน-
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร และ (2) เพื่อศึกษาความคิดเห็นและ
เปรียบเทียบความคิดเห็นครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด ต่อแนวทางการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามสังกดัโรงเรียน วฒิุการศึกษา ขนาดโรงเรียน และประสบการณ์
การท างาน กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ ครูบรรณารักษ ์โรงเรียนส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จ านวน 92 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นแบบสอบถาม
ท่ีผูว้จิยัสร้าง ส่วนการวเิคราะห์ขอ้มูล ใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป เพื่อหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ีย 2 กลุ่ม กลุ่มท่ีเป็น
อิสระต่อกนัโดยใช ้สถิติ t test การวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว โดยใชส้ถิติ  
F test และการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียรายคู่โดยใชว้ธีิของเชฟเฟ่ 



 

(4) 

ผลการวจิยัพบวา่ ครูบรรณารักษมี์ความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรม 
ชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ครูบรรณารักษ ์
มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น โดยดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นหลกัการ 
และการวางแผนการจดัจดักิจกรรม รองลงมาคือ ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรม 
และดา้นการด าเนินกิจกรรม ตามล าดบั  
 ผลการทดสอบสมมติฐานการวจิยั พบวา่ ครูบรรณารักษท่ี์มีประสบการณ์ 
การท างาน และขนาดโรงเรียนท่ีสังกดัต่างกนั มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ครูบรรณารักษท่ี์มีวฒิุการศึกษา และสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
ต่างกนั มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยรวมและรายดา้น 
ไม่แตกต่างกนั 
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 In this thesis, the researcher studies (1) the conditions under which 
library club activities are organized at higher secondary schools under the 
jurisdiction of Secondary Educational Service Area Offices, Bangkok 
Metropolis.  The researcher examines and compares (2) the opinions of 
librarian teachers in respect to guidelines for the organization of library clubs 
as categorized by the schools at which they are employed, educational 
qualifications, school size, and work experience.  
 The sample population consisted of ninety-two librarian teachers at 
schools under the jurisdiction of Secondary Educational Service Area Offices, 
Bangkok Metropolis.   
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The research instrument was a questionnaire constructed by the 
researcher.   

Using techniques of descriptive statistics, the researcher analyzed the 
data collected in terms of percentage, mean, and standard deviation through 
applications of a computer software program.  In drawing comparisons 
between the means of two independent groups, the researcher relied on a t test 
technique. The one-way analysis of variance (ANOVA) technique was 
employed using the F test for testing the equality of group means. Scheffé 
multiple comparison method was also employed by the researcher.  
 Findings are as follows:  

As members of the sample population, the librarian teachers exhibited 
overall opinions toward guidelines for organizing library club activities at a 
high level.  When considered in each aspect, it was found that the librarian 
teachers evinced opinions at a high level in all aspects.  The aspects with the 
highest mean were principles and the planning of activities.  Next in 
descending order were the aspect of measurement and evaluation and the 
aspect of activity operations.  
 In testing hypotheses, the researcher found that librarian teachers who 
differed in work experience and the size of the school at which they were 
employed exhibited concomitant differences in opinions towards guidelines 
for organizing library club activities overall and for all aspects at the 
statistically significant level of .05. It was also found that librarian teachers 
who differed in educational qualifications and the Secondary Educational 
Service Area Office holding jurisdiction over their schools did not evince 
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parallel differences in their opinions toward guidelines for organizing library 
club activities overall and for all aspects.  
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บทที่ 1 
บทน า 

 
ที่มาและความส าคญัของปัญหา 

 
การจดัการศึกษาใหบ้รรลุผลสัมฤทธ์ิและมีประสิทธิภาพ ตอ้งอาศยัการจดักิจกรรม

หลายรูปแบบ เพื่อกระตุน้ความสนใจไม่ใหน้กัเรียนเกิดความเบ่ือหน่าย ส่งเสริมเพิ่มเติม
ความรู้ความสามารถทางวชิาการ ใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์สามารถใชค้วามคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์ฝึกฝนการเป็นผูน้  าท่ีดี ทั้งยงัฝึกทกัษะการท างานร่วมกนักบัผูอ่ื้น ก่อใหเ้กิด
สัมพนัธภาพอนัดีระหวา่งผูร่้วมกิจกรรม นกัเรียนกบัครูอาจารย ์นกัเรียนกบัโรงเรียนหรือ
สถานศึกษา ตลอดจนนกัเรียนกบัชุมชนแวดลอ้มอีกดว้ย (สมพิศ โหง้าม, 2550, หนา้  
15-16) การจดัประสบการณ์และกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรไดน้ั้น ตอ้งเขา้ใจ 
ในจุดมุ่งหมาย หลกัการ และโครงสร้างของหลกัสูตรอยา่งชดัเจนเสียก่อนวา่หลกัสูตร
ตอ้งการอะไร ตอ้งการใหผู้เ้รียนมีพฤติกรรมเช่นใด การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรนั้น 
ตอ้งจดัใหส้อดคลอ้งและตอบสนองนโยบายของรัฐ ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการไดอ้อกระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการจดักิจกรรมสถานศึกษา สังกดักระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 
2532 บงัคบัใชโ้ดยยกเลิกฉบบั พ.ศ. 2520 (สมเกียรติ ศรีสกลุ, 2539, หนา้ 98) การจดักิจกรรม
พฒันาผูเ้รียนเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตรไดด้ าเนินการต่อเน่ือง ดงัเช่น หลกัสูตรมธัยม-
ศึกษาตอนปลายพุทธศกัราช 2524 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2533) ก าหนดใหน้กัเรียนตอ้ง 
เขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการจดักิจกรรม 
ในสถานศึกษาเพื่อเสริมความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมจากการเรียนวชิาต่าง ๆ ใหรู้้จกั
และเขา้ใจตนเอง เสริมสร้างการพฒันาบุคลิก ลกัษณะนิสัย ใหมี้ความรับผดิชอบ  
ความสามคัคี มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์รู้จกัช่วยเหลือผูอ่ื้น มีระเบียบวนิยั มีความจงรัก 
ภกัดีในสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
(กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวชิาการ, 2533, หนา้ 4) จนมาปัจจุบนัมีพระราชบญัญติั-
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การศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 มาตรา 22 การจดัการศึกษาตอ้งยดึหลกัวา่ ผูเ้รียนทุกคน
มีความสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้และถือวา่ผูเ้รียนมีความส าคญัท่ีสุด 
กระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาตามธรรมชาติ และเตม็ตาม
ศกัยภาพ มาตรา 23 การจดัการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอธัยาศยั ตอ้งเนน้ความส าคญัทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ 
และบูรณาการตามความเหมาะสม มาตรา 24 การจดักระบวนการเรียนรู้ ใหส้ถานศึกษา
และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งด าเนินการจดัเน้ือหาสาระและกิจกรรม ใหส้อดคลอ้งกบั  
ความสนใจและความถนดัของผูเ้รียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทกัษะ 
กระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยกุตค์วามรู้มาใชเ้พื่อป้องกนั
และแกไ้ขปัญหา จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบติัให้
ท าได ้คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง (ส านกังานคณะกรรมการ-
การศึกษาแห่งชาติ, 2542, หนา้ 8-9) 

กิจกรรมเสริมหลกัสูตร เป็นการรวมประสบการณ์ทุกรูปแบบท่ีโรงเรียนไดจ้ดั
หรือสนบัสนุนใหจ้ดัส าหรับนกัเรียน แต่มิไดเ้ก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการเรียนการสอนตาม
หลกัสูตร (สมเกียรติ ศรีสกลุ, 2539, หนา้ 95) การจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียน
ไดเ้รียนตามความถนดัและความสนใจในลกัษณะของชุมนุมทางวชิาการท่ีกระทรวง-
ศึกษาธิการไดใ้หค้วามส าคญั เห็นความจ าเป็นในการท่ีจะจดัใหก้บัผูเ้รียนเพิ่มเติมจาก 
การเรียนในชั้นเรียนปกติท่ีเนน้เน้ือหาวชิาเป็นส าคญั เพื่อการผลิตก าลงัคนท่ีมีความสามารถ
มีประสิทธิภาพในการประกอบอาชีพ ซ่ึงจะตอ้งปรับตนเองใหอ้ยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมี
ความสุข (วนันอร์ มะทา, 2523, หนา้ 1) หลกัสูตรแกนกลาง กลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 ใหค้วามส าคญักบักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนอยา่งไร ต่อการจดักิจกรรม
พฒันาผูเ้รียนกบัการเสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์เพื่อเช่ือมโยงไปสู่ความเป็นมา
ของชุดโครงการวจิยัการพฒันานวตักรรม การจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเพื่อเสริมสร้าง
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์(กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หนา้ 24) ส่วนหลกัสูตรแกนกลาง-
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของชาติ 
ใหเ้ป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมี
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พระมหากษตัริยท์รงเป็นพระประมุข มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติท่ีจ  าเป็น
ต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั
บนพื้นฐานความเช่ือวา่ ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ  
มีการก าหนดกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน เพื่อมุ่งใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองตามศกัยภาพ  
พฒันาอยา่งรอบดา้นเพือ่ความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
เสริมสร้างใหเ้ป็นผูมี้ศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวนิยั ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของ
การท าประโยชนเ์พื่อสังคม สามารถจดัการตนเองได ้และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนแบ่งเป็น กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนกัเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน ์(กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา้ 20)   

กิจกรรมนกัเรียนเป็นกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกเวลาเรียนปกติหรือนอกเหนือจาก
ตารางสอนวชิาต่าง ๆ เพื่อตอบสนองความสนใจ ความสามารถและความถนดัของนกัเรียน 
อนัเป็นการส่งเสริมใหน้กัเรียนมีโอกาสแสวงหาความรู้ใหแ้ตกฉานยิง่ข้ึนและเพื่อส่งเสริม
พฒันาทางดา้นบุคลิกภาพของนกัเรียนใหเ้หมาะสม ตามค่านิยมท่ีดีงามของสังคมปัจจุบนั
และอนาคต (สมศกัด์ิ คงเท่ียง, 2544, หนา้ 286) และการใหบ้ริการหรือประสบการณ์ต่าง ๆ 
ท่ีจดัใหน้กัเรียนนอกเหนือไปจากการเรียนการสอนในชั้นเรียน โดยนกัเรียนสามารถ
สมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมตามความสนใจ ความถนดั การด าเนินการไดรั้บความเห็นชอบ
สนบัสนุนจากครู และเป็นไปตามขอบเขตอ านาจหนา้ท่ีท่ีโรงเรียนก าหนดไว ้(นนัทนา 
เทพบริรักษ,์ 2544, หนา้ 3) กิจกรรมนกัเรียนเป็นกิจกรรมท่ีผูเ้รียนสามารถปฏิบติัดว้ย
ตนเองในการศึกษา วเิคราะห์ วางแผน ปฏิบติัตามแผน ประเมินและปรับปรุงการท างาน 
โดยเนน้การท างานเป็นกลุ่มท่ีร่วมกนัคิด ร่วมกนัท า ร่วมกนัแกปั้ญหา เป็นการส่งเสริม
ทกัษะในสังคม ความรับผดิชอบ การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัการปลูกฝังจิตส านึกของ
การท าประโยชนเ์พื่อสังคม อีกทั้งเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมเติมเตม็ความรู้และพฒันา
ความสนใจ เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งเนน้ความช านาญและประสบการณ์ของผูเ้รียนใหก้วา้งขวาง 
โดยกิจกรรมนกัเรียนจะมีครูเป็นผูใ้หค้  าแนะน าปรึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545, 
หนา้ 2)  
 โรงเรียนมธัยมศึกษาทัว่ไปท่ีใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 ไดมี้การก าหนดใหจ้ดักิจกรรมชุมนุมเพื่อใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาตาม
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ศกัยภาพของตวัเอง และสามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัของตนเองได ้ซ่ึงการจดั 
การเรียนการสอนกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ีก าหนดไวใ้นชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ปีละ 120 ชัว่โมง และชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6 จ  านวน 360 ชัว่โมงนั้น 
เป็นเวลาส าหรับปฏิบติักิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนกัเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน ์ในส่วนกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนน์ั้น ใหส้ถานศึกษา
จดัสรรเวลาใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติักิจกรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา้ 24)   

หอ้งสมุดโรงเรียนเป็นสถานท่ีรวบรวมวสัดุสารนิเทศทุกประเภท เพื่อใหบ้ริการ
แก่ผูใ้ชไ้ดศึ้กษาคน้ควา้วสัดุสารนิเทศตามความสนใจและตามความตอ้งการ และสามารถ
ตกัตวงความรู้จากวสัดุสารนิเทศเหล่านั้น เพื่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ตนเองในการพฒันา
สติปัญญา สมอง จิตใจ และบุคลิกภาพ เพื่อน าไปสู่การพฒันาครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติใหเ้จริญรุ่งเรืองต่อไป (วรีะวรรณ วรรณโท, 2545, หนา้ 1) หอ้งสมุดโรงเรียน
จะมีหนงัสือ เอกสารส่ิงพิมพ ์และวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ทุกสาขาวชิาในหลกัสูตรตามระดบั
การศึกษาท่ีหอ้งสมุดโรงเรียนตั้งอยู ่มีจุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริมการเรียนของนกัเรียนและ
การสอนของครู  หอ้งสมุดโรงเรียนจึงท าหนา้ท่ีเป็นศนูยก์ารเรียนรู้ (learning resource 
centers) เป็นองคป์ระกอบส าคญัของโรงเรียนในการจดัการเรียน การสอน เพื่อใหบ้รรลุ
เป้าหมายของการศึกษา (รัญจวน อินทรก าแหง และนวลจนัทร์ รัตนากร, 2524, หนา้ 16) 
เป็นศนูยก์ลางการเรียนการสอนซ่ึงมีหนา้ท่ีสนองต่อการศึกษา ท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะ
ท่ีจะสามารถพฒันาคุณภาพชีวติ พฒันาเศรษฐกิจ พฒันาสังคมของตนเอง ครอบครัวและ
ประเทศชาติได ้(ไชยา ภาวะบุตร, 2542, หนา้ 7) 

หอ้งสมุดโรงเรียนจึงเป็นส่วนหน่ึงของโรงเรียนและเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษา 
ทั้งระบบท่ีมีการจดัประมวลประสบการณ์ใหแ้ก่นกัเรียนตามหลกัสูตรใหม่ คือ มุ่งให้
นกัเรียนรู้จกัหาวธีิเรียนรู้ดว้ยตนเองโดยการคน้ควา้แสวงหาความรู้เพื่อน าไปสู่การคิดเป็น 
ท าเป็นและแกปั้ญญาเป็นตามหลกัและจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรท่ีสร้างข้ึน จากการปรับ
สภาพใหเ้ขา้กบัความเป็นไปของสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอนัเน่ืองมาจากอิทธิพลของวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยท่ีีเขา้มามีผลกระทบต่อสภาวะของสังคมในปัจจุบนั หอ้งสมุดจึงมีบทบาท
ส าคญัในการสนบัสนุนการเรียนการสอน (ไชยา ภาวะบุตร, 2542, หนา้ 9) และสนบัสนุน
การศึกษาใหบ้รรลุการศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายและเจตนารมณ์ของหลกัสูตร เป็นพื้นฐาน
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ส าคญัในการสร้างนิสัยรักการอ่าน การใชห้อ้งสมุดใหก้บันกัเรียนในอนาคต และเป็น
การส่งเสริมครูผูส้อนไดใ้ชค้น้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมเพื่อเพิ่มพนูประสิทธิภาพในการสอน 
และเพื่อใหต้นเองกา้วหนา้ทางวชิาชีพ (วรีะวรรณ วรรณโท, 2545, หนา้ 4) 

หอ้งสมุดไดจ้ดักิจกรรมต่าง ๆ ข้ึนเพื่อเป็นการกระตุน้หรือจูงใจใหน้กัเรียนมาใช้
บริการของหอ้งสมุดมากข้ึน โดยในการจดักิจกรรมหอ้งสมุดทุกคร้ังตอ้งค านึงถึงหลกั 
ในการจดั เพื่อกระตุน้ เร้าใจ และจูงใจนกัเรียนใหเ้กิดความตอ้งการในการอ่าน เพื่อนกัเรียน
เลือกหนงัสือไดต้ามความตอ้งการ ความสนใจ และมีรสนิยมท่ีดีในการอ่าน เพื่อปลูกฝัง
นิสัยรักการอ่าน เพื่อใหเ้กิดวจิารญาณในการอ่าน เพื่อใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชนจ์าก
การอ่าน และเพื่อใหน้กัเรียนสนใจในกิจกรรมของหอ้งสมุดและรู้จกัหอ้งสมุดมากข้ึน 
(ไชยา ภาวะบุตร, 2542, หนา้ 120) นอกจากน้ี หอ้งสมุดโรงเรียนยงัไดจ้ดักิจกรรมเพื่อ
เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดท้ างานร่วมกนัโดยมีวตัถุประสงคท่ี์จะส่งเสริมใหน้กัเรียน 
รักการอ่านและสนใจบริการของหอ้งสมุดมากข้ึน โดยแบ่งเป็น กิจกรรมท่ีเปิดสอนตาม
หลกัสูตรโดยระบุวา่ นกัเรียนจะตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามความสามารถ 
ความถนดัและความสนใจอยา่งนอ้ย 1 กิจกรรม และกิจกรรมการใชห้อ้งสมุดเป็น
กิจกรรมหน่ึงท่ีก าหนดใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ผูเ้ขา้เรียนกิจกรรมตั้งแต่ร้อยละ 80 
ของเวลาเรียนทั้งหมดท่ีจดักิจกรรมของแต่ละภาคเรียนใหถื้อวา่ “ผา่น” และใหใ้ชอ้กัษร 
“ผ” ในกรณีท่ีผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมไม่ถึงร้อยละ 80 ใชอ้กัษร “มผ”  

กิจกรรมท่ีหอ้งสมุดจดัข้ึนเป็นคร้ังคราวมีวตัถุประสงคเ์พื่อกระตุน้ใหน้กัเรียน
สนใจหอ้งสมุด และรู้จกัใชห้อ้งสมุดเป็นแหล่งคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง (กุหลาบ  
ป้ันลายนาค, 2542, หนา้ 191-192) กิจกรรมหอ้งสมุดบรรณารักษค์วรพิจารณาเลือกจดั
ตามความเหมาะสม และตามโอกาส เพราะกิจกรรม แต่ละประเภทมีวธีิการและจุดมุ่งหมาย
แตกต่างกนั หอ้งสมุดตอ้งจดักิจกรรมส าหรับผูใ้ชบ้ริการเป็นหลกั บรรณารักษค์วรเลือก
จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัผูใ้ชบ้ริการและขนาดของหอ้งสมุด ตลอดจนความพร้อม
ของบรรณารักษเ์องดว้ย (วาณี ฐาปนวงศศ์านติ, 2531, หนา้ 119) ปัจจุบนัหอ้งสมุดโรงเรียน
แต่ละแห่งมีการด าเนินงานท่ีแตกต่างกนัข้ึนอยูก่บัขนาดโรงเรียน การไดรั้บเงินอุดหนุน
จากรัฐบาลท่ีแตกต่างกนั เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีท าใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนการสอนชุมนุม
หอ้งสมุดมีความแตกต่างกนั ซ่ึงข้ึนอยูก่บับริบทของแต่ละหอ้งสมุดโรงเรียน หอ้งสมุดควร
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จดักิจกรรมหอ้งสมุด อนัประกอบไปดว้ยกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมส่งเสริมความรู้
เร่ืองการใชห้อ้งสมุด กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน กิจกรรมส่งเสริมความรู้ทัว่ไป 
และการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชนอ์ยา่งสม ่าเสมอ ควรเปล่ียนแปลงและพฒันารูปแบบ
ของการจดักิจกรรมไปตามยคุ สมยั เพศ วยั และระดบัความรู้ความสามารถของผูใ้ช ้
อยูต่ลอดเวลาอยา่งไม่หยดุย ั้ง ใหท้นักบัเหตุการณ์ความเคล่ือนไหวในโลกยคุโลกาภิวฒัน ์
เพื่อจูงใจใหผู้ใ้ชอ่้านหนงัสือ คน้ควา้วสัดุสารนิเทศ มาใชห้อ้งสมุดอยา่งถูกตอ้งและ
ประทบัใจ สามารถเขา้ถึงสารนิเทศไดอ้ยา่งทัว่ถึงครบถว้น (วรีะวรรณ วรรณโท, 2545, 
หนา้ 1) 

ดงันั้น หอ้งสมุดโรงเรียนจึงมีบทบาทส าคญัในการจดักิจกรรมชุมนุมใหแ้ก่นกัเรียน
อยา่งหลากหลาย ตามความถนดัและความสนใจของตนเอง ซ่ึงกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
เป็นการมุ่งเนน้ใหน้กัเรียนไดรั้บความรู้ ไดรั้บการฝึกฝนจนเกิดทกัษะ ตลอดจนการคิด
และมีเจตคติท่ีดีต่อหอ้งสมุดโรงเรียน ต่อการอ่าน และเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ ชุมนุม
หอ้งสมุดมีวตัถุประสงคห์ลกัการจดัในกิจกรรมชุมนุม คือ แนะน าการใชห้อ้งสมุด 
ประโยชนแ์ละคุณค่าของหอ้งสมุดโรงเรียน ความส าคญัของหอ้งสมุดโรงเรียน โดยผา่น
กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดโรงเรียนไดใ้หค้วามส าคญัในการจดัตั้งชุมนุมหอ้งสมุด
และเป็นกิจกรรมส่วนหน่ึงในหลกัสูตรการเรียนการสอน การจดัตั้งชมรมหอ้งสมุดหรือ
ชุมนุมของหอ้งสมุดข้ึนเพื่อเป็นวธีิการท่ีท าใหน้กัเรียนสนใจหอ้งสมุด ซ่ึงเป็นแหล่ง
รวบรวมวสัดุสารนิเทศไวเ้ป็นจ านวนมาก ท าใหน้กัเรียนเกิดความผกูผนักบัหนงัสือมากข้ึน
การจดัชมรมเก่ียวกบัการอ่านของหอ้งสมุดมีหลายชมรม เช่น ชมรมหอ้งสมุด ชมรมรัก-
การอ่าน ชมรมนกัอนุรักษห์นงัสือ ชมรมหนอนหนงัสือ เป็นตน้ (ประภาส พาวนินัท,์ 
2542, หนา้ 211) เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมการใชห้อ้งสมุดใหถู้กตอ้งตามระบบสากล 
เพื่อปลูกฝังใหเ้กิดนิสัยรักการอ่านและการคน้ควา้หาความรู้ (กรมวชิาการ, 2535, หนา้ 5) 

ส าหรับชุมนุมหอ้งสมุดครูบรรณารักษค์วรเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชห้อ้งสมุดมีบทบาท
และมีส่วนร่วมในการตั้งชุมนุมหอ้งสมุด การจดัการบริการต่าง ๆ ใหผู้ค้นสนใจสมคัร
เป็นสมาชิก เม่ือมีชุมนุมแลว้ การบริการและการประชาสัมพนัธ์หอ้งสมุดจะขยายวงกวา้ง
ในหมู่ผูใ้ชม้ากข้ึน เพราะสมาชิกชุมนุมเป็นผูใ้ชบ้ริการจะช่วยส่ือข่าวสารไดเ้ร็ว และ 
เป็นกนัเองในหมู่ผูใ้ชบ้ริการ สมาชิกชุมนุมจะมีความรู้สึกเป็นเจา้ของหอ้งสมุดดว้ย เม่ือมี
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อะไรบกพร่องหรือผดิปกติสมาชิกยอ่มช่วยกนัแกไ้ขปรับปรุง หรือแจง้ครูบรรณารักษ ์
ในหอ้งสมุดโรงเรียน ครูบรรณารักษส์ามารถคดัเลือกสมาชิกชุมนุม จากผูส้นใจการอ่าน 
และคดัเลือกกรรมการของชุมนุม ไดแ้ก่ เป็นผูส้นใจการอ่านและรักหนงัสือ เป็นผูเ้สียสละ
เวลาช่วยเหลืองานหอ้งสมุดได ้และเป็นผูมี้ผลการเรียนดี (วาณี ฐาปนวงศศ์านติ, 2531, 
หนา้ 108)  

การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดโดยมีจุดประสงคท์ัว่ไปดงัน้ี เพื่อเสริมสร้างความรู้
และประสบการณ์จากการเรียนวชิาต่าง ๆ เพื่อใหรู้้จกัและเขา้ใจตนเอง ปรับตวัเขา้กบั
สภาพแวดลอ้ม เพื่อสร้างลกัษณะนิสัยท่ีดี มีความสามคัคี มีความรับผดิชอบ มีวนิยั  
มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์สามารถช่วยเหลือผูอ่ื้นและรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์
กรมวชิาการ (2534, หนา้ 17) ชมรมต่าง ๆ ของหอ้งสมุดชุมนุม หรือ ชมรม คือ  
การรวมกลุ่มดว้ยความสมคัรใจของบุคคลท่ีมีความสนใจร่วมกนัจดัตั้งข้ึน วางระเบียบ
ขอ้บงัคบัเพื่อการบริการ กิจกรรมชมรมหอ้งสมุดสามารถแบ่งออกไดม้ากมาย เช่น  
ชมรมหอ้งสมุด ชมรมรักการอ่าน ชมรมคนรักหนงัสือ ฯลฯ มีแนวทางในการด าเนินงาน
เหมือนกนั หอ้งสมุดจดักิจกรรมชมรม 2 ชมรม คือ ชมรมหอ้งสมุด และชมรมรักการอ่าน 
ส่วนชมรมหอ้งสมุด งานหอ้งสมุดเป็นงานละเอียดและมีปริมาณงานมาก ยากแก่การท่ี
บรรณารักษจ์ะท าไดทุ้กอยา่งโดยล าพงั จึงจ าเป็นตอ้งขอความร่วมมือจากนกัเรียนจดัตั้ง
เป็นชมรมหอ้งสมุด เพื่อส่งเสริมการใชแ้ละการบริการหอ้งสมุดวตัถุประสงค ์ส่งเสริม
การท างานเป็นหมู่คณะและความสามคัคี ตลอดจนการร่วมกิจกรรมของหอ้งสมุด และ
การแลกเปล่ียนข่าวสารและการแสดงความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนัระหวา่งสมาชิก และผูมี้
ความคิดกา้วหนา้อนัจะน าประโยชนม์าใหก้บัชมรม (วรีะวรรณ วรรณโท, 2545, หนา้ 
181-182) ชุมนุมหอ้งสมุด เพื่อส่งเสริมความสนใจและความถนดัตามธรรมชาติของ
นกัเรียน เพื่อส่งเสริมใหน้กัเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การศึกษาหาความรู้ เพื่อฝึกหดัใหเ้ป็น
ผูน้  าและผูต้ามท่ีดี และเพือ่การท างานเป็นหมู่คณะ ความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีและสังคม 
(ไพโรจน ์นาคสุวรรณ และวนันอร์ มะทา, 2528, หนา้ 213) ชุมนุมหอ้งสมุดโรงเรียน 
มีการจดักิจกรรมเนน้ เพื่อส่งเสริมความสนใจและความถนดัตามธรรมชาติ เพื่อส่งเสริม
ใหมี้นิสัยรักการอ่าน การศึกษาคน้ควา้หาความรู้ เพือ่ฝึกหดัใหเ้ป็นผูน้  าและผูต้ามท่ีดี  
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และเพื่อฝึกการท างานเป็นหมู่คณะ ความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีและสังคม (บุญทนั อยูช่มบุญ, 
2524, หนา้ 127) 

จากความส าคญัของชุมนุมหอ้งสมุดดงัท่ีกล่าวมาแลว้ ผูว้จิยัในฐานะบุคลากร
ผูป้ฏิบติังานในหอ้งสมุดโรงเรียน และเป็นผูท่ี้สอนกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดโรงเรียนโดยตรง 
เห็นวา่การจดัการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดใหแ้ก่นกัเรียนมีความจ าเป็นมาก    
เพราะเป็นกิจกรรมท่ีสามารถพฒันาศกัยภาพดา้นการอ่านของผูเ้รียนตามท่ีผูเ้รียนสนใจ  
และมีวตัถุประสงคเ์พื่อน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวจิยัมาใชใ้นการก าหนดนโยบายวางแผน 
ในการปรับปรุงและพฒันากิจกรรมการเรียนสอนของชุมนุมหอ้งสมุดโรงเรียนให ้
สอดคลอ้งตามศกัยภาพของนกัเรียน ตามสภาพของหอ้งสมุดโรงเรียน และเหมาะสมตรง
ตามความตอ้งการของนกัเรียนชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนต่อไปและ เพื่อใหน้กัเรียน
ทุกคนท่ีเรียนชุมนุมหอ้งสมุดน าความรู้ท่ีไดรั้บไปปรับใชป้ระโยชนใ์นชีวติประจ าวนั
ต่อไป 

 
วตัถุประสงค์ของการวจิยั 

 
1. เพื่อศึกษาสภาพการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา-

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
2. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูบรรณารักษชุ์มนุมต่อแนวทางการจดักิจกรรม

ชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร 

3. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดต่อแนวทาง 
การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตาม  สังกดัโรงเรียน วฒิุการศึกษา ขนาดโรงเรียน 
และประสบการณ์การท างาน  
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สมมตฐิานของการวจิยั 
 

1. ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด ท่ีมีสังกดัโรงเรียนต่างกนั มีความคิดเห็นต่อ
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั 

2. ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด ท่ีมีวฒิุการศึกษาต่างกนั มีความคิดเห็นต่อ 
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั 

3. ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดท่ีมีขนาดโรงเรียนต่างกนั มีความคิดเห็นต่อ
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั 

4. ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดและท่ีมีประสบการณ์การท างานต่างกนั  
มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั 

 
ขอบเขตของการวจิยั 

 
การวจิยัคร้ังน้ี เพื่อศึกษาสภาพและการจดักิจกรรมชุมนุมเพื่อศึกษาความคิดเห็น

ของครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด และเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นครูบรรณารักษ์
ชุมนุมหอ้งสมุด ต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร 3 ดา้น ดา้นหลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรม ดา้นการด าเนิน
กิจกรรม ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรม ซ่ึงผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตการวจิยั ดงัน้ี 
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ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1. ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน-

มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จ านวน 119 แห่ง 
แห่งละ 1 คน ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด รวมทั้งส้ิน จ  านวน 119 คน 

2. กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดของโรงเรียน-
มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร รวมทั้งส้ิน 
จ านวน 92 คน ซ่ึงไดจ้ากตารางส าเร็จรูปของ Krejcie and Morgan (อา้งถึงใน บุญชม  
ศรีสะอาด, 2554, หนา้ 43-45) และใชว้ธีิสุ่มแบบแบ่งชั้น (stratified random sampling) 
ตามสัดส่วนของขนาดโรงเรียน 

 
ตัวแปรทีศึ่กษา 

1. ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ ขอ้มูลส่วนบุคคลของครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด 
หอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ดงัน้ี 

1.1 วฒิุการศึกษา 
1.2 ประสบการณ์การท างาน 
1.3 ขนาดของโรงเรียนต่างกนั   

2. ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ความคิดเห็นของครูบรรณารักษห์รือครูท่ีปรึกษาชุมนุม
หอ้งสมุด ต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา  
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานครดา้น หลกัการและการวาง
แผนการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด หลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุด และการด าเนินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด  
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 

1. กิจกรรมนกัเรียน หมายถึง กิจกรรมท่ีส่งเสริมประสบการณ์แก่นกัเรียน  
ท่ีนอกเหนือจากการเรียนในวชิาปกติ ตรงตามความสนใจของผูเ้รียน โดยท่ีผูเ้รียนสามารถ
เลือกกิจกรรมท่ีนกัเรียนสนใจไดเ้อง ตามความถนดัของนกัเรียน โดยมีครูท่ีปรึกษาชุมนุม
เป็นผูก้  ากบัดูแลและจดัการเรียนการสอน 

2. ชุมนุมหอ้งสมุด หมายถึง การรวมกลุ่มความสนใจเก่ียวกบัหอ้งสมุดโรงเรียน
โดยเฉพาะ มีการรวมกลุ่มจดัตั้ง วางแผนระเบียบ และขอ้บงัคบัของชุมนุมหอ้งสมุด  
โดยมีครูบรรณารักษแ์ละครูท่ีปรึกษาชุมนุมเป็นผูก้  ากบัการเรียนการสอน หรือการด าเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ภายในชุมนุม 

3. โรงเรียนมธัยมศึกษา หมายถึง สถานศึกษาท่ีจดัการเรียนการสอนในระดบั
การศึกษาต่อจากระดบัประถมศึกษา มี 2 ระดบั คือ มธัยมศึกษาตอนตน้ (มธัยมศึกษาปีท่ี 
1-3) และมธัยมศึกษาตอนปลาย (มธัยมศึกษาปีท่ี 4-6)  

4. ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร หมายถึง สถานศึกษา 
ท่ีสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 และสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 

5. ครูบรรณารักษ ์หมายถึง ครูบรรณารักษท่ี์สอนชุมนุมหอ้งสมุดหรือครูท่ีปรึกษา
ชุมนุมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร  

 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
1. ท าใหท้ราบสภาพการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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2. ท าใหท้ราบความคิดเห็นของครูบรรณารักษต่์อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร 

 
กรอบแนวคดิในการวจิยั 

 
 ในการศึกษาแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ไดก้  าหนดกรอบแนวคิด 
ในการวจิยั ดงัน้ี 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวจิยั

ตวัแปรตาม 
 

ความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ต่อ 
แนวทางการจดักิจกรรมชมุนมุห้องสมดุ
ของโรงเรียนมธัยมศกึษา ส านกังานเขต-
พืน้ท่ีการศกึษามธัยมศกึษา 
กรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย 
- ด้านหลกัการและการวางแผนการจดั
กิจกรรม 

- ด้านการด าเนินกิจกรรม 
- ด้านการวดัผลและประเมินกิจกรรม 

ตวัแปรอิสระ 
 

สถานภาพส่วนตวัของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
1.1 สงักดัโรงเรียน 
1.2 วฒุการศกึษา 
1.3 ขนาดโรงเรียนต่างกนั 
1.4 ประสบการณ์กรท างาน 



 
บทที่ 2 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 
 

เน้ือหาในส่วนน้ีผูว้จิยัเสนอตามล าดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 
1. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
 1.1 ความเป็นมาของกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

1.2 ความหมายของกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1.3 กิจกรรมนกัเรียน 

2. กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 
2.1 ความหมายของกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 

2.1.1 หลกัการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัหอ้งสมุด 
2.1.1.1 ความหมายของหอ้งสมุด 
2.1.1.2 หนา้ท่ีของหอ้งสมุด 
2.1.1.3 ลกัษณะของหอ้งสมุดท่ีดี 
2.1.1.4 องคป์ระกอบของหอ้งสมุด 
2.1.1.5 บทบาทของผูเ้ก่ียวขอ้งกบัหอ้งสมุด 
2.1.1.6 มาตรฐานขั้นต ่าหอ้งสมุดโรงเรียน 
2.1.1.7 การจดัการเรียนการสอนโดยใชห้อ้งสมุดโรงเรียน 
2.1.1.8 กิจกรรมหอ้งสมุด 

2.2 เป้าหมายของกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด  
2.3 การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 

3. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
3.1 งานวจิยัภายในประเทศ 
3.2 งานวจิยัต่างประเทศ 
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กจิกรรมพฒันาผู้เรียน 
 

ความเป็นมาของกจิกรรมพฒันาผู้เรียน 
การจดัการศึกษาใหบ้รรลุผลสัมฤทธ์ิ และประสิทธิภาพตอ้งอาศยัการจดักิจกรรม

หลายรูปแบบ เพื่อกระตุน้ความสนใจไม่ใหน้กัเรียนเกิดความเบ่ือหน่าย ส่งเสริมเพิ่มเติม
ความรู้ความสามารถทางวชิาการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์สามารถใชค้วามคิดริเร่ิม
สร้างสรรคฝึ์กฝนการเป็นผูน้  าท่ีดี ทั้งยงัฝึกทกัษะการท างานร่วมกนักบัผูอ่ื้น ก่อใหเ้กิด
สัมพนัธภาพอนัดีระหวา่งผูร่้วมกิจกรรม นกัเรียนกบัครูอาจารย ์นกัเรียนกบัโรงเรียน
หรือสถานศึกษา ตลอดจนนกัเรียนกบัชุมชนแวดลอ้มอีกดว้ย (สมพิศ โหง้าม, 2550,  
หนา้ 15-16) การจดัประสบการณ์และกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรไดน้ั้น ตอ้งเขา้ใจ
ในจุดมุ่งหมาย หลกัการ และโครงสร้างของหลกัสูตรอยา่งชดัเจนเสียก่อนวา่หลกัสูตร
ตอ้งการอะไร ตอ้งการใหผู้เ้รียนมีพฤติกรรมเช่นใด การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรนั้น 
ตอ้งจดัใหส้อดคลอ้งและตอบสนองนโยบายของรัฐ ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการไดอ้อกระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการจดักิจกรรมในสถานศึกษา ในสังกดักระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2532 บงัคบัใช ้โดยยกเลิกฉบบั พ.ศ. 2520 (สมเกียรติ ศรีสกุล, 2539, หนา้ 98) การจดั 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตรไดด้ าเนินการต่อเน่ือง ดงัเช่น หลกัสูตร
มธัยมศึกษาตอนปลายพุทธศกัราช 2524 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2533) ก าหนดใหน้กัเรียน
ตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการจดักิจกรรม
ในสถานศึกษาเพื่อเสริมความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมจากการเรียนวชิาต่าง ๆ ใหรู้้จกั
และเขา้ใจตนเอง เสริมสร้างการพฒันาบุคลิกภาพ ลกัษณะนิสัย ใหมี้ความรับผดิชอบ  
ความสามคัคี มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์รู้จกัช่วยเหลือผูอ่ื้น มีระเบียบวนิยั มีความจงรัก
ในสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
(กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวชิาการ, 2533, หนา้ 4) กิจกรรมเสริมหลกัสูตร เป็นการรวม
ประสบการณ์ทุกรูปแบบท่ีโรงเรียนไดจ้ดัหรือสนบัสนุนใหจ้ดัส าหรับนกัเรียน แต่มิได้
เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร (สมเกียรติ ศรีสกุล, 2539, หนา้ 95) 
การจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนตามความถนดัและความสนใจใน
ลกัษณะของชุมนุมทางวชิาการท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดใ้หค้วามส าคญั เห็นความจ าเป็น
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ในการท่ีจะจดัใหก้บัผูเ้รียนเพิ่มเติมจากการเรียนในชั้นเรียนปกติท่ีเนน้เน้ือหาวชิาเป็น
ส าคญั เพื่อการผลิตก าลงัคนท่ีมีความสามารถมีประสิทธิภาพในการประกอบอาชีพ  
ซ่ึงจะตอ้งปรับตนเองใหอ้ยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข (วนันอร์ มะทา, 2523, หนา้ 1)  

ดงันั้น วสิัยทศันห์ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551   
มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของชาติใหเ้ป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย 
ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยดึมัน่ในการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นพระประมุข มีความรู้และทกัษะ
พื้นฐาน รวมทั้งเจตคติท่ีจ  าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวติ 
โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือวา่ ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเอง
ไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หนา้ 4) ตอ้งมีการส่งเสริมใหผู้เ้รียนได้
เลือกศึกษา ในส่ิงท่ีตนเองสนใจและตรงตามความถนดัของตวัเอง จึงไดกิ้จกรรมพฒันา
ผูเ้รียน มุ่งใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองตามศกัยภาพ พฒันาอยา่งรอบดา้นเพื่อความเป็นมนุษย์
ท่ีสมบูรณ์ ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างใหเ้ป็นผูมี้ศีลธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวนิยั ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชนเ์พื่อสังคม 
สามารถจดัการตนเองได ้และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข ยงัมีกิจกรรมเขา้มาในหลกัสูตร 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน แบ่งเป็น 3 ลกัษณะ ดงัน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หนา้ 20-24)   

1. กิจกรรมแนะแนว  
เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนใหรู้้จกัตนเอง รู้รักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

สามารถคิดตดัสินใจ คิดแกปั้ญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวติทั้งดา้นการเรียน และ
อาชีพ สามารถปรับตนไดอ้ยา่งเหมาะสม นอกจากน้ียงัช่วยใหค้รูรู้จกัและเขา้ใจผูเ้รียน 
ทั้งยงัเป็นกิจกรรมท่ีช่วยเหลือและใหค้  าปรึกษาแก่ผูป้กครองในการมีส่วนร่วมพฒันา
ผูเ้รียน  

2. กิจกรรมนกัเรียน 
เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันาความมีระเบียบวนิยั ความเป็นผูน้  าผูต้ามท่ีดี  

ความรับผดิชอบ การท างานร่วมกนั การรู้จกัแกปั้ญหา การตดัสินใจท่ีเหมาะสม ความมี
เหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันกนั เอ้ืออาทร และสมานฉนัท ์โดยจดัใหส้อดคลอ้งกบั
ความสามารถ ความถนดั และความสนใจของผูเ้รียน ใหไ้ดป้ฏิบติัดว้ยตนเองในทุกขั้นตอน 
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ไดแ้ก่ การศึกษาวเิคราะห์วางแผน ปฏิบติัตามแผน ประเมินและปรับปรุงการท างาน  
เนน้การท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัวฒิุภาวะของผูเ้รียน 
บริบทของสถานศึกษาและทอ้งถ่ิน กิจกรรมนกัเรียนประกอบดว้ย 

2.1 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด ผูบ้  าเพญ็ประโยชน ์และนกัศึกษา 
วชิาทหาร   

2.2 กิจกรรมชุมนุม ชมรม  
3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 

เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนบ าเพญ็ตนใหเ้ป็นประโยชนต่์อสังคม ชุมชน 
และทอ้งถ่ินตามความสนใจในลกัษณะอาสาสมคัร เพื่อแสดงถึงความรับผดิชอบ  
ความดีงาม ความเสียสละต่อสังคม มีจิตสาธารณะ เช่น กิจกรรมอาสาพฒันาต่าง ๆ 
กิจกรรมสร้างสรรคส์ังคม  

ระดับการศึกษา 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน จดัระดบัการศึกษาเป็น 3 ระดบั ดงัน้ี 
1. ระดบัประถมศึกษา (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6) การศึกษาระดบัน้ีเป็นช่วงแรก

ของการศึกษาภาคบงัคบั มุ่งเนน้ทกัษะพื้นฐานดา้นการอ่าน การเขียน การคิดค านวณ 
ทกัษะการคิดพื้นฐาน การติดต่อส่ือสาร กระบวนการเรียนรู้ทางสังคม และพื้นฐาน 
ความเป็นมนุษย ์การพฒันาคุณภาพชีวติอยา่งสมบูรณ์และสมดุลทั้งในดา้นร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ สังคม และวฒันธรรม โดยเนน้จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

2. ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3) เป็นช่วงสุดทา้ยของ
การศึกษาภาคบงัคบั มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดส้ ารวจความถนดัและความสนใจของตนเอง 
ส่งเสริมการพฒันาบุคลิกภาพส่วนตน มีทกัษะในการคิดวจิารณญาณ คิดสร้างสรรค ์และ
คิดแกปั้ญหา มีทกัษะในการด าเนินชีวติ มีทกัษะการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อเป็นเคร่ืองมือใน
การเรียนรู้ มีความรับผดิชอบต่อสังคม มีความสมดุลทั้งดา้นความรู้ ความคิด ความดีงาม 
และมีความภูมิใจในความเป็นไทย ตลอดจนใชเ้ป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือ
การศึกษาต่อ     

3. ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6) การศึกษาระดบัน้ี  
เนน้การเพิ่มพนูความรู้และทกัษะเฉพาะดา้น สนองตอบความสามารถ ความถนดั  
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และความสนใจของผูเ้รียนแต่ละคนทั้งดา้นวชิาการและวชิาชีพ  มีทกัษะในการใชว้ทิยาการ
และเทคโนโลย ีทกัษะกระบวนการคิดขั้นสูง สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิด
ประโยชนใ์นการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ มุ่งพฒันาตนและประเทศตามบทบาท
ของตน สามารถเป็นผูน้  า และผูใ้หบ้ริการชุมชนในดา้นต่าง ๆ   

การจัดเวลาเรียน 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดก้  าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน

ขั้นต ่าส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ซ่ึงสถานศึกษา
สามารถเพิ่มเติมไดต้ามความพร้อมและจุดเนน้ โดยสามารถปรับใหเ้หมาะสมตามบริบท
ของสถานศึกษาและสภาพของผูเ้รียน ดงัน้ี  

1. ระดบัชั้นประถมศึกษา (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6) ใหจ้ดัเวลาเรียนเป็นรายปี 
โดยมีเวลาเรียนวนัละ ไม่เกิน 5 ชัว่โมง  

2. ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3) ใหจ้ดัเวลาเรียนเป็น   
รายภาค มีเวลาเรียนวนัละไม่เกิน 6 ชัว่โมง คิดน ้าหนกัของรายวชิาท่ีเรียนเป็นหน่วยกิต      
ใชเ้กณฑ ์40 ชัว่โมงต่อภาคเรียน มีค่าน ้าหนกัวชิา เท่ากบั 1 หน่วยกิต (นก.) 

3. ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6) ใหจ้ดัเวลาเรียนเป็นราย
ภาค  มีเวลาเรียน วนัละไม่นอ้ยกวา่ 6 ชัว่โมง คิดน ้าหนกัของรายวชิาท่ีเรียนเป็นหน่วยกิต 
ใชเ้กณฑ ์40 ชัว่โมง ต่อภาคเรียน มีค่าน ้าหนกัวชิา เท่ากบั 1 หน่วยกิต (นก.) 

โครงสร้างเวลาเรียน 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตาราง 1  
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดบัประถมศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 
ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม. 3 ม. 4-6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                              
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
วทิยาศาสตร์ 80 80 80 80 80 80 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
สงัคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 80 80 80 80 80 80 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3นก.) 
ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 40 40 40 80 80 80 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 40 40 40 80 80 80 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 800 800 800 800 800 800 840 (21 นก.) 840 (21 นก.) 840 (21 นก.) 1,560 (39 นก.) 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 120 120 120 120 120 120 120 120 120 360 
รายวชิา/กิจกรรมท่ีสถานศึกษาจดั
เพ่ิมเติมตามความพร้อมและจุดเนน้ 

ปีละไม่เกิน 80 ชัว่โมง ปีละไม่เกิน 240 ชัว่โมง ไม่นอ้ยกวา่ 1,560ชัว่โมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่เกิน 1,000 ชัว่โมง/ปี ไม่เกิน 1,200 ชัว่โมง/ปี รวม 3 ปี  
ไม่นอ้ยกวา่ 3,600 ชัว่โมง 

18 



19 

 

การก าหนดโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐาน และเพิ่มเติมสถานศึกษาสามารถ
ด าเนินการ ดงัน้ี 

ระดบัประถมศึกษา สามารถปรับเวลาเรียนพื้นฐานของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้
ไดต้ามความเหมาะสม ทั้งน้ี ตอ้งมีเวลาเรียนรวมตามท่ีก าหนดไวใ้นโครงสร้างเวลาเรียน
พื้นฐาน และผูเ้รียนตอ้งมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัท่ีก าหนด    

ระดบัมธัยมศึกษา ตอ้งจดัโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐานใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนด
และสอดคลอ้งกบัเกณฑก์ารจบหลกัสูตร  

ส าหรับเวลาเรียนเพิ่มเติม ทั้งในระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษา ใหจ้ดัเป็น
รายวชิาเพิ่มเติม หรือกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยพิจารณาใหส้อดคลอ้งกบัความพร้อม 
จุดเนน้ของสถานศึกษาและเกณฑก์ารจบหลกัสูตร เฉพาะระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-3  
สถานศึกษาอาจจดัใหเ้ป็นเวลา ส าหรับสาระการเรียนรู้พื้นฐานในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยและกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ีก าหนดไวใ้นชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
ปีละ 120 ชัว่โมง และชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6 จ  านวน 360 ชัว่โมงนั้น เป็นเวลาส าหรับ
ปฏิบติักิจกรรมแนะแนวกิจกรรมนกัเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 
ในส่วนกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนใ์หส้ถานศึกษาจดัสรรเวลาใหผู้เ้รียน
ไดป้ฏิบติักิจกรรม ดงัน้ี 
 ระดบัประถมศึกษา (ป. 1-6)          รวม 6 ปี จ  านวน 60 ชัว่โมง 
 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (ม. 1-3)      รวม 3 ปี  จ  านวน 45 ชัว่โมง 
 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (ม. 4-6)  รวม 3 ปี  จ  านวน 60 ชัว่โมง 

การจัดกจิกรรมนักเรียน 
 ภารกิจหลกัของโรงเรียน คือ การประสิทธ์ิประสาทวชิาความรู้ต่าง ๆ เพื่อเป็น
พื้นฐานในการพฒันาสติปัญญาและลกัษณะนิสัยอนัดีงามแก่ผูเ้รียน เพื่อการเป็นพลเมืองดี
ของประเทศชาติสืบไปในภายภาคหนา้ นอกจากเป็นแหล่งใหค้วามรู้แลว้ โรงเรียนยงัเป็น 
ท่ีรวมของเด็กในวยัท่ีตอ้งการเป็นส่วนหน่ึงของหมู่คณะ เดก็ท่ีก าลงัฝึกจะเป็นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม มีความตอ้งการเพื่อนท่ีจะรวมกลุ่ม และกลุ่มนั้นมกัจะประกอบไปดว้ยสมาชิก
ซ่ึงมีความสนใจท่ีใกลเ้คียงกนั โรงเรียนจึงควรใชก้ารรวมกลุ่มและพลงัจากการรวมกลุ่ม
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ไปในทางสร้างสรรค ์และมีจุดหมายโดยอาศยักิจกรรมเป็นเคร่ืองมือ ดงัน้ี (กรมวชิาการ,  
2535, หนา้ 16) 

1. กิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
1.1 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีหรือยวุกาชาด หรือผูบ้  าเพญ็ประโยชน ์
1.2 กิจกรรมอ่ืน ๆ 

2. กิจกรรมแนะแนว หรือกิจกรรมแกปั้ญหา หรือกิจกรรมพฒันาการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมอิสระของผูเ้รียน 

 การจดัใหมี้กิจกรรมท่ีสนใจร่วมกนั จะท าใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ผูเ้รียนหลายประการ 
เช่น ไดค้น้พบความสนใจและความถนดัท่ีแทจ้ริงของตนเอง ท าใหเ้กิดความมัน่ใจในตนเอง 
ไดค้น้พบวา่ตนเหมาะสมกบับทบาทท่ีไดรั้บในกลุ่ม และเป็นท่ียอมรับในบทบาทนั้น  
ท าใหเ้ดก็รักและผกูพนักบัโรงเรียนรู้จกัช่วยเหลือเก้ือกลูซ่ึงกนัและกนัและฝึกนิสัยท่ีดี
ของการอยูใ่นสังคม เช่น การยอมรับผูอ่ื้น ความอดทน การถนอมน ้าใจกนั เป็นตน้  
(กรมวชิาการ, 2535, หนา้ 3) 
 แนวทางการจดักิจกรรมในสถานศึกษา สังกดักระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดไว้
ดงัน้ี (กรมวชิาการ, 2534, หนา้ 1)  

1. จะตอ้งเป็นไปตามนโยบายหลกัของรัฐบาล ในการด าเนินงานพฒันา 
การศึกษาเพื่อส่งเสริมความเจริญและความมัน่คงของชาติ 

2. จะตอ้งเป็นไปเพื่อวางรากฐานการปกครองระบอบประชาธิปไตย อนัมี 
พระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข 

3. จะตอ้งเป็นไปเพื่อส่งเสริมความสัมพนัธ์ใหมี้ระเบียบวนิยัในตนเอง 
4. จะตอ้งเป็นไปเพื่อส่งเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งนกัเรียนและครู 
5. จะตอ้งปฏิบติัตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
6. จะตอ้งมีโครงการและระเบียบขอ้บงัคบัของกิจกรรม โครงการ และระเบียบ 

ขอ้บงัคบัจะตอ้งเป็นของสถานศึกษา 
7. ทุกกิจกรรมจะตอ้งมีครู อาจารยข์องโรงเรียนเขา้ร่วมรับผดิชอบด าเนินการ 
8. บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรมจะตอ้งเป็นบุคคลท่ีปัจจุบนัอยูใ่น 

สถานศึกษาเวน้แต่วทิยากรใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของหวัหนา้สถานศึกษา 
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9. การจดัการใหมี้กิจกรรมเลือกใด ๆ หรือไม่ ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของหวัหนา้ 
สถานศึกษานั้น ๆ 

10. ใหส้ถานศึกษาควบคุมเร่ืองการจ่ายเงินหรือพสัดุของอ่ืน ๆ ใหเ้ป็นการประหยดั
และเป็นไปตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อความมัน่คงและความปลอดภยั
ของชาติ 

11. ในกรณีท่ีหวัหนา้สถานศึกษาพิจารณาเห็นวา่ กิจกรรมใด ๆไม่เหมาะสม        
มีการกระท า หรืออาจน ามาซ่ึงภยนัตรายต่อความมัน่คงของชาติ ใหห้วัหนา้สถานศึกษา
สั่งยกเลิกกิจกรรมนั้น ๆ เสีย 

กิจกรรมนกัเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ (กิจกรรมอ่ืน ๆ) หมายถึง  
การรวมกลุ่มของนกัเรียนท่ีมีความสนใจ ความถนดัร่วมกนัเพื่อปฏิบติักิจกรรมตาม
เป้าหมายท่ีก าหนดโดยช่วยกนัคิด  

ช่วยกนัท า ช่วยกนัแกไ้ขปัญหา อนัจะเป็นการปลูกฝังลกัษณะนิสัยท่ีดีในการ    
อยูร่่วมกนัในสังคมประชาธิปไตย เพราะนกัเรียนในระดบัมธัยมศึกษาเป็นนกัเรียนวยัรุ่น    
มีความตอ้งการท่ีจะรวมกลุ่มปฏิบติักิจกรรมต่าง ๆ ทั้งกิจกรรมการเรียนและกิจกรรม
สังคม (กรมสามญัศึกษา, 2534, หนา้ 49-50) 

การจดักิจกรรมนกัเรียนมีจุดเนน้ดงัต่อไปน้ี 
1. เนน้การท างานโดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 
2. เนน้ใหน้กัเรียนเป็นศนูยก์ลางในการปฏิบติักิจกรรม 
3. เนน้ใหเ้กิดทกัษะกระบวนการ 
4. เนน้ไดพ้ฒันาลกัษณะนิสัยท่ีพึงประสงค ์ก่อใหเ้กิดคุณธรรม จริยธรรมกบั

นกัเรียน 
โรงเรียนควรเสนอแนะใหน้กัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมตามความถนดั และความสนใจ 

โดยอาจจะเสนอกิจกรรมประเภทต่าง ๆ ดงัน้ี 
1. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเกษตร 
3. กิจกรรมส่งเสริมการสหกรณ์ 
4. กิจกรรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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5. กิจกรรมส่งเสริมศาสนา ศิลปวฒันธรรม 
6. กิจกรรมส่งเสริมการใชสิ้นคา้ไทย 
7. กิจกรรมส่งเสริมการใชห้อ้งสมุด 
8. กิจกรรมส่งเสริมวชิาต่าง ๆ ในหลกัสูตร 
9. กิจกรรมกีฬา 
10. กิจกรรมนนัทนาการ 
11. กิจกรรมอนุรักษศิ์ลปกรรมและส่ิงแวดลอ้ม 
12. กิจกรรมทศันศึกษา 
13. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด ผูบ้  าเพญ็ประโยชน์ 
ในการจดักิจกรรมแต่ละประเภทนั้น นกัเรียนอาจจะรวมกลุ่มเป็นกิจกรรมยอ่ย ๆ  

ในรูปของชุมนุม ชมรม กลุ่มหรืออ่ืน ๆ กไ็ด ้
ขั้นตอนการด าเนินงานกิจกรรมนกัเรียน หน่วยศึกษานิเทศก ์กรมสามญัศึกษา  

ไดเ้สนอแนะไวด้งัน้ี (กรมสามญัศึกษา, 2534, หนา้ 57) 
1. ก าหนดระเบียบวา่ดว้ยกิจกรรมนกัเรียนของโรงเรียน โดยตั้งกรรมการจดัท า

ระเบียบวา่ดว้ยกิจกรรมนกัเรียน โดยการส ารวจความพร้อมดา้นต่าง ๆ อาทิ บุคลากร 
อาคาร สถานท่ี งบประมาณ และความสนใจของนกัเรียน เพื่อก าหนดเป็นนโยบาย
บริหารงานกิจกรรมนกัเรียน 

2. ประชาสัมพนัธ์การจดักิจกรรมนกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนทราบถึงจุดประสงค์
ของการจดักิจกรรมนกัเรียน รวมทั้งช้ีแจงรายละเอียดของกิจกรรมแต่ละประเภท 
ตลอดจนใหข้อ้มูลส าหรับใหน้กัเรียนตดัสินใจเลือกสมคัรเป็นสมาชิก  

3. การรับสมคัรสมาชิก คณะกรรมการแต่ละกิจกรรมประกาศรับสมคัรสมาชิกท่ี
มีความถนดั และความสนใจหรือกลุ่มนกัเรียนท่ีมีความสนใจคลา้ย ๆ กนั รวมกลุ่มกนั
เพื่อจดักิจกรรม และตั้งคณะกรรมการด าเนินการ หลงัจากท่ีนกัเรียนไดส้มคัรเป็นสมาชิก
กิจกรรมชุมนุมใดชุมนุมหน่ึงแลว้ หากประสงคจ์ะเปล่ียนแปลงกส็ามารถท าไดภ้ายใน  
2 สัปดาห์ หลงัท่ีโรงเรียนประกาศใหด้ าเนินงานกิจกรรมได ้

เม่ือแต่ละกิจกรรมไดจ้ดัใหมี้การเลือกตั้งคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ แลว้ด าเนินการ
ตามขั้นตอนต่อไปน้ี 
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1. วางแผนการปฏิบติังานกิจกรรมร่วมกนั 
2. เสนอแผนงาน โครงการ และรายละเอียดประกอบใหค้รูท่ีปรึกษากิจกรรมได้

พิจารณาตรวจสอบ แลว้น าเสนอหวัหนา้หมวดกิจกรรมเพื่อขออนุมติัจากผูบ้ริหาร 
3. ก าหนดปฏิทินงานตามแผนงาน โครงการท่ีไดรั้บอนุมติั 
4. ปฏิบติักิจกรรมตามแผนและปรับปรุงแกไ้ข  
5. ประเมินผลการปฏิบติังานตามแผนงาน โครงการ 
6. ประเมินผลรวม จดัท ารายงานเสนอครูท่ีปรึกษา และผูบ้ริหารเพื่ออนุมติัผล

การร่วมกิจกรรม 
อาจารยท่ี์ปรึกษากิจกรรมบทบาทดงัน้ี 
1. ส่งเสริมใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นอยา่งอิสระในการปฏิบติักิจกรรม 
2. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนสามารถเลือกกิจกรรมหลากหลายตามความสนใจ 

ความถนดั และประชาสัมพนัธ์ใหน้กัเรียนเขา้ใจจุดมุ่งหมาย แนวการจดักิจกรรมแต่ละ
กิจกรรม 

3. อ านวยความสะดวกแก่นกัเรียนในการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินงานกิจกรรม
และรับสมคัรสมาชิกใหม่ 

4. จดัท าแผนการจดักิจกรรมและประสานงานกบัหวัหนา้หมวดกิจกรรม  
ในการบริหารกิจกรรมใหมี้ประสิทธิภาพ 

5. เป็นท่ีปรึกษา ช่วยเหลือ และร่วมท ากิจกรรมกบันกัเรียนอยา่งใกลชิ้ด 
6. บนัทึกผลการประเมินผลการร่วมกิจกรรมของนกัเรียน 
นกัเรียนบทบาทภายในกิจกรรมมีบทบาทดงัน้ี 
1. สมคัรเป็นสมาชิก และร่วมกิจกรรมตามระเบียบก าหนด 
2. ปฏิบติัตามระเบียบขอ้บงัคบัของกิจกรรม 
3. ร่วมประชุมปรึกษาหารือ เพื่อวางแผนการปฏิบติัร่วมกบัสมาชิกอ่ืน 
4. ร่วมปฏิบติักิจกรรมตามท่ีวางแผนไวอ้ยา่งสม ่าเสมอ 
5. สรุปผลงาน หรือผลการปฏิบติักิจกรรมทุกภาคเรียน 
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ความหมายของกจิกรรมนักเรียน 
 ดงัไดก้ล่าวในเบ้ืองตน้แลว้วา่ การจดัการศึกษาใหบ้รรลุผลสัมฤทธ์ิ บงัเกิด
ประสิทธิภาพแก่นกัเรียนโดยตรงนั้น จะตอ้งอาศยัการจดักิจกรรมหลายรูปแบบ เพราะ
นอกจากจะกระตุน้ความสนใจไม่ใหน้กัเรียนเกิดความเบ่ือหน่ายแลว้ ยงัส่งเสริมเพิ่มเติม
ความรู้ความสามารถทางวชิาการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์สามารถใชค้วามคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์ฝึกฝนการเป็นผูน้  าท่ีดี ทั้งยงัฝึกทกัษะการท างานร่วมกนักบัผูอ่ื้น ก่อใหเ้กิด
สัมพนัธภาพอนัดีระหวา่งผูร่้วมกิจกรรม นกัเรียนกบัครูอาจารย ์นกัเรียนกบัโรงเรียน
หรือสถานศึกษา ตลอดจนนกัเรียนกบัชุมชนแวดลอ้มอีกดว้ย ดงัไดมี้นกัวชิาการต่าง ๆ  
อธิบายถึงความหมายของกิจกรรมนกัเรียนไวอ้ยา่งน่าสนใจดงัต่อไปน้ี 
 กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวชิาการ (2543, หนา้ 2) ใหค้วามหมายกิจกรรม
นกัเรียนวา่ เป็นการปฏิบติังานร่วมกนัของนกัเรียนเป็นกลุ่ม ๆ ตามความสนใจและ 
ความถนดั มิใช่กิจกรรมท่ีครูจดัข้ึนเพื่อนกัเรียนในการเรียนวชิาต่าง ๆ ซ่ึงนกัเรียนจะตอ้ง
เรียนและสอบใหผ้า่นตามเกณฑท่ี์ก าหนด แต่ควรเป็นการประกอบกิจกรรมร่วมกนั  
โดยใหน้กัเรียนช่วยกนัคิด ช่วยกนัท าและช่วยกนัแกปั้ญหา ซ่ึงจะเป็นการปลูกฝัง 
ลกัษณะนิสัยท่ีดีในการอยูร่่วมกนัในสังคมประชาธิปไตย 

ภิญโญ สาธร (2523, หนา้ 2) กล่าวถึง ความหมายของกิจกรรมนกัเรียนวา่ 
หมายถึง บรรดากิจกรรมรวมหรือกิจกรรมนอกหลกัสูตรทั้งหลายท่ีใหก้ารศึกษาแก่
นกัเรียนนอกหอ้งเรียน ปริมาณและคุณภาพของกิจกรรมนกัเรียนมีเพียงใดข้ึนอยูก่บั
โรงเรียนแต่ละแห่ง และความสามารถของนกัเรียนแต่ละคน ทั้งน้ีตอ้งอาศยัความสามารถ
ของผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูท่ีปรึกษาของนกัเรียนเป็นผูด้  าเนินการ 

นพพงษ ์บุญจิตราดุลย ์(2528, หนา้ 38) กล่าวถึง กิจกรรมนกัเรียนวา่ เป็นกิจกรรม 
ท่ีประกอบในหรือนอกหลกัสูตรทั้งหลายท่ีใหก้ารศึกษาแก่นกัเรียนนอกหอ้งเรียน จดัข้ึน
โดยนกัเรียนสมคัรใจท่ีจะเขา้เรียนและด าเนินการเอง โดยความเห็นชอบและสนบัสนุน
จากคณะอาจารยแ์ละไม่มีการใหค้ะแนนใด ๆ ในอนัท่ีจะส่งเสริมใหเ้ด็กเล่ือนชั้นหรือ
ส าเร็จการศึกษา 

กาญจนา ศรีกาฬสินธ์ุ (2531, หนา้ 455) อธิบายความหมายของกิจกรรมนกัเรียนวา่ 
หมายถึงกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีโรงเรียนสนบัสนุนใหน้กัเรียนร่วมกนัจดัข้ึนนอกเวลาเรียน 
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และนอกเหนือจากหลกัสูตรท่ีโรงเรียนก าหนดใหเ้รียนในเวลาปกติ ทั้งน้ีดว้ยความสมคัรใจ
ของนกัเรียนเอง และดว้ยความช่วยเหลือเอ้ืออ านวยความสะดวกของโรงเรียนในรูปแบบ
ต่าง ๆ  เพื่อใหกิ้จกรรมแต่ละอยา่งบรรลุความส าเร็จตามความมุ่งหมายท่ีตั้งไว ้ตวัอยา่งกิจกรรม
นกัเรียน ไดแ้ก่ การด าเนินงานของสภานกัเรียน ชุมนุม หรือชมรมต่าง ๆ ท่ีนกัเรียนตั้งข้ึน
ในโรงเรียน เช่น ชมรมดนตรีไทย ชมรมกีฬา ชมรมศิลปวฒันธรรม เป็นตน้ 

กิจกรรมนกัเรียนจึงเป็นกิจกรรมท่ีโรงเรียน หรือสถานศึกษากบันกัเรียนร่วมมือ
กนัจดัใหมี้ข้ึนทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ทั้งน้ีเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจและ
ความตอ้งการของนกัเรียน ในการสร้างเสริมประสบการณ์และเพิ่มพนูแก่นกัเรียน 
ใหบ้รรลุประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยการจดักิจกรรมดงักล่าวน้ีจะไม่มีการให้
คะแนนใด ๆ ทั้งส้ิน 

ประเภทกจิกรรมนักเรียน 
ในปัจจุบนัการจดักิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียน สามารถจ าแนกกิจกรรมท่ีนกัเรียน

ไดเ้ขา้มามีบทบาทและร่วมกิจกรรมออกไดเ้ป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ (ด ารง ประเสริฐกลุ, 2542, 
หนา้ 25-27) 
 1. กิจกรรมนอกหลกัสูตร เป็นกิจกรรมท่ีไม่ไดอ้ยูใ่นหลกัสูตรการเรียนการสอน
แต่เป็นกิจกรรมเสริมท่ีจดัใหน้กัเรียน ทั้งยงัเป็นการเสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียน 
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ซ่ึงไดแ้ก่ 

1.1  กิจกรรมการปฐมนิเทศ-ปัจฉิมนิเทศ 
1.2  กิจกรรมหนา้เสาธง และการออกก าลงักายหนา้เสาธง 
1.3  กิจกรรมโฮมรูม 
1.4  กิจกรรมกีฬาภายใน 
1.5  กิจกรรมวนัส าคญัของชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์
1.6  กิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละชุมชน 
1.7  กิจกรรมเสริมสร้างรายไดร้ะหวา่งเรียน 
1.8  กิจกรรมสภานกัเรียนและคณะกรรมการนกัเรียน 

2. กิจกรรมในหลกัสูตร เป็นกิจกรรมท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรใหน้กัเรียนได ้
เขา้ร่วมกิจกรรมและเลือกเขา้ร่วมกิจกรรม ดงัน้ี 
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2.1 กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี หรือยวุกาชาด หรือผูบ้  าเพญ็ประโยชน ์ 
เป็นกิจกรรมบงัคบัในระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษาตอนตน้ ซ่ึงตอ้งเรียนตามเพศ
และความสมคัรใจ 

2.2 กิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วา่ดว้ยการจดักิจกรรม 
ในสถานศึกษา โรงเรียนสามารถเลือกจดัไดต้ามความตอ้งการของนกัเรียนและความพร้อม
ของโรงเรียน กิจกรรมเหล่าน้ี ไดแ้ก่ 

2.2.1  กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
2.2.2  กิจกรรมส่งเสริมการเกษตร 
2.2.3  กิจกรรมส่งเสริมการสหกรณ์ 
2.2.4  กิจกรรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
2.2.5  กิจกรรมส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม 
2.2.6  กิจกรรมส่งเสริมการใชสิ้นคา้ไทย 
2.2.7  กิจกรรมส่งเสริมการใชห้อ้งสมุด 
2.2.8  กิจกรรมส่งเสริมวชิาต่าง ๆ ในหลกัสูตร 
2.2.9  กิจกรรมกีฬา 
2.2.10  กิจกรรมนนัทนาการ 
2.2.11  กิจกรรมอนุรักษศิ์ลปกรรมและส่ิงแวดลอ้ม 
2.2.12  กิจกรรมทศันศึกษา 
2.2.13  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ยวุกาชาด ผูบ้  าเพญ็ประโยชน ์ 

และรักษาดินแดน (ส าหรับมธัยมศึกษาตอนปลาย) 
 2.3 กิจกรรมแนะแนว หรือกิจกรรมแกไ้ขปัญหา หรือกิจกรรมพฒันาการเรียน
เป็นกิจกรรมท่ีจดัใหน้กัเรียน โดยหมุนเวียนใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเหล่านั้นใหค้รบ
ตามความตอ้งการและความจ าเป็น โดยจดัในชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 1 คาบ/สัปดาห์/
ภาค และมธัยมศึกษาตอนปลาย 2 คาบ/สัปดาห์/ภาค 
 2.4 กิจกรรมอิสระของผูเ้รียน เป็นกิจกรรมท่ีโรงเรียนเปิดโอกาสใหน้กัเรียน 
ไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชนต์ามความสนใจ ความสมคัรใจ ความจ าเป็น โดยมี
ผูบ้ริหารโรงเรียน อาจารยท่ี์ปรึกษาหรือบุคลากรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งคอยดูแล ใชเ้วลาเขา้ร่วม
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กิจกรรมในชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 2 คาบ/สัปดาห์/ภาค ส่วนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย
ไม่ไดก้  าหนดคาบเวลาเขา้ร่วมกิจกรรม 
 นอกจากน้ี พนสั หนันาคินทร์ (2524, หนา้ 221-224) ไดจ้  าแนกประเภทของ
กิจกรรมนกัเรียนไวว้า่ ประกอบดว้ยกิจกรรมต่าง ๆ ไดแ้ก่ กิจกรรมการประชุม  
กิจกรรมชุมนุมหรือชมรม กิจกรรมท่ีกระท านอกโรงเรียน กิจกรรมเก่ียวกบัการพิมพ ์
กิจกรรมเก่ียวกบักีฬา กิจกรรมเก่ียวกบัดนตรี กิจกรรมเก่ียวกบัการละครและการพดูคุย
ในท่ีสาธารณะ กิจกรรมสังคมสงเคราะห์ และกิจกรรมโฮมรูม 
 อน่ึง Glatthorn and Norman (1986, pp. 101-102) ไดก้ล่าวถึงกิจกรรมนกัเรียน 
ท่ีสมบูรณ์แบบวา่ประกอบดว้ยกิจกรรม 3 ประเภท ไดแ้ก่ 
 1. กิจกรรมดา้นกีฬา ประกอบดว้ยการจดักีฬา 2 ประเภท คือ การแข่งขนักีฬา
ระหวา่งโรงเรียนต่าง ๆ กบักีฬาภายในโรงเรียน ซ่ึงเป็นการเปิดโอกาสใหแ้ก่นกัเรียนท่ีมี
ความสามารถทางกีฬาไดแ้สดงความสามารถของตนใหป้รากฏ ทั้งยงัสมานสามคัคีแสดง
ถึงความเป็นหมู่คณะเดียวกนัของนกัเรียนอ่ืน ๆ ทั้งโรงเรียนใหมี้มากข้ึน โดยชนิดของกีฬา
ท่ีจะแข่งขนัในโรงเรียนและระหวา่งโรงเรียน ไดแ้ก่ บาสเกตบอล ฟุตบอล วอลเลยบ์อล 
เทนนิส เปตอง เป็นตน้ 
 2. กิจกรรมพิธีการ ไดแ้ก่ การจดักิจกรรมการประชุมและกิจกรรมทางสังคมใน
รูปแบบต่าง ๆ ซ่ึงส่งเสริมใหน้กัเรียนทุกคนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมอยา่งทัว่ถึง อนัเป็น
การเสริมสร้างประสมการณ์ท่ีมีคุณค่า เน่ืองจากเป็นกิจกรรมทางสังคมท่ีจะช่วยใหเ้ดก็ท่ี
ขลาดกลวั หรือข้ีอาย ใหส้ามารถเขา้ร่วมงานกบัเพื่อน ๆ ไดต้ามความสามารถของตนเอง 
 3. กิจกรรมกลุ่มสนใจ หมายรวมถึงกิจกรรมชนิดต่าง ๆ เช่น กิจกรรมของชุมนุม
(ชมรม) ต่าง ๆ กิจกรรมของกลุ่มการพิมพ ์กิจกรรมของชุมนุมละคร กิจกรรมชมรมดนตรี 
เป็นตน้ ซ่ึงลว้นแต่เป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความสามารถตาม 
ความสนใจในการร่วมกิจกรรมอยา่งเตม็ท่ี 
 ดว้ยเหตุท่ีกิจกรรมนกัเรียนท่ีจะเกิดข้ึนนั้นมีอยูม่ากมาย จึงไดมี้การแบ่งประเภท
ของกิจกรรมนกัเรียนไว ้ดงัเช่น 
 เสริมศกัด์ิ วิศาลาภรณ์ (2520, หนา้ 6-8) ไดแ้ยกประเภทของกิจกรรมนกัเรียน
ออกได ้ดงัน้ี 
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 1. กิจกรรมท่ีนกัเรียนมีส่วนปกครองกนัเอง เช่น สภานกัเรียน องคก์ารนิสิต สภา 
นิสิต เป็นตน้ 
 2. กิจกรรมเก่ียวขอ้งกบัการบ าเพญ็ประโยชน ์เช่น ชุมนุมบ าเพญ็ประโยชน ์
ชุมนุมอนุรักษธ์รรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม การรณรงคเ์พื่อท าความสะอาดถนนหนทาง 
การพฒันาวดั ลูกเสือ ยวุกาชาด เป็นตน้ 
 3. กิจกรรมทางศาสนา เช่น กิจกรรมทางพุทธศาสนา กิจกรรมทางศาสนาอ่ืน ๆ  

4. กิจกรรมเก่ียวกบัวฒันธรรมไทย เช่น กิจกรรมเก่ียวกบัวนัส าคญัของชาติไทย 
กิจกรรมประเพณีของทอ้งถ่ินและประเทศ กิจกรรมเก่ียวกบัพระมหากษตัริย ์

5. กิจกรรมเก่ียวกบักีฬาและกรีฑา เช่น การแข่งขนักีฬาสี กีฬาระหวา่งชั้น หรือ
กีฬาระหวา่งโรงเรียน 

6. กิจกรรมเก่ียวกบัการพูดและการแสดงละคร เช่น ปาฐกถาและโตว้าที  
การแสดงละคร เป็นตน้ 

7. กิจกรรมเก่ียวกบัดนตรี เช่น ดนตรีไทย ดนตรีสากล วงดุริยางค ์เป็นตน้ 
8. กิจกรรมทางวชิาการ ไดแ้ก่ ชุมนุมทางวชิาการต่าง ๆ เช่น ชุมนุมวทิยาศาสตร์ 

ชุมนุมภาษาองักฤษ ชุมนุมสังคมศึกษา เป็นตน้ 
9. กิจกรรมเก่ียวกบัความสนใจพิเศษ เช่น วทิย ุการถ่ายรูป การสะสมแสตมป์ 

เป็นตน้ 
10. กิจกรรมเก่ียวกบัการพิมพ ์เช่น ชุมนุมหนงัสือพิมพ ์หนงัสือพิมพร์ายเดือน 

หนงัสือรุ่น เป็นตน้ 
11. กิจกรรมเก่ียวกบัโฮมรูม 
12. กิจกรรมเก่ียวกบัทศันศึกษาหาความรู้นอกโรงเรียน 
13. กิจกรรมเก่ียวกบัการประชุม เช่น การประชุมของโรงเรียน การเชิญวทิยากร

มาบรรยาย เป็นตน้ 
บวัแมน (Baughman) (อา้งถึงใน เสริมศกัด์ิ วศิาลาภรณ์, 2520, หนา้ 8) ไดจ้  าแนก

ประเภทของกิจกรรมนกัเรียนไว ้10 ปราการ คือ 
1. สภานกัเรียน (student council) 
2. ชุมนุม (clubs) 
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3. กิจกรรมท่ีเก่ียวกบัการพิมพ ์(publication) 
4. การแสดงนิทรรศการทางศิลปะ (art exhibition) 
5. การแสดงละคร (drama) 
6. การแสดงดนตรี (music) 
7. การทศันาจร (sight seeing excursion) 
8. การกีฬาและกรีฑา (sport and athletics) 
9. การประชุม (assembly) 
10. การสังคมสงเคราะห์ (social welfare) 
นอกจากนั้นแลว้ ยงัมีกิจกรรมนกัเรียนท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดก้  าหนดไว ้ดงัน้ี 
1. กิจกรรมลูกเสือหรือยวุกาชาด หรือเนตรนารี 
2. กิจกรรมทางศาสนา 
3. กิจกรรมส่งเสริมวฒันธรรมไทย 
4. กิจกรรมส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์ 
5. กิจกรรมการใชห้อ้งสมุด 
6. กิจกรรมส่งเสริมการใชสิ้นคา้ไทย 
7. กิจกรรมอนุรักษศิ์ลปกรรมและส่ิงแวดลอ้ม 
8. กิจกรรมทศันศึกษา 
9. กิจกรรมนนัทนาการ 
10. กิจกรรมส่งเสริมวชิาต่าง ๆ ในหลกัสูตร 
กิจกรรมทั้ง 10 ประการน้ี แต่ละประเภทโรงเรียนอาจแยกจดัเป็นกิจกรรมยอ่ย 

ไดอี้กหลายกิจกรรม เช่น กิจกรรมส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์ อาจแยกจดัเป็นยวุกสิกร
ในระดบัประถมศึกษา หรือชุมนุมเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในระดบัมธัยมศึกษา 
หรือชุมนุมสหกรณ์ เป็นตน้ 
 การจดักิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียนแต่ละแห่ง อาจจดักิจกรรมไม่เหมือนกนั  
มากนอ้ยต่างกนัตามสภาพของโรงเรียน และความพร้อมทางดา้นทรัพยากร กิจกรรมท่ี
นิยมจดักนับ่อย ๆ ในโรงเรียน ไดแ้ก่ สภานกัเรียน ชุมนุม นิทรรศการ การประชุม  
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การแสดงละครและดนตรี ทศันศึกษา กีฬา ส่ิงตีพิมพ ์และการสังคมสงเคราะห์ ซ่ึงจะกล่าว
ในโอกาสต่อไป 

หลกัการจัดกจิกรรมนักเรียน 
 การจดักิจกรรมนกัเรียนจดัเป็นปัจจยัส าคญัประการหน่ึงของการพฒันานกัเรียน 
ซ่ึงจะช่วยสรรคส์ร้างใหน้กัเรียนสามารถพฒันาสมรรถพฒันาในตนเอง ใหมี้ความรู้ 
ความสามารถ ตลอดจนทกัษะความเช่ียวชาญ ทั้งในดา้นวชิาการและดา้นกิจกรรมต่าง ๆ 
ท่ีตนเองสนใจเขา้ร่วมในกิจกรรมนั้น ๆ จนกระทัง่ส าเร็จการศึกษากลายเป็นทรัพยากร-
มนุษย ์ท่ีสามารถมีส่วนร่วมในการพฒันาประเทศชาติไดเ้ป็นอยา่งดีและเตม็ก าลงั
ความสามารถ ดงันั้น การจดักิจกรรมต่าง ๆ แก่นกัเรียนจึงเป็นเคร่ืองมือส าคญัในอนัท่ีจะ
พฒันานกัเรียนใหบ้รรลุผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย จึงเป็นหนา้ท่ีของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ท่ีจะตอ้งวางแผนและก าหนดการจดักิจกรรมนกัเรียนต่อไปน้ี (กรรณิกา พนสัอ าพล, 
2535, หนา้ 43-45)  
 1. กิจกรรมแต่ละประเภทท่ีจะใหมี้ข้ึน ใหเ้ป็นหลกัฐานโดยการท างานร่วมกนั
ระหวา่งผูบ้ริหาร ครู อาจารยท่ี์ปรึกษาและคณะนกัเรียน ในการก าหนดความมุ่งหมาย
ของกิจกรรมแต่ละประเภท 
 2. วางระเบียบกฎเกณฑใ์หช้ดัเจนในการเขา้ร่วมกิจกรรม โดยก าหนดวา่นกัเรียน
จะตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมทุกคน คนละจ านวนเท่าไร เช่น อยา่งนอ้ย 1 กิจกรรม และไม่เกิน 
3 กิจกรรม หรืออยา่งนอ้ย 2 กิจกรรม และไม่เกิน 3 กิจกรรม เป็นตน้ 
 3. การจดักิจกรรมนกัเรียนทุกกิจกรรมตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาการของเดก็นกัเรียน
ส าคญั โดยนกัเรียนจะเป็นผูท่ี้ไดผ้ลประโยชนสู์งสุดจากการเขา้ร่วมกิจกรรม ไม่ใช่มุ่งเพื่อ
ความดีความชอบของครูหรือผูบ้ริหาร 
 4. ผูบ้ริหารโรงเรียนตอ้งถือวา่ ภารกิจของครูอาจารยท่ี์ท าหนา้ท่ีเป็นผูใ้หค้  าปรึกษา 
หรือบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียน เป็นการปฏิบติังานปกติ
ของครูโดยสามารถท่ีจะคิดเป็นชัว่โมงการสอนเพิ่มข้ึนจากการสอนในชั้นเรียน ทั้งน้ี
ผูบ้ริหารจะตอ้งวางกฎเกณฑใ์หช้ดัเจน เช่น การร่วมกิจกรรม 1 วนั คิดเป็นชัว่โมงการสอน 
2-4 ชัว่โมง เป็นตน้ 
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 5. ผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งมีอ านาจเดด็ขาดในการพิจารณากิจกรรมต่าง ๆ วา่จะ
อนุมติัหรือไม่อนุมติั ในกรณีท่ีเห็นวา่กิจกรรมบางกิจกรรมไดผ้ลไม่คุม้ค่ากบัเวลาและทุน
ท่ีจะตอ้งเสียไป 
 6. การก าหนดชนิดและประเภทของกิจกรรมวา่ จะจดักิจกรรมอะไรประเภทใด
ใหไ้ดส้ัดส่วนกบัจ านวนนกัเรียน และความตอ้งการของนกัเรียน เพราะโรงเรียนแต่ละแห่ง
จะมีจ านวนนกัเรียนไม่เท่ากนั จึงควรอยูใ่นดุลยพินิจของผูท่ี้เก่ียวขอ้งจะตอ้งพิจารณาถึง
การเลือกกิจกรรมและชนิดของกิจกรรมท่ีจะจดัเป็นส าคญัดว้ย 
 7. ค  านึงถึงเวลา สถานท่ีในการจดักิจกรรมวา่ จะเป็นผลดีผลเสียแก่นกัเรียนหรือไม่ 
เวลาท่ีใชจ้ดักิจกรรมนกัเรียนท่ีอาจท า ๆ ได ้คือ 

7.1 ก่อนหรือหลงัเวลาเรียน 
7.2 ก าหนดขอบข่ายของวนัใดวนัหน่ึงเป็นวนัเขา้ร่วมกิจกรรม เช่น ภาคบ่าย

ของวนัพุธ 
7.3 วนัหยดุราชการ 
ส าหรับสถานท่ีในการจดักิจกรรม ถา้สามารถจะจดัภายในบริเวณโรงเรียน

หรือบริเวณใกลเ้คียงไดจ้ะท าใหเ้กิดความสะดวก ปลอดภยั และสนุกสนาน 
 8. เศรษฐกิจเป็นปัจจยัส าคญัท่ีตอ้งค านึงถึงในการจดักิจกรรมนกัเรียน  
เพราะนกัเรียนของเรานั้นตอ้งอาศยัเงินจากผูป้กครอง หากผูป้กครองเศรษฐกิจไม่ดีฐานะ
ทางดา้นการเงินกจ็ะไม่ดีดว้ย ฉะนั้น กิจกรรมท่ีจดัจึงไม่ควรจะใหก้ระทบกระเทือน
เก่ียวกบัการเงินของผูป้กครองนกัเรียน จะท าใหข้าดความร่วมมือในการจดักิจกรรม  
 9. โรงเรียนมีหนา้ท่ีจะตอ้งควบคุมดูแลและแนะน าเก่ียวกบัการเงิน การพสัดุ และ
การบญัชีของกิจกรรมทุกประเภท โดยผูบ้ริหารอาจจะมอบใหค้รูอาจารยช่์วยกนัรับผดิชอบ
แต่การท าบญัชีควรเป็นนกัเรียน โดยใหอ้ยูภ่ายใตก้ารควบคุมดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 
 10. ควรจะมีการประเมินผลในการจดักิจกรรมทุกประเภท ทุกชนิด เพื่อจะใด้
น ามาเป็นขอ้มูลในการจดัคร้ังต่อไป ทั้งน้ี การประเมินผลจะท าใหไ้ดรั้บประโยชนท์ั้ง
โรงเรียนและตวันกัเรียน โดยจะประเมินทั้งวธีิการด าเนินการจดั ชนิดของกิจกรรม 
รวมทั้งครูอาจารยท่ี์ปรึกษากิจกรรมนั้น ๆ ดว้ย 
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 กรมสามญัศึกษา (2533, หนา้ 45-46) ไดว้างหลกัเกณฑก์ารจดักิจกรรมนกัเรียน
ระดบัมธัยมศึกษาไวด้งัน้ี คือ 
 1. จะตอ้งเป็นไปตามหลกันโยบายของรัฐบาลในการด าเนินงานพฒันาการศึกษา
เพื่อส่งเสริมความเจริญและความมัน่คงของชาติ 
 2. จะตอ้งเป็นไปเพื่อวางรากฐานการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยเ์ป็นพระประมุข 
 3. จะตอ้งเป็นไปเพื่อส่งเสริมนกัเรียนใหมี้ระเบียบวินยัในตนเอง 
 4. จะตอ้งเป็นไปเพื่อส่งเสริมความสัมพนัธ์อนัดีงานระหวา่งนกัเรียนและครู 
 5. จะตอ้งปฏิบติัตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
 6. จะตอ้งมีโครงการและระเบียบขอ้บงัคบัของกิจกรรมโครงการ โดยระเบียบ
ขอ้บงัคบัจะตอ้งเป็นของโรงเรียน 
 7. ทุกกิจกรรมจะตอ้งมีครูอาจารยใ์นโรงเรียนเขา้ร่วมรับผดิชอบด าเนินการ 
 8. บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรม จะตอ้งเป็นบุคคลท่ีปัจจุบนัอยูใ่นโรงเรียนนั้น 
เวน้แต่วทิยากรใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของผูบ้ริหารโรงเรียนนั้น ๆ 
 9. การจดัใหมี้กิจกรรมเลือกใด ๆ หรือไม่ ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของผูบ้ริหารโรงเรียน
นั้น ๆ 
 10. ใหโ้รงเรียนควบคุมเร่ืองการจ่ายเงินหรือพสัดุอ่ืน ๆ ใหเ้ป็นการประหยดั และ
เป็นไปตามระเบียบเพื่อความมัน่คงและปลอดภยัของชาติ 
 11. ในกรณีท่ีผูบ้ริหารโรงเรียนพิจารณาเห็นวา่กิจกรรมใด ๆ ไม่เหมาะสม  
มีการกระท าหรืออาจน าซ่ึงภยนัตรายต่อความมัง่คงของชาติ ใหโ้รงเรียนยกเลิกกิจกรรม
นั้น ๆ 
 นอกจากน้ี การจดักิจกรรมนกัเรียนยงัเป็นหนา้ท่ีโดยตรงของผูบ้ริหารท่ีจะตอ้ง
รับผดิชอบ สนบัสนุนและส่งเสริมใหเ้ป็นไปในทางท่ีถูกตอ้งและเหมาะสม หากการจดั
กิจกรรมนกัเรียนไปไดดี้จะก่อใหเ้กิดประโยชนน์านปัการ ในท านองเดียวกนัหากการจดั
กิจกรรมนั้นขาดความรู้ความเขา้ใจ ตลอดจนขาดการวางแผนท่ีดีใหร้อบคอบรัดกมุ   
ยอ่มก่อใหเ้กิดผลเสียหายไดเ้ช่นกนั อาทิ 
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 1. ถา้จดักิจกรรมนกัเรียนไม่ดี อาจก่อใหเ้กิดความแตกแยกเป็นก๊กเป็นพวก เช่น 
การแข่งขนักีฬาสี 

2. กิจกรรมถา้จดัไม่ดี เป็นกิจกรรมของคนส่วนนอ้ย นกัเรียนส่วนใหญ่ไม่มีส่วน
ใชเ้งินค่ากิจกรรมของตนอาจก่อใหเ้กิดปัญหาข้ึนได ้
 3. ถา้นกัเรียนร่วมกิจกรรมมากเกินไปอาจท าใหผ้ลการเรียนลดลง กิจกรรมบางอยา่ง
ตอ้งหยดุโรงเรียนมาซอ้มเล่น 
 4. อาจารยท่ี์ปรึกษาบางคนรู้สึกวา่ตนเองมีภาระเพิ่มข้ึนโดยไม่จ าเป็น 
 5. ครูบางคนมกัจะอา้งวา่ตอ้งยุง่กบักิจกรรมนกัเรียน ท าใหข้าดการสอนและ
คุณภาพของการสอนลดลง 
 6. กิจกรรมบางอยา่งตอ้งลงทุนมาก เช่น การละคร การถ่ายภาพ โรงเรียนไม่สามารถ
ช่วยเหลือไดท้ั้งหมด เป็นผลท าใหผู้ป้กครองเดือดร้อน 
 7. ครูบางคนรับอาสาช่วยจดักิจกรรมเพื่อหวงัผลตอบแทนทางอ่ืน 
 8. กิจกรรมท่ีจดัโดยความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ ยอ่มน าภยัมาสู่โรงเรียน และอาจน า 
ไปสู่การท าลายความมัน่คงของประเทศชาติได ้
 ดงันั้น ในการจดักิจกรรมนกัเรียนข้ึนในโรงเรียนจ าเป็นจะตอ้งพิจารณาใหร้อบคอบ
โดยถือหลกัปฏิบติั ดงัน้ี 
 1. กิจกรรมทุกประเภทจะตอ้งอยูใ่นความดูแลของผูบ้ริหารและครูอยา่งใกลชิ้ด 
 2. ตอ้งมีจุดประสงคท่ี์จะส่งเสริมความเจริญดา้นต่าง ๆ ของนกัเรียน 
 3. จ  านวน ชนิด และประเภทของกิจกรรม ควรไดส้ัดส่วนกบัจ านวนนกัเรียน 
และความตอ้งการของนกัเรียน 
 4. ตอ้งมีวธีิการจ ากดัจ านวนกิจกรรมของนกัเรียน จ านวนสมาชิกท่ีจะเขา้ร่วม
กิจกรรม รวมทั้งการส่งเสริมกิจกรรมเหล่านั้นดว้ย 
 5. ควรมีการแนะแนวเก่ียวกบัการเลือกกิจกรรม 
 6. ครูและนกัเรียนมีสิทธิในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 
 7. เวลา สถานท่ี และภาวะเศรษฐกิจเป็นปัจจยัส าคญัท่ีตอ้งค านึงถึงเสมอ 
 8. กิจกรรมทุกอยา่งตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาการของเด็ก ไม่ใช่เพื่อความดีความชอบ
ของครูและนกัเรียน 
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 9. พยายามหลีกเล่ียงความขดัแยง้และปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึนจากการจดักิจกรรม
บางอยา่ง 
 10. หากมีเร่ืองเงินเขา้มาเก่ียวขอ้งจะตอ้งแสดงรายรับรายจ่ายใหล้ะเอียด 

การจัดกจิกรรมนักเรียนในโรงเรียน 
 โดยทัว่ไปแลว้สถานศึกษาหรือโรงเรียนทุกแห่ง จ  าเป็นตอ้งดูแลการจดักิจกรรม
นกัเรียนใหเ้หมาะสม น่าสนใจ และเป็นประโยชนแ์ก่นกัเรียนใหม้ากท่ีสุด เพื่อเสริมสร้าง
ทกัษะและกระบวนการคิดวเิคราะห์และสร้างสรรค ์ใหน้กัเรียนคิดเป็น รู้จกัท่ีจะเลือก
ปฏิบติัตนเองใหเ้หมาะสมกบัสังคมแวดลอ้ม รู้จกัควบคุมตนเอง ทนัสมยั ทนัเหตุการณ์ 
ทนัโลก ทนัเทคโนโลย ีสามารถใชส้ติปัญญาในการเผชิญและพิชิตปัญหา พฒันาตนเอง
ไดเ้ตม็ศกัยภาพและท าประโยชนใ์หเ้กิดแก่ตน สังคม และประเทศชาติได ้(แผนการศึกษา-
แห่งชาติ : 6) และเพื่อใหกิ้จกรรมนกัเรียนบรรลุผลสัมฤทธ์ิขา้งตน้ โรงเรียนจึงควรยดึ
หลกัการจดักิจกรรมในโรงเรียนดงัต่อไปน้ี (ด ารง ประเสริฐกลุ, 2542, หนา้ 33-34) 
 1. กิจกรรมต่าง ๆ จะตอ้งอยูใ่นความดูแลของโรงเรียน โดยมีครูอาจารยท์  าหนา้ท่ี
ใหค้  าปรึกษา 
 2. การจดักิจกรรมจะตอ้งยดึถือปรัชญาและจุดมุ่งหมายในการศึกษาเป็นหลกัส าคญั 
 3. การจดักิจกรรมใด ๆ จะตอ้งไม่มีผลเสียต่อการเรียนการสอนของนกัเรียน 
 4. การจดักิจกรรมจะตอ้งยดึหลกัการจดักิจกรรมเพื่อนกัเรียน ส่วนผูบ้ริหาร และ
ครูอาจารยมี์หนา้ท่ีใหค้  าปรึกษาและคอยควบคุมดูแล 
 5. การจดักิจกรรมจะตอ้งยดึหลกัประชาธิปไตย ใหน้กัเรียนไดก้ลา้แสดงความคิด 
กลา้ตดัสินใจ และช่วยกนัแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึน 

อยา่งไรกต็าม เพื่อใหก้ารจดักิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียนเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย
ถูกตอ้งตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการยิง่ข้ึน กรมสามญัศึกษา (2533, หนา้ 49-52) 
จึงไดก้  าหนดขอบเขตของกิจกรรมนกัเรียน โดยใหโ้รงเรียนควรเสนอแนะใหน้กัเรียนเลือก
เขา้ร่วมกิจกรรมตามความถนดัและความสนใจ แลว้ใหน้กัเรียนรวมกลุ่มเป็นกิจกรรมต่าง ๆ 
ในรูปของชุมนุม ชมรม กลุ่ม หรืออ่ืน ๆ กไ็ด ้โดยกิจกรรมประเภทต่าง ๆ ไดแ้ก่ 

1. กิจกรรมเสริมอาชีพ อาจแยกเป็นชุมนุมซ่อมจกัรยาน ชุมนุมขายของท่ีระลึก 
ชุมนุมตดัผม ฯลฯ 
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2. กิจกรรมส่งเสริมการเกษตร อาจแยกเป็นชุมนุมไมด้อกไมป้ระดบั ชุมนุมเพาะเห็ด 
ชุมนุมเล้ียงไก่กระทง ฯลฯ 

3. กิจกรรมส่งเสริมการสหกรณ์ อาจแยกเป็นสหกรณ์ร้านคา้ สหกรณ์ออมทรัพย ์
4. กิจกรรมส่งเสริมอุตสาหกรรม อาจแยกเป็นชุมนุมทอผา้ ชุมนุมช่างเช่ือม-

โลหะแผน่ ชุมนุมช่างรูปพรรณ ฯลฯ 
5. กิจกรรมส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม อาจแยกเป็นชุมนุมพุทธศาสน ์

ชุมนุมการละเล่นพื้นเมือง ชุมนุมดนตรีไทย ชุมนุมนาฏศิลป์ ฯลฯ 
6. กิจกรรมส่งเสริมการใชสิ้นคา้ไทย อาจแยกเป็นชุมนุมส่งเสริมผลิตภณัฑท์อ้งถ่ิน 

ชุมนุมประดิษฐว์สัดุจากทอ้งถ่ิน ฯลฯ 
7. กิจกรรมการใชห้อ้งสมุด อาจแยกเป็นชุมนุมนกัอ่าน ชุมนุมสะสมหนงัสือเก่า 

ฯลฯ 
8. กิจกรรมส่งเสริมวชิาการต่าง ๆ เช่น ชุมนุมวทิยาศาสตร์ ชุมนุมวรรณศิลป์ 

ชุมนุมภาษาองักฤษ ฯลฯ 
9. กิจกรรมกีฬา อาจแยกเป็นชุมนุมฟุตบอล ชุมนุมกีฬาภายในร่ม ชุมนุมกีฬา

พื้นเมือง ฯลฯ 
10. กิจกรรมนนัทนาการ อาจแยกเป็นชุมนุมละคร ชุมนุมผูนิ้ยมหมอล า ชุมนุม-

กลองยาว ชุมนุมดนตรี ฯลฯ 
11. กิจกรรมอนุรักษศิ์ลปกรรมและส่ิงแวดลอ้ม อาจแยกเป็นชุมนุมอนุรักษ-์

ส่ิงแวดลอ้ม ชุมนุมตาวเิศษ ชุมนุมป่ารักน ้า ฯลฯ 
12. กิจกรรมทศันศึกษา อาจแยกเป็นชุมนุมมคัคุเทศกท์อ้งถ่ิน ชุมนุมท่องเท่ียวไทย 

ฯลฯ 
ประโยชน์ของการจัดกจิกรรมนักเรียน การจดักิจกรรมนกัเรียนมีประโยชน ์ดงัน้ี 
1. ช่วยส่งเสริมการเรียนในชั้นเรียน การจดัชุมนุมวิชาการต่าง ๆ ยอ่มให้

ประโยชน์ทางดา้นวชิาการทั้งผูจ้ดัและนกัเรียน ช่วยใหว้ชิาความรู้ขยายกวา้งข้ึน 
2. ช่วยพฒันาความสนใจและความสามารถพิเศษของผูเ้รียน กิจกรรมนกัเรียนจะ

ช่วยพฒันาทกัษะต่าง ๆ ของผูเ้รียน 
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แสดงออกและ  
แสดงความสามารถ
ของตนเองเต็มที่ดี 

 

ฝึกลกัษณะของ

การเป็นผู้น าและ

ผู้ตามที่ด ี

 

มีสว่นร่วมใน 

การปฏิบตัติน 

เป็นพลเมืองดี 

ใช้เวลาวา่งเป็นประโยชน์

ตอ่ตนเองและสว่นร่วม 

ความคิดริเร่ิม

และสร้างสรรค์ 

3. เพื่อเป็นบริการใหแ้ก่โรงเรียน ท าใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการท าประโยชน์
ใหแ้ก่โรงเรียน ปลูกฝังใหน้กัเรียนรักโรงเรียน 

4. เพื่อเป็นบริการแก่สังคม ลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด ฯลฯ 
5. เพื่อส่งเสริมการเขา้สังคมและพกัผอ่น นอกจากนกัเรียนจะไดส้ร้างความสัมพนัธ์

กบัคนอ่ืน ดว้ยการท างานเป็นกลุ่มแลว้ยงัท าใหไ้ดมี้การสันทนาการอีกดว้ย 
6. เพื่อส่งเสริมการกีฬา นกัเรียนมีโอกาสเลือกเล่นกีฬาท่ีถนดัและสนใจได ้

ตามใจชอบ 
 การจดักิจกรรมนกัเรียนยงัช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ 
ใหเ้ป็นประจกัษไ์ดอ้ยา่งชดัเจน ดงัพฤติกรรมท่ีปรากฏใหเ้ห็นไดด้งัต่อไปน้ี 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 2  ประโยชนข์องการจดักิจกรรมนกัเรียน 
 
 

กิจกรรมนกัเรียน 
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แนวคดิในการจัดกจิกรรมนักเรียน กิจกรรมนกัเรียนท่ีโรงเรียนส่วนใหญ่จดั
สามารถจ าแนกออกได ้2 ลกัษณะใหญ่ ๆ คือ 

1. ครูเป็นศนูยก์ลาง (teacher center) การด าเนินการเรียนการสอนการวางแผน
กิจกรรม การเรียนการสอน การก าหนดจุดประสงค ์การก าหนดวธีิการเรียนรู้ พร้อมทั้ง
ควบคุมพฤติกรรมการเรียนของผูเ้รียนดว้ยการประเมินผล เพื่อแสดงศกัยภาพและ 
ความศกัด์ิสิทธ์ิของตนเอง เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความย  าเกรงและพยายามท่ีจะจดจ าการสอน
ของครูใหไ้ดม้าก วธีิการน้ีเป็นวธีิการดั้งเดิมซ่ึงเสริมใหต้วัครูเป็นผูมี้บทบาทอนัเฉียบขาด 
ผูเ้รียนจะตอ้งเช่ือฟังและจดจ าเพราะครูเป็นผูบ้อก มิฉะนั้นอาจจะโดนลงโทษตามท่ีครูก าหนด 
ส่งผลใหผู้เ้รียนไม่มีโอกาสแสดงความสามารถของตนเองใหป้รากฏได ้ดงัแสดงในภาพ 3 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
ภาพ 3  การจดักิจกรรมลกัษณะท่ีครูเป็นศนูยก์ลาง 
 
 2. นกัเรียนเป็นศนูยก์ลาง (child center) สามารถร่วมกนัจดักิจกรรมดว้ยตนเอง 
โดยมีครูคอยใหค้  าปรึกษาแนะน า ส่งผลใหผู้เ้รียนมีความสามคัคี รู้วธีิท่ีจะร่วมมือกนั 

ครูท่ีปรึกษา 

วางแผนก าหนดจดุประสงค์ 

นกัเรียนปฏิบตัิตาม 

ผล 

กิจกรรมบรรลเุป้าหมาย        
ตามทีค่รูก าหนด 

นกัเรียนปฏิบตัิตามโดยไมม่ี
โอกาสแสดงความสามารถ 

ของตนเอง 

ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์เกิด     
เกิดน้อย      

ไมส่นองความสนใจของเด็ก 
สว่นใหญ่ กิจกรรมจงึไมน่า่สนใจ               
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ตามระบอบประชาธิปไตย รับผดิชอบร่วมกนั และมีโอกาสแสดงออกในดา้นความสามารถ
อยา่งเสรี สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติั พ.ศ. 2542 เป็นอนัมาก ดงัแสดงในภาพ 4  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 4  การจดักิจกรรมมีลกัษณะนกัเรียนเป็นศนูยก์ลาง 
 
 จากแผนภูมิท าใหไ้ดว้า่ การจดักระบวนการเรียนจะตอ้งต่อเน่ือง หรือข้ึนอยูก่บั
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร พร้อมกบัประเมินผลวา่บรรลุจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวห้รือไม่  
สมควรปรับปรุงหรือแกไ้ขอยา่งไร ดงัท่ีอาจพิเคราะห์กระบวนการเรียนรู้จากแผนภูมิ  
ทั้ง 2 กลุ่ม 
 1. กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นกิจกรรมในหลกัสูตร มีการก าหนดจุดประสงค์
และค าอธิบายรายวชิาส าหรับควบคุมการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

ครูที่ปรึกษา ครูที่ปรึกษา 

ตัง้จดุประสงค์และวางแผน          

กิจกรรมร่วมกนั 

นกัเรียนปฏิบตัิโดยมีครูคอยแนะน า 

ผล 

สนองความสนใจ 

ของนกัเรียน 

นกัเรียนปฏิบตัิโดยมีครูคอย

แนะน าครูที่ปรึกษา 

นกัเรียนปฏิบตัิโดยมีครูคอยแนะน า 

นกัเรียนมคีวามร่วมมือและ

รับผิดชอบร่วมกนั 

นกัเรียนมีโอกาสแสดงความคดิริเร่ิม

และความสามารถเต็มที ่
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 2. กิจกรรมนกัเรียนเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตรท่ีเสริมสร้างประสบการณ์เพื่อ
สนองความสนใจ พฒันาบุคลิกภาพ อุปนิสัยของนกัเรียนใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบัสังคม 
จ าแนกได ้2 ลกัษณะ 

2.1 กิจกรรมชมรม/ชุมนุม ไม่เนน้เน้ือหาวชิา แต่เนน้องคค์วามรู้ท่ีไดจ้าก 
การเรียนรู้ในหอ้งเรียนมาปฏิบติัจริง โดยมีสมาชิกร่วมกนัวางแผนก าหนดโครงการและ
ร่วมมือกนัปฏิบติั โดยมีครูใหค้  าปรึกษาแนะน า เพราะเป็นกิจกรรมท่ีท าต่อเน่ืองตลอด
ภาคเรียน 

2.2 กิจกรรมโรงเรียนเป็นกิจกรรมท่ีจดัข้ึน เพื่อเสริมหลกัสูตรซ่ึงตอ้งอาศยั
ความร่วมมือจากบุคลากรทั้งโรงเรียนร่วมกิจกรรมดว้ยกนัทุกคน โดยมกัท าในโอกาส
หรือวนัพิเศษต่าง ๆ และเป็นกิจกรรมท่ีปฏิบติัไม่ต่อเน่ืองเป็นคร้ังคราว 

 
หลกัการ แนวคดิ และทฤษฎเีกีย่วกบัห้องสมุดโรงเรียน 

 
ความหมายของห้องสมุดโรงเรียน 
 มีนกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายหอ้งสมุดโรงเรียนไว ้ดงัน้ี 
 หอ้งสมุดโรงเรียนเป็นท่ีรวบรวมหนงัสือ วารสาร เอกสาร และส่ิงพิมพต่์าง ๆ 
ตลอดจนโสตทศันว์สัดุท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรในปัจจุบนั เพื่อเป็นการส่งเสริมการสอน
ของครู และนกัเรียนในโรงเรียนใหมี้ประสิทธิภาพ (ลมุล รัตตากร, 2530, หนา้ 16) 
 หอ้งสมุดโรงเรียน หมายถึง หอ้งสมุดของสถานศึกษาท่ีต ่ากวา่อุดมศึกษา ไดแ้ก่ 
หอ้งสมุดโรงเรียนอนุบาล โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนมธัยมศึกษา และโรงเรียน-
อาชีวศึกษา เป็นตน้ หอ้งสมุดโรงเรียนจะมีหนงัสือ เอกสาร ส่ิงพิมพ ์และวสัดุอุปกรณ์
ต่าง ๆ ดงันั้น หอ้งสมุดโรงเรียนจึงท าหนา้ท่ีเป็นศนูยก์ารเรียนรู้ (learning resource centers) 
และเป็นองคป์ระกอบส าคญัของโรงเรียนในการจดัการเรียนการสอน (รัญจวน อินทรก าแหง 
และนวลจนัทร์ รัตนากร, 2524, หนา้ 16)    
 หอ้งสมุดโรงเรียน หมายถึง หอ้งสมุดของสถานศึกษาท่ีต ่ากวา่อุดมศึกษาไดแ้ก่ 
หอ้งสมุดโรงเรียนอนุบาล โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนมธัยมศึกษา และโรงเรียน-
อาชีวศึกษา เป็นตน้ หอ้งสมุดโรงเรียนจะมีหนงัสือ เอกสาร ส่ิงพิมพ ์และวสัดุอุปกรณ์
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ต่าง ๆ ดงันั้น หอ้งสมุดโรงเรียนจึงท าหนา้ท่ีเป็นศนูยก์ารเรียนรู้ (learning resource 
centers) และเป็นองคป์ระกอบส าคญัของโรงเรียนในการจดัการเรียนการสอน (รัญจวน 
อินทรก าแหง และนวลจนัทร์ รัตนากร, 2524, หนา้ 16) 

หอ้งสมุดโรงเรียน หมายถึง เป็นสถานท่ีรวบรวมหนงัสือ วารสาร เอกสาร และ
ส่ิงพิมพต่์าง ๆ ตลอดจนโสตทศันวสัดุท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรในปัจจุบนั เพื่อส่งเสริม
การเรียนการสอนของครู และนกัเรียนในโรงเรียน ใหมี้ประสิทธิภาพ (กุหลาบ ป้ันลายนาค, 
2542, หนา้ 1) 

หอ้งสมุดโรงเรียน หมายถึง สถานท่ีรวบรวมวสัดุสารนิเทศทุกประเภทเพื่อใหบ้ริการ
แก่ผูใ้ชไ้ดศึ้กษาคน้ควา้วสัดุสารนิเทศตามความสนใจตามความตอ้งการ และสามารถ 
ตกัตวงความรู้จากวสัดุสารนิเทศเหล่านั้น เพื่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ตนเองในการพฒันา
สติปัญญา สมอง จิตใจ และบุคลิกภาพ เพื่อน าไปสู่การพฒันาครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติใหเ้จริญรุ่งเรืองต่อไป (วรีะวรรณ วรรณโท, 2545, หนา้ 1) 

หอ้งสมุดโรงเรียน เป็นหอ้งสมุดของสถาบนัการศึกษาต ่ากวา่อุดมศึกษา ไดแ้ก่
โรงเรียนอนุบาล โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนมธัยมศึกษา และโรงเรียนอาชีวศึกษา 
เป็นตน้ หอ้งสมุดโรงเรียนจะมีหนงัสือ เอกสารส่ิงพิมพ ์และวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  
ทุกสาขาวชิาในหลกัสูตรตามระดบัการศึกษาท่ีหอ้งสมุดโรงเรียนตั้งอยู ่มีจุดมุ่งหมายเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนของนกัเรียนและการสอนของครู ดงันั้น หอ้งสมุดโรงเรียนจึงท าหนา้ท่ี
เป็นศนูยก์ารเรียนรู้ (learning resource centers) เป็นองคป์ระกอบส าคญัของโรงเรียน 
ในการจดัการเรียนการสอน เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายของการศึกษา (รัญจวน อินทรก าแหง 
และนวลจนัทร์ รัตนากร, 2524, หนา้ 16) 
 หอ้งสมุดโรงเรียน เป็นศูนยก์ลางการเรียนการสอนซ่ึงมีหนา้ท่ีสนองต่อการศึกษา 
ท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีจะสามารถพฒันาคุณภาพชีวติ พฒันาเศรษฐกิจ พฒันาสังคม
ของตนเอง ครอบครัวและประเทศชาติได ้(ไชยา ภาวะบุตร, 2542, หนา้ 7) 
 จากความหมายท่ีกล่าวมาขา้งตน้พอสรุปไดว้า่ หอ้งสมุดโรงเรียนเป็นสถานท่ี
รวบรวมหนงัสือวารสาร ส่ิงพิมพแ์ละโสตทศันวสัดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ เป็นศนูยก์ารเรียนรู้
เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพ 
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หน้าทีข่องห้องสมุดโรงเรียน 
 หอ้งสมุดโรงเรียนท าหนา้ท่ีเป็นส่ือกลางดา้นวชิาการ ดงัน้ี (ภิญญาพร นิตยประภา, 
2534, หนา้ 15) 
 1. เป็นศูนยก์ลางการอ่าน (reading center) เพื่อเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดอ่้านหนงัสือ
โดยเสรี จะสามารถพฒันาทกัษะและรสนิยมไดเ้ป็นอยา่งดี 
 2. เป็นศนูยป์ฏิบติัการโรงเรียนเพื่อศึกษาวจิยั (study center) เป็นการเปิดโอกาส
ใหน้กัเรียนไดค้น้ควา้หาความรู้ตามล าพงัหรือท างานเป็นกลุ่ม 
 3. เป็นศนูยก์ลางวสัดุ (materials center) เพื่อรวบรวมวสัดุส่ิงพิมพแ์ละวสัดุไม่ตีพมิพ ์
ส าหรับบริการครูและนกัเรียน 
 4. เป็นศนูยก์ลางแนะแนวการอ่าน (reading guidance center) บริการแนะแนว 
การอ่านเป็นการเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดรั้บค าแนะน าเป็นรายบุคคลในเร่ืองต่าง ๆ เช่น 
ดา้นสังคม การศึกษา และอาชีพ 
 5. เป็นศนูยก์ลางการสอน (instructional center) การสอนโดยใชว้สัดุอุปกรณ์ 
ในหอ้งสมุดจะช่วยใหน้กัเรียนไดรั้บความรู้กวา้งขวางข้ึน เป็นการปรับปรุงคุณภาพ 
ในดา้นการเรียนการสอนของครู โดยหอ้งสมุดจดัหนงัสือไวต้ามท่ีครูตอ้งการใช้ 
ในการสอนต่าง ๆ 
 6. เป็นศนูยก์ลางการฝึกวิจารณญาณในการอ่าน (find the fact) และขยายขอบเขต
การอ่านใหก้วา้งขวางยิง่ข้ึน การมีวจิารณญาณในการอ่านท าใหไ้ดป้ระโยชนจ์าก 
การคน้ควา้มากข้ึน 

 

บทบาทห้องสมุดโรงเรียน  
หอ้งสมุดโรงเรียนเป็นส่วนหน่ึงของโรงเรียนและเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษา  

ทั้งระบบท่ีมีการจดัประมวลประสบการณ์ใหแ้ก่นกัเรียนตามหลกัสูตรใหม่ คือ มุ่งให้
นกัเรียนรู้จกัหาวธีิเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยการคน้ควา้แสวงหาความรู้เพื่อน าไปสู่การคิดเป็น 
ท าเป็นและแกปั้ญญาเป็น ตามหลกัและจดมุ่งหมายของหลกัสูตรท่ีสร้างข้ึน จากการปรับ
สภาพใหเ้ขา้กบัความเป็นไปของสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอนัเน่ืองจากอิทธิพลของวทิยาศาสตร์
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และเทคโนโลยท่ีีเขา้มามีผลกระทบต่อสภาวะของสังคมในปัจจุบนั หอ้งสมุดจึงมีบทบาท
ส าคญัในการสนบัสนุนการเรียนการสอนและชุมชน (ไชยา ภาวะบุตร, 2542, หนา้ 9) 

หอ้งสมุดโรงเรียนมีบทบาทส าคญัอยา่งยิง่ในการสนบัสนุนการศึกษาใหบ้รรลุ
เป้าหมายและเจตนารมณ์ของหลกัสูตร เป็นพื้นฐานส าคญัในการสร้างนิสัยรักการอ่าน 
การใชห้อ้งสมุดใหก้บันกัเรียนในอนาคต และเป็นการส่งเสริมใหค้รูผูส้อนใชค้น้ควา้ 
หาความรู้เพิ่มเติมเพื่อเพิ่มพนูประสิทธิภาพในการสอน และเพื่อใหต้นเองกา้วหนา้ 
ทางวชิาชีพ (วรีะวรรณ วรรณโท, 2545, หนา้ 4) 

 

ลกัษณะของห้องสมุดทีด่ี 
 หอ้งสมุดท่ีดีควรมีการจดับริการท่ีสนองความตอ้งการของผูใ้ชอ้ยา่งกวา้งขวาง  
ผูใ้ชไ้ดรั้บความสะดวกรวดเร็ว  และสามารถใชห้อ้งสมุดในการเพิ่มพนูความรู้ และ
ตลอดจนน าความรู้ไปประยกุตแ์ละจดับริการดงัต่อไปน้ี (กลุทรัพย ์เกษแม่นกิจ, 2524, 
หนา้ 71-72) 
 1. มีหนงัสือวสัดุ ส่ิงพิมพ ์โสตทศันว์สัดุ ส าหรับใหบ้ริการแก่ผูใ้ชอ้ยา่งกวา้งขวาง
ทุกประเภท 

2. มีบริการใหย้มืหนงัสือ วสัดุส่ิงพิมพ ์หรือเอกสาร แก่ผูใ้ชห้อ้งสมุด 
3. จดับริการและแนะน าการอ่าน บริการตอบค าถาม บริการช่วยคน้ควา้ เพื่อให้

ผูใ้ชไ้ดส่ิ้งท่ีตอ้งการโดยเร็ว และตรงตามวตัถุประสงค ์
4. มีหนงัสืออา้งอิงซ่ึงสงวนไวใ้ชเ้ฉพาะในหอ้งสมุด หรือใหย้มืไดใ้นเวลาจ ากดั

เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชไ้ดใ้ชห้นงัสืออา้งอิงอยา่งทัว่ถึงกนั และควรจดับริการหนงัสือจองดว้ย 
5. มีการจดัหนงัสือเป็นหมวดหมู่ตามระบบสากลไวใ้นชั้นเปิด เพื่อใหผู้ใ้ช้

สามารถหยบิไดด้ว้ยตนเองโดยสะดวก 
6. จดัท าคู่มือ หรือเคร่ืองมือท่ีช่วยอ านวยความสะดวกในการใชว้สัดุอุปกรณ์ของ

หอ้งสมุด เช่น บตัรรายการ รายช่ือหนงัสือ คู่มือการใชห้อ้งสมุด 
7. จดับริการแนะน าหนงัสือ หรือหนงัสือท่ีน่าสนใจ หนงัสือท่ีจดัหาเขา้หอ้งสมุด

ใหม่ ๆ เพื่อใหผู้ใ้ชบ้ริการไดท้ราบ 
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 8. จดัสถานท่ีสะอาดเรียบร้อย เหมาะสมเป็นหอ้งสมุด เพื่อใหผู้ใ้ชบ้ริการไดรั้บ
ความสะดวกสบายตามสมควร เช่น มีแสงแสวา่งเพียงพอ มีโต๊ะ เกา้อ้ีนัง่สบาย ปราศจาก
เสียงรบกวนท าลายสมาธิ มีอากาศถ่ายเทหรือมีพดัลมระบายอากาศ 
 9. จดับริการอ านวยความสะดวกอ่ืน ๆ เช่น จดัสถานท่ีพิเศษส าหรับนกัคน้ควา้วจิยั
ในระดบัสูง บริการถ่ายท าส าเนาหนงัสือและภาพ บริการเคร่ืองอ่านเอกสารส าเนา เช่น 
ไมโครฟิลม์และอ่ืน ๆ บริการโทรศพัทส์าธารณะ ฯลฯ ทั้งน้ี ตามความจ าเป็นและระดบั
ความตอ้งการของผูใ้ช ้
 
องค์ประกอบของห้องสมุดโรงเรียน 
 การด าเนินงานหอ้งสมุดใหบ้รรลุจุดประสงค ์และเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ
จะตอ้งอาศยัองคป์ระกอบส าคญัของหอ้งสมุดหลายประการ ซ่ึงไดแ้ก่ (สมาน ลอยฟ้า, 
2544, หนา้ 44) 
 1. อาคารสถานท่ี เป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัของหอ้งสมุด เพราะเป็นท่ีรวบรวม
ส่ิงพิมพแ์ละโสตทศัน์วสัดุ เป็นส่ิงท่ีผูใ้ชห้อ้งสมุดไดเ้ขา้มาอ่านหนงัสือ และศึกษาคน้ควา้ 
และท ากิจกรรมต่าง ๆ ดงันั้น การจดัตั้งหอ้งสมุดจึงควรค านึงถึงส่ิงต่อไปน้ี 
 1.1 สถานท่ีตั้ง ควรตั้งอยูใ่นท่ีศนูยก์ลางซ่ึงผูใ้ชม้าไดส้ะดวก ปราศจากเสียง
รบกวนและมีแสงสวา่งเพียงพอ อากาศถ่ายเทไดส้ะดวก และควรเป็นท่ีซ่ึงสามารถ 
ขยายออกไปไดใ้นภายหนา้ 
 1.2 ลกัษณะของอาคาร อาจจะเป็นอาคารเอกเทศ หรือเป็นส่วนหน่ึงของอาคาร
กไ็ด ้แต่ควรออกแบบใหไ้ดป้ระโยชน ์ทั้งในการใชส้อยและความสวยงาม มีความอดทน
ทานแขง็แรงสามารถรับน ้ าหนกัทั้งหนงัสือวสัดุ และครุภณัฑไ์ด ้
 1.3 ขนาดและเน้ือท่ีของหอ้งสมุด ส าหรับหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ไดก้  าหนดมาตรฐานขั้นต ่าไวเ้ม่ือ พ.ศ. 2511 ประกาศใชเ้ม่ือวนัท่ี 
12 กนัยายน พ.ศ. 2512 โรงเรียนมธัยมควรมีหอ้งสมุดขนาด 2 หอ้งเรียน 
 2. วสัดุของหอ้งสมุด หมายถึง ส่ิงท่ีหอ้งสมุดจดัหามาไวเ้พื่อบริการผูใ้ชห้อ้งสมุด 
แยกเป็น 2 ประเภท คือ 
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2.1 วสัดุตีพิมพ ์ไดแ้ก่ หนงัสือ วารสาร หนงัสือพิมพ ์จุลสาร กฤตภาค  
ซ่ึงหอ้งสมุดจดัหามาใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร 

2.2 วสัดุไม่ตีพิมพ ์ไดแ้ก่ โสตทศันว์สัดุต่าง ๆ เช่น ภาพแผนภูมิ แผนท่ี ลูกโลก 
หุ่นจ าลอง เทปเสียง ภาพเล่ือน เคร่ืองฉายภาพยนตร์ ฯลฯ เป็นตน้ 
 3. ครุภณัฑ ์หมายถึง วสัดุทนทานต่าง ๆ ของหอ้งสมุดท่ีจะอ านวยความสะดวก
ในการเกบ็หนงัสือและใหบ้ริการแก่ผูใ้ช ้ไดแ้ก่ 

3.1 ชั้นวางหนงัสือ 
3.2 ชั้นวางนิตยสาร และหนงัสือพิมพ ์
3.3 ตูจุ้ลสาร 
3.4 ตูบ้ตัรรายการ 
3.5 ตูเ้กบ็ของ 
3.6 ตูแ้ละป้ายนิทรรศการ 
3.7 โต๊ะ และเกา้อ้ีส าหรับนัง่อ่านหนงัสือ 
3.8 โต๊ะท างานบรรณารักษ ์
3.9 ท่ีรับ-จ่ายหนงัสือ 
3.10 รถเขน็หนงัสือ 
3.11 อ่างลา้งมือ 

 นอกจากน้ีหอ้งสมุดยงัจ าเป็นตอ้งมีเคร่ืองใชต่้าง ๆ ในการด าเนินงานอีกมากมาย 
เช่น ท่ีกั้นหนงัสือ ป้ายติดชั้นบอกหมวดหมู่ กล่องใส่บตัร อุปกรณ์ซ่อมหนงัสือ  
อุปกรณ์จดันิทรรศการ วสัดุอุปกรณ์ ตกแต่งหอ้งสมุด 
 4. บุคลากร หมายถึง ผูป้ฏิบติัการในหอ้งสมุด ซ่ึงไดแ้ก่ บรรณารักษ ์พนกังาน-
พิมพดี์ด เจา้หนา้ท่ี นกัการภารโรง ส าหรับหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
ไดก้  าหนดมาตรฐานขั้นต ่า ไวด้งัน้ี 

4.1 ครูหรืออาจารยท์  าหนา้ท่ีบรรณารักษมี์วฒิุอยา่งต ่าอนุปริญญา
บรรณารักษศาสตร์ หรือประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาเฉพาะบรรณารักษศาสตร์  
หรือศิลปศาสตรบณัฑิต ท่ีเรียนวชิาบรรณารักษศาสตร์เป็นวชิาเอก 
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4.2 ครูท าหนา้ท่ีผูช่้วยบรรณารักษท่ี์มีวฒิุประกาศนียบตัรหลกัสูตรครูบรรณารักษ์
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

4.3 เจา้หนา้ท่ีช่วยงานหอ้งสมุดมีวฒิุประกาศนียบตัรอาชีวศึกาชั้นสูง พิมพดี์ด 
ไดท้ั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 1 คน 
 5. งบประมาณ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมไดรั้บงบประมาณจากเงินบ ารุงการศึกษา 
ค่าหนงัสือคิดเฉล่ีย 12 บาทต่อนกัเรียน 1 คน ค่านิตยสารและค่าหนงัสือพิมพปี์ละ 4,000 บาท 
ค่าวสัดุหอ้งสมุดปีละ 1,200 บาท 
 6. การบริการ หมายถึง ส่ิงท่ีหอ้งสมุดจดัใหเ้พื่อสนองความตอ้งการของผูใ้ช ้
ในดา้นหนงัสือ ส่ิงพิมพแ์ละวสัดุอ่ืน ๆ เน่ืองจากหอ้งสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งส าคญั  
ท่ีจะปลูกฝังนิสัยรักการอ่านแก่นกัเรียนเพื่อเป็นการปูพื้นฐานไปสู่การศึกษาในขั้นสูงต่อไป  
หอ้งสมุดโรงเรียนจึงมุ่งบริการแก่นกัเรียน เพื่อใหเ้กิดนิสัยรักการอ่านและการคน้ควา้ 
ส าหรับบริการแก่ครูกมุ่็งส่งเสริมการเรียนการสอนตามหลกัสูตร บริการท่ีส าคญัของ
หอ้งสมุดโรงเรียน ไดแ้ก่ บริการใหย้มืหนงัสือ บริการหนงัสือจองบริการตอบค าถาม
และช่วยการคน้ควา้ บริการแนะแนวการอ่านเป็นตน้ 
 

บทบาทของบุคคลส าคญัทีเ่กีย่วข้องกบัห้องสมุด 
 การสอนโดยใชห้อ้งสมุดเป็นกระบวนการท่ีตอ้งอาศยัความร่วมมือจากหลายฝ่าย 
ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน และบรรณารักษ ์ซ่ึงบทบาทส าคญัดงัต่อไปน้ี (กหุลาบ  
ป้ันลายนาค, 2538, หนา้ 12-14) 
 บทบาทผู้บริหารสถานศึกษา 

1. ศึกษาวธีิจะสนบัสนุนในโรงเรียนท าการสอนโดยใชห้อ้งสมุด 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการท างาน 
3. ประชุมคณะกรมการเพื่อแจง้นโยบายและก าหนดแนวทางท่ีจะปฏิบติัร่วมกบั

ครูผูส้อนอยา่งชดัเจน 
4. แจง้รายละเอียดวธีิการปฏิบติัแก่ครู ก าหนดระยะเวลาปฏิบติัตามแผน  

มีการประชาสัมพนัธ์แนะน า 
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 5. มอบหมายงานใหผู้ช่้วยดูแลการปฏิบติัอยา่งใกลชิ้ด เพื่อรายงายความกา้วหนา้
ปัญหาและอุปสรรคท่ีอาจมีข้ึนในการท างาน 
 6. ติดตามและประเมินผลเป็นระยะ ๆ เพื่อแกไ้ขปรับปรุงการด าเนินงานใหมี้
ประสิทธิภาพจนเป็นท่ีพอใจ 
 7. ใหข้วญัและก าลงัใจโดยใชค้วามเป็นกนัเอง ในการติดตามงานพร้อมให้
ค  าปรึกษาค าแนะน า แกไ้ขปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน 
 บทบาทครูผู้สอน 
 1. ศึกษาหลกัสูตรในรายวิชาท่ีสอน เพื่อเลือกเร่ืองท่ีจะสอนควรพิจารณาวา่ 
จุดประสงคใ์ดท่ีจะใชห้อ้งสมุด 
 2. ส ารวจหนงัสือ เอกสาร ส่ิงพิมพ ์ตลอดจนส่ือต่าง ๆ ท่ีตอ้งการใชด้ว้ยตนเอง
เพื่อดูวา่มีเพียงพอหรือไม่ 
 3. ติดต่อบรรณารักษ ์เพื่อใหเ้ตรียมส่ิงพิมพ ์ส่ือต่าง ๆ ไวเ้ป็นการเฉพาะและ 
ขอจองหอ้งสมุดโดยก าหนดวนัเวลาไวล่้วงหนา้ 

4. แนะน าวธีิคน้ควา้เร่ืองราวจากหนงัสือส่ิงต่าง ๆ แก่นกัเรียน 
 บทบาทของบรรณารักษ์ 

1. จดัหาหนงัสือ ส่ิงพิมพ ์ส่ือ โสตทศันต่์าง ๆ ตามความตอ้งการของครูผูส้อน 
2. ท าหนา้ท่ีเป็นผูเ้ช่ือมโยงระหวา่งครูผูส้อน เพื่อใหน้กัเรียนทุกทุกคนไดเ้ขา้ใช้

หอ้งสมุด 
3. ใหค้  าปรึกษาแนะน าครูผูส้อนใหรู้้แหล่งคน้ควา้และเกิดความพอใจในการใช้

เคร่ืองมือดว้ยตนเอง 
4. ศึกษาหลกัสูตรอยา่งละเอียด เพื่อจดัหาหนงัสือ ส่ิงพิมพแ์ละส่ือต่าง ๆ  

ใหส้อดคลอ้งกบัรายวชิาท่ีเปิดสอนในโรงเรียน 
5. จดัเตรียมหนงัสือส่ิงพิมพ ์ส่ือต่าง ๆ ใหพ้ร้อมท่ีจะบริการก่อนเปิดภาคเรียน 
6. จดัท าเอกสารบรรณานุกรมของส่ือท่ีตอ้งใช ้โดยมีรายละเอียดตามกฎเกณฑ์

ของการท าบรรณานุกรม 
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มาตรฐานขัน้ต ่าห้องสมุดในโรงเรียน 
1. ความหมายและความเป็นมา 

มาตรฐานขั้นต ่าหอ้งสมุดโรงเรียน (Library Standard) คือ การก าหนด 
ความตอ้งการเบ้ืองตน้ของหอ้งสมุดแต่ละประเภทส าหรับเป็นแนวทางแก่ผูบ้ริหารและ
บรรณารักษใ์นการท่ีจะด าเนินการจดัหรือปรับปรุงหอ้งสมุดใหบ้รรลุเป้าหมายตามเกณฑ์
ท่ีก าหนดไว ้(เดช เผา่นอ้ย, 2533, หนา้ 29) 

ในปีงบประมาณ 2535 ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  
ไดศึ้กษาและวเิคราะห์มาตรฐานขั้นต ่าหอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษาของกระทรวง-
ศึกษาธิการและของสมาคมหอ้งสมุดแห่งประเทศไทยแลว้ จึงไดก้  าหนดมาตรฐานขั้นต ่า
หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษาใหเ้หมาะสมกบัสภาพหอ้งสมุด และสอดคลอ้งกบัขนาด
ของโรงเรียนในสังกดัส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เพื่อใหเ้ป็น
แนวทางในการด าเนินงานหอ้งสมุดโรงเรียน ซ่ึงปรากฎรายละเอียดในประกาศส านกังาน-
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เร่ืองมาตรฐานขั้นต ่าหอ้งสมุดโรงเรียน-
ประถมศึกษา พ.ศ. 2535 (ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2535, หนา้ 1) 

2. เกณฑม์าตรฐานขั้นต ่าหอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษา 
ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ไดก้  าหนดเกณฑม์าตรฐาน

ขั้นต ่าของหอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษา เม่ือวนัท่ี 25 สิงหาคม พ.ศ. 2535  
 เกณฑ์มาตรฐานขัน้ต ่าห้องสมุดโรงเรียนประถมศึกษา พ.ศ. 2535 (ส านกังาน-
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2535, หนา้ 3-9) 
 การศึกษาระดบัประถมศึกษาเป็นการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อปวงชน มุ่งใหผู้เ้รียน
น าประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการเรียนไปใชใ้นการด าเนินชีวติ เพื่อพฒันาตนเอง พฒันาอาชีพ
และพฒันาสังคมอนัเป็นรากฐานของการสร้างพลเมืองใหมี้คุณภาพ สามารถพฒันาชีวติ
ใหมี้นิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองอยูเ่สมอ ทั้งดา้นวชิาการและวชิาชีพ 
ตามความตอ้งการ ความสนใจ และความถนดั ตลอดจนเป็นแนวทางการศึกษา 
ในระดบัสูงข้ึน 
 เพื่อสนองหลกัการดงักล่าว หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษาจกัตอ้งมีคุณภาพ 
ใหม้าตรฐานส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ จึงไดก้  าหนดมาตรฐานขั้นต ่า
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หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษาแห่งชาติข้ึน ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาในสังกดั 
ใชเ้ป็นแนวทางในการด าเนินงานหอ้งสมุดใหไ้ดม้าตรฐาน 
 หมวด ก มาตรฐานทัว่ไป 
 ตอนท่ี 1 ความมุ่งหมาย 
 หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษาเป็นหวัใจของการเรียนการสอนและศึกษา
คน้ควา้ท่ีทุกโรงเรียนตอ้งจดัใหมี้ข้ึน เพื่อความมุ่งหมายส าคญัดงัน้ี 

1. สนองกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลกัสูตรประถมศึกษา 
2. ปลูกฝังใหน้กัเรียนมีนิสัยรักการอ่านและสนใจศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง 
3. ใหน้กัเรียนมีทกัษะในการใชว้สัดุสารนิเทศ 
4. เตรียมนกัเรียนใหมี้ประสบการณ์ในการใชห้อ้งสมุด 
5. เป็นแหล่งคน้ควา้หารความรู้ของนกัเรียน บุคลากรในโรงเรียนและชุมชน 

 ตอนท่ี 2 ภารกิจและความรับผดิชอบ 
 หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษาเป็นแหล่งความรู้ส าหรับการเรียนการสอนการศึกษา
คน้ควา้และปลูกฝังคุณสมบติัการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองแก่นกัเรียน บุคลากรในโรงเรียน
และชุมชนจึงมีภารกิจและความรับผดิชอบดงัน้ี 

1. สนบัสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนตามหลกัสูตรประถมศึกษา  
ตลอดนโยบายและโครงการของโรงเรียนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. เตรียมวสัดุสารนิเทศเพื่อประโยชนต่์อการศึกษาคน้ควา้ 
3. จดัท าเคร่ืองมือช่วยการคน้ควา้ 
4. ใหบ้ริการและอ านวยความสะดวกแก่นกัเรียน บุคลากรในโรงเรียนและชุมชน

หอ้งสมุดใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีใชก้ารไดดี้เสมอ 
 ตอนท่ี 3 การบริหาร 
 การบริหารงานหอ้งสมุด ประกอบดว้ยคณะบุคคล ดงัต่อไปน้ี 

1. คณะกรรมการหอ้งสมุด ในโรงเรียนท่ีมีนกัเรียนตั้งแต่ 121 คนข้ึนไป
คณะกรรมการหอ้งสมุดประกอบดว้ย 

1.1 ผูบ้ริหารสถานศึกษา เป็นท่ีปรึกษา 
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1.2 ผูช่้วยบริหารฝ่ายวชิาการ เป็นประธาน ในกรณีท่ีไม่มี ผูช่้วยผูบ้ริหาร 
ฝ่ายวชิาการ ใหผู้บ้ริหารสถานศึกษาเป็นประธาน 

1.3 ครูวชิาการโรงเรียน เป็นกรรมการ 
1.4 ผูแ้ทนกรรมการศึกษาโรงเรียน 1 คน เป็นกรรมการ 
1.5 ครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษฝ่์ายบริหารและประชาสัมพนัธ์ ครูท าหนา้ท่ี

บรรณารักษ ์ฝ่ายงานเทคนิค และครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษฝ่์ายบริการและกิจกรรม  
เป็นกรรมการ 

1.6 ครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษ ์ในขอ้ 1.3.5 ท่ีผูบ้ริหารสถานศึกาแต่งตั้งใหเ้ป็น
หวัหนา้งานหอ้งสมุดเป็นเลขานุการ 
 ในกรณีโรงเรียนท่ีมีนกัเรียน 120 คนลงมา คณะกรมการหอ้งสมุดประกอบดว้ย 
กรรมการตามขอ้ 1.1-1.4 ยกเวน้ขอ้ 1.5 อนุโลมใหผู้บ้ริหารสถานศึกษาก าหนดจ านวน 
 2. คณะกรรมการหอ้งสมุด มีบทบาทและหนา้ท่ีดงัน้ี 

2.1 เสนอความคิดเห็นในการพฒันาหอ้งสมุดโรงเรียน 
2.2 ด าเนินการในส่วนท่ีไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบ 
2.3 ใหก้ารสนบัสนุนงานหอ้งสมุดโรงเรียนทุกรูปแบบ 

 3. ครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษ ์มีบทบาทและหนา้ท่ีดงัน้ี 
3.1 จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปีเก่ียวกบังานหอ้งสมุด เสนอผูบ้ริหาร

สถานศึกษา เพื่อขอความเห็นชอบ 
3.2 เสนอตวับุคคลท่ีจะเป็นคณะกรรมการหอ้งสมุดใหผู้บ้ริหารสถานศึกษา

ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการหอ้งสมุด 
3.3 ปฏิบติังานดา้นเทคนิคอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวชิาบรรณารักษศ์าสตร์ 
3.4 ปฏิบติังานดา้นบริการ เพื่อใหผู้ใ้ชห้อ้งสมุดไดใ้ชว้สัดุสารนิเทศและ

บริการหอ้งสมุดใหผ้ลดีมีประสิทธิภาพ 
3.5 จดักิจกรรมเพื่อชกัจูงใหน้กัเรียน ครูและผูใ้ชบ้ริการใชห้อ้งสมุดอยา่งคุม้ค่า 

พฒันาความรู้ ความคิด มีนิสัยรักการอ่านและศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง 
3.6 สอนการใชน้กัเรียนช่วยงานหอ้งสมุดอยา่งเป็นทางการ และแนะน าการใช้

หอ้งสมุดแก่ผูใ้ชห้อ้งสมุด 
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3.7 ก าหนดงานใหน้กัเรียนช่วยงานหอ้งสมุดอยา่งเหมาะสม 
3.8 ประชาสัมพนัธ์งานหอ้งสมุดโรงเรียน 

 ในการด าเนินงานหอ้งสมุดใหไ้ดผ้ลดี ครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษค์วรมีวฒิุทาง
บรรณารักษศ์าสตร์ วรรณกรรมส าหรับเด็ก หรือสารนิเทศศาสตร์และควรไดรั้บการส่งเสริม 
ดงัน้ี 

1) มีเวลาท างานหอ้งสมุด อยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 10 ชัว่โมง 
2) ใหเ้ขา้รับการอบรม ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมในระดบัต่าง ๆ รวมทั้งเขา้ประชุม

ทางวชิาการดา้นบรรณารักษศ์าสตร์ หรือสารนิเทศศาสตร์ 
3) ไดรั้บการสนบัสนุนใหมี้โอกาสศึกษาและดูงานทั้งภายในประเทศและ

ต่างประเทศ 
4. นกัเรียนช่วยงานหอ้งสมุด งานหอ้งสมุดเป็นงานละเอียด ครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษ ์

ไม่อาจท าใหค้รบถว้นได ้ครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษอ์าจเลือกนกัเรียนท่ีสมคัรใจเขา้ช่วยงาน
หอ้งสมุดมาช่วยเหลือ นกัเรียนช่วยงานหอ้งสมุดจะมีบทบาทในการช่วยงานต่าง ๆ ตามท่ี
ไดรั้บมอบหมาย เช่น ช่วยจดัเกบ็หนงัสือข้ึนชั้น บริการใหย้มื-คืนหนงัสือ รักษาความ-
สะอาด จดัโต๊ะ-เกา้อ้ี ตกแต่งหอ้งสมุด ฯลฯ 
 ตอนท่ี 4 การบริการและกิจกรรม 
 หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษา ควรใหบ้ริการอยา่งครบถว้น ถูกตอ้งและรวดเร็ว
โดยค านึงถึงความสะอาด และความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการเป็นส าคญั และจดักิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนการสอนและการศึกษาคน้ควา้ใหมี้ประสิทธิภาพ 

1. การบริการ 
1.1 บริการใหอ่้านอยา่งเสรี 
1.2 บริการใหค้วามช่วยเหลือในการอ่าน 
1.3 บริการยมื-คืน วสัดุสารนิเทศ 
1.4 บริการจองและยมืพิเศษชัว่คราว 
1.5 บริการแนะน าการใชห้อ้งสมุด 
1.6 บริการแนะน าการใชว้สัดุสารนิเทศ 
1.7 บริการตอบค าถามและช่วยการคน้ควา้ 
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1.8 บริการจดัท าบรรณานุกรมเฉพาะเร่ือง 
1.9 บริการชุมชน 
1.10 บริการอ่ืน ๆ 

2. กิจกรรมหอ้งสมุด 
กิจกรรมหอ้งสมุดแบ่งตามระยะเวลาท่ีปฏิบติัไดเ้ป็น 5 ประเภท ดงัน้ี 
2.1 กิจกรรมรายวนั เช่น การอ่านหนงัสือใหน้กัเรียนฟัง การอ่านข่าวหนา้เสาธง

หรือเสียงตามสาย พี่สอนนอ้ง ภาษาไทยวนัละค า ฯลฯ 
2.2 กิจกรรมรายสัปดาห์ เช่น การเล่านิทาน การเล่าเร่ืองจากหนงัสือ การเล่นเกม

ตน้ไมพ้ดูได ้ฯลฯ 
2.3 กิจกรรมรายเดือน เช่น การจดัสัปดาห์สารนุกรม การแสดงหุ่น การทายปัญหา 

การประกวดยอดนกัอ่าน การจดัป้ายนิเทศ การแสดงบทบาทสมมุติ ฯลฯ 
2.4 กิจกรรมรายภาคเรียน เช่น การจดันิทรรศการ การวาดภาพ การประกวด

ต่าง ๆ ฯลฯ 
2.5 กิจกรรมรายปี เช่น การแสดงละคร การอภิปราย-โตว้าที การจดัสัปดาห์

หอ้งสมุด ฯลฯ 
ในแต่ละปีการศึกษา ใหห้อ้งสมุดโรงเรียนจดักิจกรรมทุกประเภทดงักล่าว

ขา้งตน้ อยา่งนอ้ยประเภทละ 1 กิจกรรม และมีหลกัฐานปฏิบติังาน 
 ตอนท่ี 5 วสัดุสารนิเทศ 
 หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษา ควรมีวสัดุสารนิเทศ ซ่ึงมี 2 ประเภทดงัน้ี 

1. วสัดุตีพิมพ ์เช่น หนงัสือ วารสาร หนงัสือพิมพ ์จุลสาร กฤตภาค เป็นตน้ 
2. วสัดุไม่ตีพิมพ ์เช่น รูปภาพ หุ่นจ าลอง ของจริง ของตวัอยา่ง แผนท่ี ลูกโลกของ

เล่นเสริมทกัษะ แถบบนัทึกเสียง สไลด ์วดิีทศัน ์เป็นตน้ ในกรณีท่ีโรงเรียนใดมีเน้ือท่ี
หอ้งสมุดไม่เพียงพอท่ีจะจดัเกบ็วสัดุไม่ตีพิมพไ์ด ้ใหจ้ดัเกบ็ในท่ีเหมาะสมอยา่งเป็นระบบ 
 ตอนท่ี 6 งานเทคนิค 
 หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษา ควรมีการด าเนินงานเทคนิคใหค้รบถว้นและ
ถูกตอ้งตามหลกัวชิาบรรณารักษศ์าสตร์ ดงัน้ี 
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1. การส ารวจหนงัสือ 
2. การเลือกและจดัหาวสัดุสารนิเทศ 
3. การเตรียมหนงัสือ 
4. การท าบตัรรายการหนงัสือ 
5. การซ่อม-บ ารุงรักษาหนงัสือ 

 ตอนท่ี 7 อาคารสถานท่ี และครุภณัฑ ์
หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษา ควรมีอาคารสถานท่ีและครุภณัฑ ์ดงัน้ี 
1. มีสถานท่ีเฉพาะเป็นสัดส่วน อาจอยูใ่นอาคารเรียนหรือเป็นอาคารเอกเทศ 
2. มีเน้ือท่ีเพียงพอส าหรับการจดับริการและกิจกรรม การจดัเกบ็วสัดุสารนิเทศและ

การด าเนินงานของครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษ ์
3. อยูใ่นท่ีท่ีสะดวกแก่ผูใ้ชบ้ริการและค านึงถึงความปลอดภยัของผูใ้ชบ้ริการและ

ทรัพยสิ์น ถา้หอ้งสมุดอยูใ่นอาคารเรียน ไม่ควรอยูสู่งเกินชั้นท่ี 2 ของอาคาร 
4. มีบรรยากาศดึงดูดความสนใจใหเ้ขา้ใชบ้ริการ มีแสงสวา่งเพียงพออากาศ

ถ่ายเทไดส้ะดวกและไม่มีส่ิงรบกวน 
5. ควรมีครุภณัฑท่ี์จ าเป็น ไดแ้ก่ โต๊ะ เกา้อ้ีส าหรับครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษ ์โต๊ะ 

เกา้อ้ี ส าหรับนัง่อ่าน ชั้นหนงัสือ ชั้นวางวารสาร ท่ีวางหนงัสือพิมพ ์ตูบ้ตัรรายการ  
ตูเ้หลก็ 2 บาน ป้ายนิเทศ ท่ีส าหรับยมื-คืนหนงัสอ ครุภณัฑแ์ละอุปกรณ์ซ่อมหนงัสือและ
ท่ีเกบ็กฤตภาค ซ่ึงมีขนาดและสัดส่วนเหมาะสม มีความคงทนสะดวกต่อการเคล่ือนยา้ย
และง่ายต่อการรักษาความสะอาด 
 หมวด ข มาตรฐานเชิงปริมาณ 
 ตอนท่ี 1 วสัดุสารนิเทศ 

หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษา ควรมีจ านวนวสัดุสารนิเทศ ดงัน้ี 
1. วสัดุตีพิมพ ์

1.1 มีหนงัสือ 5 เล่ม ต่อนกัเรียน 1 คน โดยจดัเฉล่ียใหมี้หนงัสือทุกประเภท 
ไดแ้ก่ หนงัสืออา้งอิง หนงัสือสารคดี หนงัสือสารบนัเทิง หนงัสือภาพ และหนงัสือ 
อ่านเพิ่มเติม โดยไม่นบัรวมเอกสารหลกัสูตร และจุลสาร 
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1.2 มีเอกสารหลกัสูตร ไดแ้ก่ หลกัสูตร คู่มือการใชห้ลกัสูตร คู่มือ การประเมินผล 
คู่มือ/แผนการสอน อยา่งนอ้ย 1 ชุด และมีแบบเรียนครบทุกชั้น และครบตามกลุ่ม
ประสบการณ์ท่ีกรมวชิาการก าหนดอยา่งนอ้ย 1 ชุด ทั้งเอกสารหลกัสูตรและแบบเรียน
ไม่ควรเกิน 3 ชุด 

1.3 มีวารสารวชิาการ หรือวารสารทัว่ไป ท่ีไดรั้บเป็นประจ า อยา่งนอ้ย 1 ช่ือ 
1.4 มีหนงัสือพิมพไ์ดรั้บเป็นประจ า อยา่งนอ้ย 1 ช่ือ 
1.5 มีพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน อยา่งนอ้ย 2 เล่ม 

 2. วสัดุไม่ตีพิมพ ์ไดแ้ก่ แผนท่ีประเทศไทย ลูกโลก เกม ของเล่นเสริมทกัษะ 
แถบบนัทึงเสียง สไลด ์วีดิทศัน ์ควรมีจ านวนเพียงพอกบัผูใ้ชบ้ริการ 
 ตอนท่ี 2 อาคาร สถานท่ี และครุภณัฑ ์
 หอ้งสมุดโรงเรียนประถมศึกษา ควรมีอาคารสถานท่ีและครุภณัฑส์ าหรับเป็นท่ี
ปฏิบติังาน ท่ีนัง่อ่าน ท่ีเกบ็และใหบ้ริการวสัดุสารนิเทศ ตลอดจนจดักิจกรรมต่าง ๆ  
อยา่งเพียงพอ ดงัน้ี 

1. ขนาดของหอ้งสมุด หอ้งสมุดควรมีขนาดไม่นอ้ยกวา่คร่ึงหอ้งเรียนต่อนกัเรียน
ไม่เกิน 120 คน ขนาด 1 หอ้งเรียนต่อนกัเรียน 121-300 คน ถา้มีนกัเรียนมากกวา่ 300 คน
ใหเ้พิ่มขนาดไดต้ามความเหมาะสม 

2. ครุภณัฑห์อ้งสมุด ควรมีดงัน้ี 
2.1 โต๊ะ เกา้อ้ีส าหรับครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษอ์ยา่งนอ้ย 1 ชุด 
2.2 โต๊ะ เกา้อ้ีส าหรับนัง่อ่าน อยา่งนอ้ย 1 ท่ีนัง่ ส าหรับหอ้งสมุดขนาด 

คร่ึงหอ้งเรียน อยา่งนอ้ย 24 ท่ีนัง่ ส าหรับหอ้งสมุดขนาด 1 หอ้งเรียน ถา้หอ้งสมุดมีขนาด
ใหญ่กวา่หอ้งเรียนใหจ้ดัท่ีนัง่เพิ่มข้ึนไดต้ามความเหมาะสม 

2.3 ชั้นหนงัสือ ชั้นวางวารสาร และท่ีวางหนงัสือใหมี้ขนาดเหมาะสมและ 
มีจ  านวนเพียงพอส าหรับจดัเกบ็หนงัสือ วารสาร และหนงัพิมพ ์

2.4 ตูบ้ตัรรายการ อยา่งนอ้ยขนาด 15 ล้ินชกั 1 ตู ้
2.5 ตูเ้หลก็ 2 บาน ส าหรับเกบ็วสัดุสารนิเทศ อยา่งนอ้ย 1 ตู ้
2.6 ป้านนิเทศ ขนาด 4 × 4 ฟุต 1 ป้าย 
2.7 ท่ีส าหรับยมื-คืน หนงัสือ 1 ท่ี 



54 

 

2.2.8 ครุภณัฑแ์ละอุปกรณ์ซ่อมหนงัสือ อยา่งนอ้ย 1 ชุด 
2.2.9 ท่ีเกบ็กฤตภาค 1 ท่ี 

 สรุปไดว้า่มาตรฐานขั้นต ่าโรงเรียนประถมศึกษา 2535 ของส านกังานคณะกรรมการ-
การประถมศึกษาแห่งชาติแบ่งเป็น 2 หมวด คือ หมวก ก มาตรฐานทัว่ไป และหมวด ข 
มาตรฐานเชิงปริมาณท่ีโรงเรียนน าไปประเมินและพฒันาหอ้งสมุดใหไ้ดม้าตรฐานทั้งระบบ 
คือ 

1. ดา้นปัจจยั ประเมินเก่ียวกบับุคลากร วสัดุสารนิเทศ อาคารสถานท่ีและครุภณัฑ ์
2. ดา้นกระบวนการ ประเมินเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ี ของคณะกรรมการหอ้งสมุด 

ครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษ ์และนกัเรียนช่วยงานหอ้งสมุด 
3. ดา้นผลผลิต ประเมินภาพรวมตามความมุ่งหมายส าคญัของหอ้งสมุด ในส่วน

กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลกัสูตร ความมีนิสัยรักการอ่าน การมีทกัษะการใชว้สัดุ
สารนิเทศของนกัเรียนตลอดจนแหล่งคน้ควา้ของชุมชน 
  

การจัดกจิกรมการเรียนการสอนโดยการใช้ห้องสมุด 
 ความส าคญัของห้องสมุดในการเรียนการสอน 
 แนวโนม้ในการพฒันาหอ้งสมุดโรงเรียนในปัจจุบนัมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลง
มากข้ึนในทุกโรงเรียน ทั้งน้ี เน่ืองจากการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเนน้ จดัใหผู้เ้รียนได ้
เลือกเรียนอยา่งกวา้งขวาง ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้อยา่งเตม็ความสามารถมีโอกาส 
หาทกัษะ ความรู้ เป็นการแสวงหาความรู้จาก แหล่งส่ือ ประสบการณ์ต่าง ๆ รอบตวั  
โดยผา่นการสังเกต คิด พจิารณา วางแผน และปฏิบติัจริงตามท่ีไดว้างแผน หลงัจากนั้น
จึงวเิคราะห์ส่ิงท่ีท าและผลท่ีเกิดข้ึน ปรับปรุงแนวทางปฏิบติัไดเ้หมาะสม จนเกิดผลตาม
เป้าหมายแลว้จึงสรุปสร้างบทความรู้เป็นความรู้ของตนเองน าไปใชใ้นสถานการณ์เรียนรู้
และสถานการปัญหาท่ีข้ึนในชีวติ (ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 
2535, หนา้ 29) จากแนวด าเนินการดงักล่าวท าใหม้องเห็นความส าคญัของแหล่งวทิยาการ
คือ หอ้งสมุดมากข้ึน เพราะหอ้งสมุดโรงเรียนเปิดโอกาสใหน้กัเรียนเลือกอ่านหนงัสือ 
ศึกษาคน้ควา้โดยอิสระ นอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน ท าใหน้กัเรียนมีความสุข 
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ในการอ่าน มีนิสัยรักการคน้ควา้ อนัเป็นแนวทางท่ีจะน าไปสู่การศึกษาหาความรู้ 
ตลอดชีวติใหเ้ป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพของชาติต่อไป 
 ขัน้ตอนการใช้ห้องสมุดเพือ่การเรียนการสอน 
 วธีิด าเนินการของครูผูส้อน (กหุลาบ ป้ันลายนาค, 2538, หนา้ 15-16) 
 1. ศึกษาแผนการเรียนในรายวชิาท่ีจะสอน เพื่อพิจารณาวา่จุดประสงคก์ารเรียนรู้
ขอ้ใดท่ีจะสอนโดยใชห้อ้งสมุด 
 2. ศึกษาเน้ือหาสาระท่ีจะสอนโดยใชห้อ้งสมุดเพื่อก าหนดวธีิการปฏิบติัไว ้
อยา่งชดัเจน 
 3. ส ารวจหนงัสือส่ิงพิมพแ์ละส่ือต่าง ๆ วา่มีจ  านวนเพียงพอหรือไม่ 
 4. วางแผนร่วมกบับรรณารักษเ์ก่ียวกบัหนงัสือและส่ือต่าง ๆ วา่จะใชจ้  านวนเท่าใด 
 5. ท าบนัทึกการสอนตามแผนการสอนอยา่งละเอียดเพือ่ด าเนินการสอนตามขั้นตอน 
 6. จองวนัท่ีเวลาท่ีจะใหน้กัเรียนมาคน้ควา้ในหอ้งสมุดและกิจกรรมท่ีตอ้งการ 
ใหบ้รรณารักษร่์วมมือ 
 7. แจง้ใหน้กัเรียนทราบล่วงหนา้วา่จะใหน้กเรียนเขา้คน้ในหอ้งสมุดวนัเวลาใด
ก าหนดหวัขอ้และแบ่งกลุ่มมอบหมายงานตามแผนท่ีวางไว ้

8. ครูน านกัเรียนเขา้หอ้งสมุด ตามวนั เวลาท่ีจองไว ้โดยด าเนินการตามแผน 
8.1 นกัเรียนแยกตามกลุ่มท่ีก าหนดไว ้แต่ละกลุ่มมีหนงัสือ ส่ือต่าง ๆ ตามท่ี 

บรรณารักษเ์ตรียมไว ้
8.2 ครูอธิบายจุดมุ่งหมาย ขอบเขตของเร่ือง และหวัขอ้ต่าง ๆ ท่ีนกัเรียน

ตอ้งการคน้พร้อมทั้งแนะน าหนงัสือโดยมีบรรณารักษใ์หค้วามร่วมมือ 
8.3 ประเมินผลการสอนโดยใชห้อ้งสมุดตามลกัษณะความเหมาะสมของ

รายวชิา เช่น รายงานปากเปล่า เขียนรายงานการอภิปราย การวิจารณ์ เป็นตน้ 
8.4 ก่อนหมดเวลา 5 นาที ครูผูส้อนใหน้กัเรียนเกบ็ส่ิงพิมพเ์พื่อทุกชนิดเขา้ท่ีเดิม 
8.5 ครูลงนามในสมุดบนัทึกการคน้ควา้เป็นรายวชิาซ่ึงหอ้งสมุดจดัไวแ้ละ 

น านกัเรียนออกจากหอ้งสมุดอยา่งมีระเบียบ 
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การน านกัเรียนเขา้หอ้งสมุดเพื่อการศึกษาคน้ควา้น้ี ครูผูส้อนตอ้งคอยควบคุมดูแล 
ความช่วยเหลือ ไม่ควรปล่อยนกัเรียนไวต้ามล าพงัใหเ้ป็นภาระหนา้ท่ีของบรรณารักษ ์
เพราะการท่ีนกัเรียนเขา้ใชห้อ้งสมุดเพื่อการคน้ควา้นั้น อยูใ่นความรับผดิชอบของครูผูส้อน
เช่นเดียวกบัการสอนในชั้นเรียน 
  

กจิกรรมห้องสมุด 
 ความหมายของกจิกรรมห้องสมุด ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายของกิจกรรมหอ้งสมุด 
ไวด้งัน้ี 

หอ้งสมุดไดจ้ดักิจกรรมต่าง ๆ ข้ึนเพื่อเป็นการกระตุน้หรือจูงใจใหน้กัเรียนมาใช้
บริการของหอ้งสมุดมากข้ึน โดยในการจดักิจกรรมหอ้งสมุดทุกคร้ังตอ้งค านึงถึงหลกั 
ในการจดั เพื่อกระตุน้ เร้าใจ และจูงใจนกัเรียนเกิดความตอ้งการในการอ่าน เพื่อนกัเรียน
เลือกหนงัสือไดต้ามความตอ้งการ ความสนใจ และรสนิยมท่ีดีในการอ่าน เพื่อปลูกฝัง
นิสัยรักการอ่าน เพื่อใหเ้กิดวจิารญาณในการอ่าน เพื่อใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชนจ์าก
การอ่าน และเพื่อใหน้กัเรียนสนใจในกิจกรรมของหอ้งสมุดและรู้จกัหอ้งสมุดมากข้ึน 
(ไชยา ภาวะบุตร, 2542,  หนา้  120 ) 

กิจกรรมหอ้งสมุด นอกจากหอ้งสมุดโรงเรียนยงัไดจ้ดักิจกรรมเพื่อเปิดโอกาส 
ใหน้กัเรียนไดท้ างานร่วมกนัโดยมีวตัถุประสงคท่ี์จะส่งเสริมใหน้กัเรียนรักการอ่าน 
และสนใจบริการของหอ้งสมุดมากข้ึน โดยแบ่งเป็น กิจกรรมท่ีเปิดสอนตามหลกัสูตร
โดยระบุวา่ นกัเรียนจะตอ้งเขา้ร่วมอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามความสามารถ ความถนดัและ
ความสนใจอยา่งนอ้ย 1 กิจกรรม และกิจกรรมการใชห้อ้งสมุดเป็นกิจกรรมหน่ึงท่ีก าหนด 
ใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ผูเ้ขา้เรียนกิจกรรมตั้งแต่ร้อยละ 80 ของเวลาทั้งหมดท่ีจดั
กิจกรรมของแต่ละภาคเรียนใหถื้อวา่ “ผา่น” และใหใ้ชอ้กัษร “ผ” ในกรณีท่ีผูเ้รียนเขา้ร่วม
กิจกรรมไม่ถึงร้อยละ 80 ใชอ้กัษร “มผ” และกิจกรรมท่ีหอ้งสมุดจดัข้ึนเป็นคร้ังคราว 
มีวตัถุประสงคเ์พื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจหอ้งสมุด และรู้จกัใชห้อ้งสมุดเป็นแหล่ง
คน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง (กหุลาบ ป้ันลายนอก, 2542, หนา้ 191-192) 

กิจกรรมหอ้งสมุดมีหลายประเภทดงักล่าวมาแลว้ บรรณารักษค์วรพิจารณาเลือก
จดัตามความเหมาะสม และตามโอกาส เพราะกิจกรรมแต่ละประเภทมีวธีิการและ
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จุดมุ่งหมายแตกต่างกนั หอ้งสมุดตอ้งจดักิจกรรมส าหรับผูใ้ชบ้ริการเป็นหลกั ฉะนั้น 
บรรณารักษเ์ลือกจดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัผูใ้ชบ้ริการและขนาดของหอ้งสมุด 
ตลอดจนความพร้อมของบรรณารักษเ์องดว้ย (วาณี ฐาปนวงศศ์านติ, 2531, หนา้ 119)   

ปัจจุบนัหอ้งสมุดโรงเรียนแต่ละแห่งมีการด าเนินงานท่ีแตกต่างกนัข้ึนอยูก่บั
ขนาดโรงเรียน มีเงินอุดหนุนจากรัฐบาลท่ีแตกต่างกนั เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีท าใหก้ารจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนชุมนุมหอ้งสมุดมีความแตกต่างกนั ซ่ึงข้ึนอยูก่บับริบทของ  
แต่ละหอ้งสมุดโรงเรียน  

กิจกรรมหอ้งสมุดโรงเรียน หอ้งสมุดควรจดักิจกรรมหอ้งสมุด อนัประกอบไปดว้ย
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมส่งเสริมความรู้เร่ืองการใชห้อ้งสมุด กิจกรรมส่งเสริม
การเรียนการสอน กิจกรรมส่งเสริมความรู้ทัว่ไป และการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์
อยา่งสม ่าเสมอ เปล่ียนแปลงและพฒันารูปแบบของการจดักิจกรรมไปตามยคุ สมยั เพศ 
วยั และระดบัความรู้ความสามารถของผูใ้ชอ้ยูต่ลอดเวลาอยา่งไม่หยดุย ั้ง ใหท้นักบัเหตุการณ์
ความเคล่ือนไหวในโลกยคุโลกาภิวฒัน ์เพื่อจูงใจใหผู้ใ้ชอ่้านหนงัสือ คน้ควา้วสัดุสารนิเทศ  
มาใชห้อ้งสมุดอยา่งถูกตอ้งและประทบัใจ สามารถเขา้ถึงสารนิเทศไดอ้ยา่งทัว่ถึงครบถว้น 
(วรีะวรรณ วรรณโท, 2545, หนา้ 1) 
 รัญจวน อินทรก าแหง และนวลจนัทร์ รัตนากร (2524, หนา้ 86) กิจกรรมหอ้งสมุด 
หมายถึง งานท่ีหอ้งสมุดจดัท าข้ึนเป็นคร้ังคราวเพื่อส่งเสริมการเรียนการสอน  
กิจกรรมส่วนใหญ่จะเป็นกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการศึกษาคน้ควา้ 
 มลัลิกา นาถเสรี (2529, หนา้ 9) กล่าววา่ กิจกรรมหอ้งสมุด คือ งานท่ีหอ้งสมุด 
จดัข้ึนเป็นคร้ังคราวเพื่อส่งเสริมการอ่านและเป็นการเร้าใจใหค้นเขา้ไปหอ้งสมุดมากข้ึน 
การจดักิจกรรมจะท าใหค้นรู้จกัหอ้งสมุดและใชห้อ้งสมุดไดถู้กตอ้งยิง่ข้ึน กิจกรรมหอ้งสมุด
ท่ีนิยมจดัข้ึน ไดแ้ก่ การจดันิทรรศการ การเล่านิทาน การเล่าเร่ืองจากหนงัสือ การจดั 
หุ่นกระบอก การทายปัญหาเก่ียวกบัหนงัสอ 
 จากความหมายของกิจกรรมหอ้งสมุดท่ีกล่าวมา พอสรุปไดว้า่กิจกรรมหอ้งสมุด 
หมายถึงงานท่ีหอ้งสมุดจดัข้ึนเพื่อส่งเสริมความรู้และเร้าใจใหค้นสนใจและเขา้มาใชบ้ริการ
ของหอ้งสมุดมากข้ึน ซ่ึงอาจจะจดัเป็นคร้ังคราวหรือลกัษณะประจ าตลอดปีกไ็ด ้
ตามความเหมาะสมและความสนใจของผูใ้ชห้อ้งสมุด 
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 ประเภทกจิกรรมห้องสมุด 
 ธาดาศกัด์ิ วชิรปรีชาพงษ ์(2527, หนา้ 117-119) ไดเ้สนอแนะกิจกรรมต่าง ๆ   
ท่ีจดัข้ึนในหอ้งสมุดโรงเรียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบั อมัพร ป้ันศรี, นนัทนา เผอืกผอ่ง  
และสุภทัรา ฉตัรเงิน (2515, หนา้ 157-163) ดงัน้ี 
 1. การเล่านิทาน เป็นกิจกรรมท่ีเหมาะสมส าหรับเด็กเลก็ โดยน าเร่ืองจากหนงัสือ
มาเล่าอาจน าหนงัสือมาใหดู้ขณะเล่าดว้ยเป็นการจูงใจใหเ้ดก็เกิดอยากอ่านและใชบ้ริการ
หอ้งสมุด 
 2. การจดันิทรรศการ เป็นกิจกรรมท่ีจูงใจใหเ้ดก็เขา้มาใชบ้ริการหอ้งสมุด  
ในการจดับริการควรจะใหมี้ระยะเวลาพอสมควร 
 3. การวจิารณ์หนงัสือ คือ การพิจารณาหนงัสืออยา่งละเอียดถึงลกัษณะการเขียน
เน้ือเร่ือง เพื่อช้ีใหผู้อ่้านเห็นคุณค่าของหนงัสือเล่มนั้น ๆ การวจิารณ์หนงัสือ ผูว้จิารณ์
จะตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจในลกัษณะหนงัสือท่ีวจิารณ์เป็นอยา่งดี เท่ียงตรงและมีเหตุผล 
 4. การจดัอภิปราย ปรากฏวา่ หรือสนทนาเร่ืองหนงัสือ เป็นการแนะน าหนงัสือ
แก่ผูอ่้านท าใหผู้อ่้านมีความรู้อยา่งกวา้งขวาง และควรน าหนงัสือมาแสดงไวด้ว้ย 
 5. การทายปัญหากบัหนงัสือ เป็นการซกัจูงความสนใจใหไ้ปอ่านหนงัสืออีกวธีิ
หน่ึงในการถามควรเป็นค าถามท่ีเหมาะสมกบัความรู้ ความสามารถของผูต้อบ และให้
ผูต้อบมีโอกาสตอบโดยทัว่ถึงทุกคนเท่าท่ีจะท าได ้
 6. การจดัตั้งชมรมหอ้งสมุด บรรณารักษค์วรส่งเสริมกลุ่มนกัเรียนท่ีมีความสนใจ
และจดัตั้งเป็นชมรมข้ึนมา 
 7. การจดัฉายภาพยนต ์ภาพยนตร์ท่ีจดัฉายควรเป็นเร่ืองส่งเสริมการอ่านหนงัสือ 
หรือประเภทสารคดีท่ีน่าสนใจและเป็นประโยชนต่์อการศึกษา อาจใหค้วามบนัเทิงเป็น
ส่วนประกอบ 
 8. การจดันาฎกรรมต่าง ๆ หรือวรรรณกรรมสาธิต หมายถึง การแสดงต่าง ๆ เช่น 
ละครโดยเร่ืองจากวรรณกรมท่ีมีช่ือเสียงมาจดัแสดง 
 9. การจดัรายช่ือหนงัสือ เพื่อส่งเสริมหรือชกัจูงผูใ้ชห้อ้งสมุดไดอ่้านหนงัสือท่ีดี
และน่าสนใจโดยท ารายช่ือหนงัสือเผยแพร่ 

http://www.mahalib.msu.ac.th/arec/searching.php?MAUTHOR=%20%B8%D2%B4%D2%C8%D1%A1%B4%D4%EC%20%C7%AA%D4%C3%BB%C3%D5%AA%D2%BE%A7%C9%EC
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 10. การรวบรวมผลงานเขียนของนกัเรียน เป็นกิจกรรมท่ีครูบรรณารักษส์ามารถ
ร่วมกบัครูประจ าชั้น ครูประจ าวชิา คดัเลือกผลงานของนกัเรียนแลว้รวบรวมเป็นรูปเล่ม 
 11. การจดังานหอ้งสมุด เพื่อใหผู้ป้กครองไดต้ระหนกัถึงคุณค่าของหนงัสือและ
การอ่านส าหรับเด็ก โดยใหน้กัเรียนชวนเพื่อนและผูป้กครองร่วมกิจกรรม 
 ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2535, หนา้ 17-18) ไดก้  าหนด
ประเภทของกิจกรรมหอ้งสมุดเพื่อชกัจูงใจใหน้กัเรียน ครูและผูใ้ชบ้ริการหอ้งสมุด 
อยา่งคุม้ค่ามี 5 ประเภท ไดแ้ก่ 
 1. กิจกรรมรายวนั เช่น การอ่านหนงัสือใหน้กัเรียนฟัง การอ่านข่าวหนา้เสาธง
หรือเสียงตามสาย พี่สอนนอ้ง ภาษาไทยวนัละค า ฯลฯ 
 2. กิจกรรมรายสัปดาห์ เช่น การเล่านิทาน การเล่าเร่ืองจากหนงัสือ การเล่นเกม 
ตน้ไมพ้ดูได ้ฯลฯ 
 3. กิจกรรมรายเดือน เช่น การจดัสัปดาห์สารานุกรม การแสดงหุ่น การทายปัญหา 
การประกวดยอดนกัอ่าน การจดัป้ายนิเทศ การแสดงบทบาทสมมุติ ฯลฯ 
 4. กิจกรรมรายภาคเรียน เช่น การจดันิทรรศการ การประกวดวาดภาพ การประกวด
ต่าง ๆ 
 5. กิจกรรมรายปี เช่น การแสดงละคร การอภิปราย การโตว้าที การจดัสัปดาห์
หอ้งสมุด ฯลฯ 
 การจดักิจกรรมหอ้งสมุดเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและการกระตุน้นกัเรียนไดรั้ก 
การอ่านศึกษาคน้ควา้ บรรณารักษค์วรระลึกถึงในการจดักิจกรรมแต่ละคร้ังวา่มีวตัถุประสงค์
อยา่งไร จดัเพื่อใครจะจดัอยา่งไร มีการเตรียมตวัและวางแผนอยา่งรอบคอบเพื่อให ้
การด าเนินงานเป็นไปอยา่งราบร่ืนเกิดผลคุม้ค่าหอ้งสมุดจึงควรวางแผนกิจกรรมหอ้งสมุด
ไวต้ลอดปีการศึกษา 
 
การจัดกจิกรรมชุมนุมการใช้ห้องสมุด 

กิจกรรมชุมนุมการใชห้อ้งสมุด เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมการใชห้อ้งสมุด 
ใหถู้กตอ้งตามระบบสากล เพื่อปลูกฝังใหเ้กิดนิสัยรักการอ่านและการคน้ควา้หาความรู้ 
(กรมวชิาการ, 2535, หนา้ 5) 



60 

 

 กรมสามญัศึกษา (2534, หนา้ 17) ไดเ้สนอแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุม 
ใชห้อ้งสมุดโดยมีจุดประสงคท์ัว่ไปดงัน้ี 

1. เพื่อเสริมสร้างความรู้และประสบการณ์จากการเรียนวชิาต่าง ๆ 
2. เพื่อใหรู้้จกัและเขา้ใจตนเอง ปรับตวัเขา้กบัสภาพแวดลอ้ม 
3. เพื่อสร้างลกัษณะนิสัยท่ีดี มีความสามคัคี มีความรับผดิชอบ มีวนิยั มีความคิด

ริเร่ิมสร้างสรรค ์สามารถช่วยเหลือผูอ่ื้นและรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 
นิภาภรณ์ หาญศิริสกุล (2534, หนา้ 136) ไดเ้สนอแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุม

หอ้งสมุด โดยมีจุดประสงคคื์อ 
1. เพื่อส่งเสริมการอ่านของสมาชิกใหก้วา้งขวางและลึกซ้ึงกวา่ในหอ้งเรียน 
2. เพื่อปรับปรุงบริการต่าง ๆ ใหมี้ประสิทธิภาพจากการช่วยเหลือของสมาชิก

ชุมนุม 
3. ใหรู้้จกัวธีิการใชห้อ้งสมุดอยา่งมีประสิทธิภาพ 
4. ใหรู้้จกัมีความรับผดิชอบและการท างานร่วมกนั 
5. ใหรู้้จกัรักษา ทรัพยส์มบติัของส่วนรวม 
6. ใหส้ามารถเผยแพร่วธีิการใชห้อ้งสมุดใหก้วา้งขวาง 
จุดประสงคใ์นการจดักิจกรรมชุมนุมการใชห้อ้งสมุดท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า่

เพื่อสร้างนิสัยรักการอ่านการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง รู้จกัวธีิการใชห้อ้งสมุดอยา่งมี
ประสิทธิภาพและสร้างลกัษณะนิสัยท่ีดีแก่นกัเรียน 

กรมสามญัศึกษา (2534, หนา้ 20) ไดก้  าหนดตวัอยา่งกิจกรรมท่ีควรท าไวด้งัน้ี 
1. เล่าเร่ืองหนงัสือ 
2. เล่านิทาน 
3. จดันิทรรศการ 
4. บริการตอบค าถาม 
5. จดัท าวารสารหอ้งสมุด 
6. จดัท าหนงัสือเดก็ 
7. จดัหนงัสือข้ึนชั้น 
8. จดัท ากฤตภาค 
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9. จดัพิมพแ์ละเรียงบตัรรายการ 
10. ซ่อมหนงัสือ 
นิภาภรณ์ หาญศิริสกุล (2534, หนา้ 137) ไดเ้สนอกิจกรรมท่ีชุมนุมหอ้งสมุด 

ควรจดัท าไวด้งัน้ี 
1. จดันิทรรศการในหอ้งสมุด 
2. แนะน าหนงัสือและเล่าเร่ืองหนงัสือตามโอกาสสมควร 
3. จดัอภิปราย หรือโตว้าที 
4. บริการแนะน า วธีิใชห้อ้งสมุดแก่ผูมี้ปัญหา 
5. ร่วมกิจกรรมกบัชุมนุมอ่ืน ๆ ของสถาบนั 
6. บริการขายหนงัสือราคาถูกในงานสัปดาห์หนงัสือประจ าปี 
7. จดังานวนัเดก็ร่วมกบัสถาบนั 
8. เยีย่มชมหอ้งสมุดดีเด่นอ่ืน ๆ 
9. จดังานสังสรรคภ์ายในกลุ่มสมาชิกหอ้งสมุด 
10. บริการสังคม อาจจดัทอดพระป่าหนงัสือใหแ้ก่หอ้งสมุดท่ีเลก็กวา่กิจกรรม 

ท่ีควรจดัข้ึนในชุมนุมการใชห้อ้งสมุด กิจกรรมถาวร เช่น การจดันิทรรศการท ากฤตภาค 
งานซ่อมหนงัสือ งานบตัรรายการ งานจดัชั้นหนงัสือ และกิจกรรมชัว่คราวในโอกาสพิเศษ 
เช่น งานบริการสังคม งานขายหนงัสือราคาถูก เหล่าน้ีเป็นตน้ 

ตวัอยา่งกิจกรรมท่ีชุมนุมการใชห้อ้งสมุดจดัท าไวท่ี้กล่าวมาแลว้นั้น สรุปไดว้า่
ชุมนุมการใชห้อ้งสมุดควรจดักิจกรรมดงัน้ี คือ เล่าเร่ืองหนงัสือ เล่านิทาน จดัอภิปราย
หรือโตว้าที จดันิทรรศการ 

บริการตอบค าถาม แนะน าวธีิใชห้อ้งสมุด ท าหนงัสือเดก็ จ  าหน่ายหนงัสือราคาถูก 
เยีย่มหอ้งหอ้งสมุดดีเด่น ร่วมกิจกรรมกบัชุมนุมอ่ืน ๆ ของสถาบนั นอกจากน้ี ควรจดั
กิจกรรมช่วยเหลืองานหอ้งสมุดดว้ย เช่น จดัหนงัสือข้ึนชั้น หากฤตภาค งานพิมพ ์ 
และเรียบเรียงบตัรรายการ งานซ่อมหนงัสือ 
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ชมรมของห้องสมุด 
โรงเรียนจึงจดัชุมนุมแก่นกัเรียนท่ีสนใจในชุมนุมหอ้งสมุด เพื่อนกัเรียนไดรั้บ

ความรู้มากท่ีสุด นกัเรียนไดเ้กิดการฝึกฝนจนเกิดทกัษะกระบวนการคิด และคติท่ีมีต่อ
ชุมนุมหอ้งสมุดโรงเรียนท่ีดี นกัเรียนน าความรู้ไปใชป้ระโยชนใ์นการศึกษาในระดบัท่ี
สูงข้ึน ชุมนุมหอ้งสมุดยงัมีวตัถุประสงคห์ลกัการจดักิจกรรมชุมนุม คือ การใชห้อ้งสมุด 
ประโยชนแ์ละคุณค่าของหอ้งสมุดโรงเรียน ความส าคญัของหอ้งสมุดโรงเรียน โดยผา่น
กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดโรงเรียน 

หอ้งสมุดโรงเรียนไดใ้หค้วามส าคญัการจดัตั้งชุมนุมหอ้งสมุดและเป็นกิจกรรม
ส่วนหน่ึงในหลกัสูตรการเรียนการสอน การจดัตั้งชมรมหอ้งสมุดหรือชุมนุมของ
หอ้งสมุดข้ึนเพื่อเป็นวธีิการท่ีท าใหน้กัเรียนสนใจหอ้งสมุดซ่ึงเป็นแหล่งรวบรวมส่ือสาร
สนเทศไวเ้ป็นจ านวนมาก ท าใหเ้ด็กเกิดความผกูผนักบัหนงัสือมากข้ึนการจดัชมรมเก่ียวกบั
การอ่านของหอ้งสมุดมีหลายชมรม เช่น ชมรมหอ้งสมุด ชมรมรักการอ่าน ชมรม- 
นกัอนุรักษห์นงัสือ ชมรมหนอนหนงัสือ เป็นตน้ (ประภาส พาวนินัท,์ 2542, หนา้ 211)  

กิจกรรมชุมนุมการใชห้อ้งสมุด เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมการใชห้อ้งสมุดให้
ถูกตอ้งตามระบบสากล เพื่อปลูกฝังใหเ้กิดนิสัยรักการอ่านและการคน้ควา้หาความรู้ 
(กรมวชิาการ, 2535, หนา้ 5) 

ชุมนุมหอ้งสมุดบรรณารักษค์วรเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชห้อ้งสมุดมีบทบาทส่วนร่วม
ในการจดัการบริการต่าง ๆ ดว้ยการตั้งชุมนุมหอ้งสมุด ใหผู้ค้นสนใจสมคัเป็นสมาชิก 
เม่ือมีชุมนุมแลว้ การบริการและการประชาสัมพนัธ์หอ้งสมุดจะขยายวงกวา้งในหมู่ผูใ้ช้
มากข้ึน เพราะสมาชิกชุมนุมเป็นผูใ้ชบ้ริการจะช่วยส่ือข่าวไดเ้ร็ว และเป็นกนัเองในหมู่
ผูใ้ชบ้ริการ สมาชิกชุมนุมจะมีความรู้สึกเป็นเจา้ของหอ้งสมุดดว้ย เม่ือมีอะไรบกพร่อง
หรือผดิปกติสมาชิกยอ่มช่วยกนัแกไ้ขปรับปรุง หรือแจง้บรรณารักษใ์นหอ้งสมุดโรงเรียน 
บรรณารักษส์ามารถคดัเลือกจากผูส้นใจการอ่าน และคดัเลือกกรรมการของชุมนุม ไดแ้ก่ 
เป็นผูส้นใจการอ่านและรักหนงัสือ เป็นผูเ้สียสละเวลาช่วยเหลืองานหอ้งสมุดได ้และ
เป็นผูมี้ผลการเรียนดี (วาณี ฐาปนวงศศ์านติ, 2531, หนา้ 108)   

จดักิจกรรมชุมนุมใชห้อ้งสมุดโดยมีจุดประสงคท์ัว่ไปดงัน้ี เพื่อเสริมสร้างความรู้
และประสบการณ์จากการเรียนวชิาต่าง ๆ เพื่อใหรู้้จกัและเขา้ใจตนเอง ปรับตวัเขา้กบั
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สภาพแวดลอ้ม เพื่อสร้างลกัษณะนิสัยท่ีดี มีความสามคัคี มีความรับผดิชอบ มีวนิยั  
มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์สามารถช่วยเหลือผูอ่ื้นและรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์
(กรมสามญัศึกษา, 2534, หนา้ 17) 

จดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดโดยมีจุดประสงค ์คือ เพื่อส่งเสริมการอ่านของสมาชิก
ใหก้วา้งขวางและลึกซ้ึงกวา่ในหอ้งเรียน เพื่อปรับปรุงบริการต่าง ๆ ใหมี้ประสิทธิภาพ
จากการช่วยเหลือของสมาชิกชุมนุม ใหรู้้จกัวธีิการใชห้อ้งสมุดอยา่งมีประสิทธิภาพ ให้
รู้จกัมีความรับผดิชอบและการท างานร่วมกนั ใหรู้้จกัรักษา ทรัพยส์มบติัของส่วนรวม 
ใหส้ามารถเผยแพร่วธีิการใชห้อ้งสมุดใหก้วา้งขวาง จุดประสงคใ์นการจดักิจกรรม
ชุมนุมการใชห้อ้งสมุดท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า่เพื่อสร้างนิสัยรักการอ่านการศึกษา
คน้ควา้ดว้ยตนเอง รู้จกัวธีิการใชห้อ้งสมุดอยา่งมีประสิทธิภาพและสร้างลกัษณะนิสัยท่ีดี
แก่นกัเรียน (นิภาภรณ์ หาญศิริสกลุ, 2534, หนา้ 136) 

ชมรมต่าง ๆ ของหอ้งสมุด ชุมนุม หรือ ชมรม คือ การรวมกลุ่มดว้ยความสมคัรใจ
ของบุคคลท่ีมีความสนใจร่วมกนัจดัตั้งข้ึน วางระเบียบขอ้บงัคบัเพื่อการบริการงาน 
กิจกรรมชมรมหอ้งสมุดสามารถแยกออกเป็นชมรมต่าง ๆ ไดม้ากมาย เช่น ชมรมหอ้งสมุด 
ชมรมรักการอ่าน ชมรมคนรักหนงัสือ ฯลฯ มีแนวทางในการด าเนินงานเหมือนกนั
หอ้งสมุดจดักิจกรรมชมรม 2 ชมรม คือ ชมรมหอ้งสมุด และชมรมรักการอ่าน ส่วนชมรม-
หอ้งสมุด งานหอ้งสมุดเป็นงานละเอียดและมีปริมาณงานมาก ยากแก่การท่ีบรรณารักษ์
จะท าไดทุ้กอยา่งโดยล าพงั จึงจ าเป็นตอ้งขอความร่วมมือจากนกัเรียนจดัตั้งเป็นชมรม-
หอ้งสมุด เพื่อส่งเสริมการใชห้อ้งสมุด และการบริการหอ้งสมุดวตัถุประสงค ์ส่งเสริม
การท างานเป็นหมู่คณะและความสามคัคี ตลอดจนการร่วมกิจกรรมของหอ้งสมุด  
และแลกเปล่ียนข่าวสารและแสดงความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนัระหวา่งสมาชิก และผูมี้
ความคิดกา้วหนา้อนัจะน าประโยชนม์าใหก้บัชมรม (วรีะวรรณ วรรณโท, 2545,  
หนา้ 181-182) 

ชุมนุมหอ้งสมุด เพื่อส่งเสริมความสนใจและความถนดัตามธรรมชาติของนกัเรียน 
เพื่อส่งเสริมใหน้กัเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การศึกษาหาความรู้ เพื่อฝึกหดัใหเ้ป็นผูน้  าและ
ผูต้ามท่ีดี และเพื่อการท างานเป็นหมู่คณะ ความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีและสังคม (ไพโรจน ์
นาคะสุวรรณ และวนันอร์ มะทา, 2528, หนา้ 213) 
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ชุมนุมหอ้งสมุดโรงเรียนโดยมีการจดักิจกรรมเนน้ เพื่อส่งเสริมความสนใจและ
ความถนดัตามธรรมชาติ เพื่อส่งเสริมใหมี้นิสัยรักการอ่าน การศึกษาคน้ควา้หาความรู้ 
เพื่อฝึกหดัใหเ้ป็นผูน้  าและผูต้ามท่ีดี และเพื่อฝึกการท างานเป็นหมู่คณะ ความรับผดิชอบ
ต่อหนา้ท่ีและสังคม (บุญทนั อยูช่มบุญ, 2524, หนา้ 127) 

วรีวรรณ วรรณโท (2545, หนา้ 181-182) ชุมนุม หรือ ชมรม คือ การรวมกลุ่ม
ดว้ยความสมคัรใจของบุคคลท่ีมีความสนใจร่วมกนัจดัตั้งข้ึนวางระเบียบขอ้บงัคบัเพื่อ
การบริการงาน กิจกรรมชมรมหอ้งสมุดสามารถแยกออกเป็นชมรมต่าง ๆ ไดม้ากมาย เช่น 
ชมรมหอ้งสมุด ชมรมรักการอ่าน ชมรมคนรักหนงัสือ ฯลฯ มีแนวทางในการด าเนินงาน
เหมือนกนัหอ้งสมุดจดักิจกรรมชมรม 2 ชมรม คือ 

ชมรมห้องสมุด 
งานหอ้งสมุดเป็นงานละเอียดและมีปริมาณงานมาก ยากแก่การท่ีบรรณารักษ ์

จะท าไดทุ้กอยา่งโดยล าพงั จึงจ าเป็นตอ้งขอความร่วมมือจากนกัเรียนจดัตั้งเป็นชมรม-
หอ้งสมุด เพื่อส่งเสริมการใชห้อ้งสมุดและการบริการหอ้งสมุด 
 วตัถุประสงค ์

1. ส่งเสริมการท างานเป็นหมู่คณะและความสามคัคี ตลอดจนการร่วมกิจกรรม
ของหอ้งสมุด 

2. แลกเปล่ียนข่าวสารและแสดงความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนัระหวา่งสมาชิก และ
ผูมี้ความคิดกา้วหนา้อนัจะน าประโยชนม์าใหก้บัชมรม 

การด าเนินงานและการจดักิจกรรม 
1. การเตรียมงาน 

1.1 สรรหาคณะกรรมการชมรมชัว่คราว 1 ชุด เพื่อใหด้ าเนินการรับสมคัรสมาชิก 
และร่างระเบียบขอ้บงัคบัของชมรม 

1.2 ประชุมสมาชิกเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารถาวรของชมรม 
1.3 ประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่อวางแผนการด าเนินงานและจดักิจกรรม

ต่าง ๆ ของของชมรม 
1.4 ประชุมสมาชิกเพื่อแถลงนโยบายและกิจกรรมท่ีจะจดัท า พร้อมทั้งขอ

ความเห็นชอบตลอดจนค าแนะน าจากสมาชิก 
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2. การจดักิจกรรม 
2.1 พิธีเปิดชมรม 
2.2 จดักิจกรรมของชมรมดงัน้ี 

2.2.1 การอบรมยวุบรรณารักษ ์เพื่อน าความรู้ท่ีไดม้าร่วมจดังานสัปดาห์
หอ้งสมุดกบัหอ้งสมุด จดักิจกรรมช่วยงานหอ้งสมุดทุก ๆ ดา้น เช่น บริการคืนหนงัสือ 
จดัชั้นหนงัสือ เตรียมหนงัสือออกบริการ จดักิจกรรมหอ้งสมุดสัญจรร่วมกบัหอ้งสมุด ฯลฯ 
 

งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 

งานวิจัยในประเทศ 
ธญัธิดา หวันา (2556) ศึกษาเร่ือง ผลของการจัดกิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร์โดยใช้

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ ส าหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น 
โรงเรียนบ้านปางอ่ายห้วยชมภ ูจังหวดัเชียงราย กลุ่มเป้าหมายในการศึกษา คือ นกัเรียน
จ านวน 20 คน ท่ีเป็นสมาชิกชุมนุมคณิตศาสตร์ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2555 โดยจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ชุมนุมคณิตศาสตร์โดยใชส้วนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ 
นกัเรียนไดอ้อกเรียนรู้นอกหอ้งโดยการท างานเป็นกลุ่ม เนน้การอภิปราย ส่ือสารเพื่อ 
ใหไ้ดแ้นวคิดของการน าเสนอความรู้คณิตศาสตร์มาใชใ้นการท ากิจกรรม เคร่ืองมือท่ีใช ้
ในการเกบ็ขอ้มูล คือ แบบประเมินทกัษะการส่ือสาร การส่ือความหมาย และการน าเสนอ
ในทางคณิตศาสตร์ แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมชุมคณิตศาสตร์ 
โดยใชส้วนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ แบบบนัทึกการเรียนรู้ของนกัเรียน 
และแบบบรรทุกหลงัสอนของครู วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชค่้าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
และวธีิพรรณนาวเิคราะห์ ผลการศึกษาในคร้ังน้ี พบวา่ นกัเรียนรู้สึกพึงพอใจ สนุก  
มีความสุข และสนในการปฏิบติักิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร์ นกัเรียนมีความสามารถ 
ในการเขียน การใช ้เคร่ืองหมายสัญลกัษณ์คณิตศาสตร์เพื่อส่ือความหมายทางคณิตศาสตร์
อยูใ่นระดบัดี นกัเรียนสามารถน าเสนอผลงานอยูใ่นระดบัดี 

สัมฤทธ์ิ วนัชยั (2556) ศึกษาเร่ือง การจัดกิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร์เพ่ือพัฒนา
ทักษะเพ่ือทักษะการเช่ือมโยงทางคณิตศาสตร์กบัชีวิตประจ าวนัของนักเรียนช้ัน-
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มธัยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนวงัเชิงวิทยา จังหวดัแพร่ กลุ่มเป้าหมายในการศึกษาคร้ังน้ี 
คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ จ  านวน 15 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 
แผนการจดัการเรียนรู้จ านวน 4 แผน แบบประเมินความสามารถในการเช่ือมโยงทาง
คณิตศาสตร์กบัชีวติประจ าวนั แบบบนัทึกการเรียนรู้ของนกัเรียน และแบบบนัทึก 
หลงัการสอน ผูศึ้กษาน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเกบ็ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเกบ็รวบรมมาวเิคราะห์
และน าเสนอโดยการบรรยาย สรุปผลการศึกษาไดว้า่ หลงัจากท่ีนกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม
ชุมนุมคณิตศาสตร์ นกัเรียนมีทกัษะการเช่ือมโยงทางคณิตศาสตร์กบัชีวติประจ าวนั 
อยูใ่นระดบัดี 

วชัรีวรรณ วดับวั (2535) ศึกษาเร่ือง ปัญหาการจัดกิจกรรมชุมนุมการใช้ห้องสมดุ
ในโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 11 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้น
การศึกษาคร้ังน้ี อาจารยท่ี์ปรึกษา และนกัเรียนชุมนุมการใชห้อ้งสมุด 694 คน โรงเรียน-
มธัยมศึกษาสังกดักรมสามญัศึกษาเขต 11 ไดม้าจากการซุ่มหลายขั้นตอน เคร่ืองมือท่ีใช้
ในการรวบรวมขอ้มูล คือ แบบสอบถามปัญหาการจดักิจกรรมชุมนุมการใชห้อ้งสมุด 
ในโรงเรียนมธัยมศึกษาสังกดักรมสามญัศึกษาเขต 11 ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนมีค่าความเช่ือมัน่ .89  
ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดค่้าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ t test อาจารยท่ี์ปรึกษา 
มีปัญหาการจดักิจกรรมการใชชุ้มนุมใชห้อ้งสมุดในโรงเรียนโดยรวมอยูใ่นระดบักลาง 
และพบวา่ นกัเรียนมีปัญหาการจดักิจกรรมชุมนุมการใชห้อ้งสมุดในโรงเรียนโดยส่วนรวม
อยูร่ะดบันอ้ย เม่ือการพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นการวางแผน อาจารยท่ี์ปรึกษา 
มีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ดา้นบุคลากร อาจารยท่ี์ปรึกษามีปัญหาอยูใ่นระดบันอ้ย 
ดา้นอาคารสถานท่ี อาจารยท่ี์ปรึกษาและนกัเรียนมีปัญหาอยูใ่นระดบันอ้ย ดา้นวสัดุ
ครุภณัฑ ์อาจารยท่ี์ปรึกษาและนกัเรียนมีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ดา้นงบประมาณ 
อาจารยท่ี์ปรึกษาและนกัเรียนมีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ดา้นเวลา อาจารยท่ี์ปรึกษา
และนกัเรียนมีปัญหาอยูใ่นระดบันอ้ย และดา้นการประเมินผล อาจารยท่ี์ปรึกษาและนกัเรียน
มีปัญหาอยูใ่นระดบันอ้ย เปรียบเทียบปัญหาการจดักิจกรรมชุมนุมการใชห้อ้งสมุดของ
อาจารยท่ี์ปรึกษาและนกัเรียนโดยส่วนร่วมแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ อาจารยท่ี์ปรึกษาและนกัเรียนมีปัญหาการจดักิจกรรม
ชุมนุมการใชห้อ้งสมุดแตกตางกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ในดา้นการวางแผน 
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ดา้นบุคลากร ดา้นวสัดุครุภณัฑ ์และดา้นงบประมาณ ส่วนปัญหาดา้นสถานท่ี เวลา และ
การประเมินผลไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

ธญัญรัศม ์สมายทุธพงษ ์(2552) ศึกษาเร่ือง ผลการใช้แผนการจัดกิจกรรมชุมนุม
วิทยาศาสตร์ท่ีมีต่อ ทักษะการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 3โรงเรียน-
จริยธรรมสลามมลูนิธิ จังหวดัสตูล กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั เป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 3 ท่ีก  าลงัศึกษาอยูใ่นภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2552 โรงเรียนจริยธรรมอิสลามมูลนิธิ 
จ  านวน 1 หอ้งเรียน 20 คน โดยกลุ่มเคร่ืองมือท่ีใชว้จิยั ไดแ้ก่ แผนการจดักิจกรรมชุมนุม
วทิยาศาสตร์ จ  านวน 6 แผน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ แบบวดั
ความสามารถดา้นทกัษะการคิดวเิคราะห์ จ  านวน 1 ฉบบั แบบปรนยัชนิด 4 ตวัเลือก 
จ านวน 30 ขอ้ สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าเฉล่ีย ค่าเบียงเบนมาตรฐาน และ
การทดสอบค่าที ผลการวิจยัพบวา่ ความสามารถดา้นทกัษะการวเิคราะห์ของนกัเรียน
หลงัเรียนสูงกวา่ ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

สายสวาท สุวณัณกีฏะ (2541) ศึกษาเร่ือง สภาพและปัญหาของการจัดกิจกรรม
ชุมนุมนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ในโรงเรียนมัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยแบ่งออกเป็น 
7 ดา้น คือ สภาพของครูท่ีจดักิจกรรม นกัเรียนผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม วตัถุประสงค ์การด าเนินการ
จดักิจกรรม ส่ือท่ีครูใชใ้นการจดักิจกรรม สถานท่ีจดักิจกรรม การวดัและประเมินผล 
เคร่ืองมือในการวจิยัเป็นแบบสอบถามส าหรับครูและส าหรับนกัเรียน ตวัอยา่งประชากร
เป็นครูท่ีปรึกษาและนกัเรียนท่ีเป็นสมาชิกของชุมนุมนกัวทิยาศาตร์รุ่นเยาวทุ์กคนท่ีร่วม
กิจกรรมชุมนุมดงักล่าวในปีการศึกษา 2541 วเิคราะห์ขอ้มูลโดยหาค่าร้อยละ ค่ามชัฌิม-
เลขคณิต ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี (1) สภาพของการจดักิจกรรม 
พบวา่ ครูส่วนใหญ่มีความสนใจ สมคัรใจ และเตม็ใจท่ีไดเ้ป็นครูท่ีปรึกษา นกัเรียนส่วน
ใหญ่สมคัรใจเขา้ร่วมกิจกรรมดว้ยตนเอง และเห็นวา่กิจกรรมน้ีน่าสนใจและมีประโยชน ์
ไดรั้บความรู้ มีโอกาสฝึกทกัษะการใชเ้คร่ืองมือ ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 
และการคิดทางวทิยาศาสตร์กบัการแกปั้ญหา และมีเวลาในการเขา้ร่วมกิจกรรมปานกลาง 
การก าหนดวตัถุประสงคส่์วนใหญ่ก าหนดโดยใชข้องสมาคมวทิยาศาสตร์แห่งประเทศไทยฯ 
กิจกรรมท่ีโรงเรียนเปิดใหน้กัเรียนเขา้ร่วมส่วนใหญ่คือชุมชนนกัส่ิงแวดลอ้มรุ่นเยาว ์
และชุมนุมนกัพฤกษศาสตร์รุ่นเยาว ์ชุมนุมท่ีนกัเรียนตอ้งการใหเ้ปิดเพิ่ม คือ ชุมนุม- 

http://www.tnrr.in.th/2558/?page=research_result&name=%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AA%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%97+%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%93%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B8%8F%E0%B8%B0
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นกัดาราศาสตร์รุ่นเยาว ์กิจกรรมส่วนใหญ่เนน้การฝึกคน้ควา้ดว้ยตนเอง การท างานเป็นกลุ่ม
และฝึกปฏิบติัในสภาพจริง สถานท่ีจดักิจกรรมส่วนใหญ่คือหอ้งเรียนและหอ้งปฏิบติัการ-
วทิยาศาสตร์ ส่ือท่ีครูและนกัเรียนใชใ้นกิจกรรมส่วนใหญ่ ไดแ้ก่ หนงัสือและเอกสาร
อ่านประกอบ วดิีทศัน ์และอุปกรณ์ทางวทิยาศาสตร์ และมีเน้ือหาท่ีเป็นปัจจุบนั การวดั-
และประเมินผลส่วนใหญ่ ประเมินจากความกระตือรือร้น ความสนใจ การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม และพฒันาการดา้นความคิดริเร่ิมสร้างสรรคข์องนกัเรียน (2) ปัญหาของการจดั
กิจกรรมพบวา่ โดยเฉล่ียแลว้อยูใ่นระดบันอ้ยทุกดา้น 

 
งานวิจัยในต่างประเทศ 

จากการศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวกบัการจดักิจกรรมนกัเรียน เท่าท่ีผูว้จิยัคน้ควา้ได ้
มีดงัน้ี 

Edward (1971) ไดส้ ารวจการจดักิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ 
รัฐมิชิแกน โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อส ารวจรูปแบบการจดักิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียน-
มธัยมศึกษาตอนตน้ และศึกษาปัญหาเก่ียวกบัการจดักิจกรรมเหล่านั้นตวัแปรต่าง ๆ  
ท่ีศึกษา ไดแ้ก่ วตัถุประสงคใ์นการจดักิจกรรม การจดัและบริหารกิจกรรมนกัเรียน
วธีิการประเมิน การจดัตารางกิจกรรม และการจดัค่ายพกัแรมของโรงเรียน ผูว้จิยัใช ้
การวจิยัเชิงพรรณนา และใชแ้บบสอบถามรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง ซ่ึงมีประชากร
ท่ีเป็นครูใหญ่จ านวน 192 คน ผลการวจิยัปรากฏวา่  

1. ผูบ้ริหารไม่เขา้ใจวตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรมนกัเรียนในดา้นต่าง ๆ เช่น 
ประเภทของกิจกรรมท่ีจะจดัข้ึน การใชอ้าคารสถานท่ี อุปกรณ์ต่าง ๆ การวางนโยบาย 
การเลือกอาจารยท่ี์ปรึกษาและการประเมินผลกิจกรรมนกัเรียน 

2. ผูบ้ริหารเป็นผูก้  าหนดขั้นตอนการด าเนินงานกิจกรรมนกัเรียนในดา้นต่าง ๆ 
เช่น ประเภทของกิจกรรมท่ีจะจดัข้ึน การใชอ้าคารสถานท่ี อุปกรณ์ต่าง ๆ การวางนโยบาย 
การเลือกอาจารยท่ี์ปรึกษาและการประเมินผลกิจกรรมนกัเรียน 

3. คณะกรรมการโรงเรียนและผูบ้ริหารสนบัสนุนการจดักิจกรรมนกัเรียน 
โดยเฉพาะกิจกรรมทางดา้นกีฬา ส่วนกิจกรรมอ่ืน ๆ ไม่ใคร่จะไดรั้บการสนบัสนุน
เท่าท่ีควร 
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4. สภานกัเรียนไม่มีโอกาสไดมี้ส่วนรับผดิชอบในเร่ืองส าคญัหลายดา้น เช่น 
การเงิน รูปแบบของกิจกรรมชุมนุมของแต่ล่ะประเภท  

5. นกัเรียนใหค้วามร่วมมือในการจดักิจกรรมนกัเรียนดี 
6. การประเมินผลการจดักิจกรรมนกัเรียนไม่ไดผ้ล เพราะไม่ไดก้  าหนดนโยบาย

และวธีิประเมินผลท่ีชดัเจน 
Dufee (1978) ไดศึ้กษาการศึกษาการจดัการกิจกรรมนกัเรียนท่ีจดัข้ึนในโรงเรียน-

มธัยมศึกษาตอนปลายเป็นรัฐโอกลาโฮมา โดยมุ่งท่ีจะศึกษาสภาพการจดักิจกรรม 
ในปัจจุบนั ลกัษณะส าคญัของกิจกรรม นอกจากนั้น ยงัมุ่งท่ีจะวเิคราะห์เปรียบเทียบ
ความคิดเห็นของอาจารยใ์หญ่ ครู และนกัเรียนท่ีเก่ียวกบัคุณภาพและปัญหาท่ีเก่ียวกบั
กิจกรรมนกัเรียน และตอ้งการทราบความคิดเห็นของอาจารยใ์หญ่ดา้นบริการของสมาคม
กิจกรรมโรงเรียนมธัยมศึกษาแห่งรัฐโอกลาโฮมา (Oklahoma Secondary School Activities 
Association ) ผูว้จิยัใชว้ธีิส ารวจเพื่อเกบ็ขอ้มูลจากโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย 
ในรัฐโอกลาโฮมา จ านวน 80 แห่ง ใชแ้บบสอบถามรวบรวมขอ้มูลจาก ครูใหญ่  
จ  านวน 63 คน ครู 192 คน และนกัเรียน 199 คน ผลการวจิยัปรากฏวา่ 

1. โรงเรียนท่ีมีนกัเรียนเกินกวา่ 500 คน ใหค้วามร่วมมือในการจดักิจกรรมนกัเรียน
ต่าง ๆ ตามท่ีไดเ้สนอไวม้ากกวา่โรงเรียนขนาดเลก็ 

2. อาจารยท่ี์ปรึกษาเป็นจ านวนมาก ไม่มีประสบการณ์เพียงพอ ในการจดักิจกรรม 
และการประเมินผลกิจกรรมนกัเรียน 

3. นกัเรียนมีความพอใจในการจดักิจกรรมนอ้ยกวา่อาจารยใ์หญ่ และครู นกัเรียน
ส่วนใหญ่ประสบปัญหากิจกรรมดา้นการจดัตารางกิจกรรม ค่าใช่จ่ายส่วนตวัในการร่วม
กิจกรรม และการมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

4. อาจารยใ์หญ่ไม่จดัแผนการจดักิจกรรมไวใ้นปฏิทินโรงเรียน 
5. อาจารยใ์หญ่ท าการประเมินผลการใหบ้ริการของสมาคมกิจกรรมโรงเรียน

มธัยมศึกษาแห่งรัฐโอกลาโฮมาไปในทางบวก และใหข้อ้เสนอแนะวา่ บริการของสมาคม
ควรจะเพิ่มข้ึนอีก ควรจดัท าวธีิประเมินผลกิจกรรม และเอกสารต่าง ๆ ใหม้ากข้ึน 
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จากผลการวจิยัในต่างประเทศท่ีกล่าวมานั้น สรุปไดว้า่ 
1. ผูบ้ริหารไม่เขา้ใจในวตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรมนกัเรียน 
2. ผูบ้ริหารเป็นผูก้  าหนดกระบวนการจดักิจกรรมนกัเรียนในดา้นต่าง ๆ เช่น  

การวางแผนการจดักิจกรรมนกัเรียน ประเภทของกิจกรรม การเลือกอาจารยท่ี์ปรึกษา 
การประเมินผลกิจกรรมนกัเรียน  

3. อาจารยท่ี์ปรึกษาขาดประสบการในการจดักิจกรรมนกัเรียน 
4. ผูบ้ริหารใหก้ารสนบัสนุนกิจกรรมกีฬามากกวา่กิจกรรมประเภทอ่ืน ๆ 
5. นกัเรียนใหค้วามร่วมมือดีในการจดักิจกรรมนกัเรียน 
6. ปัญหาการจดักิจกรรม ไดแ้ก่ เวลา งบประมาณ วสัดุอุปกรณ์ สถานท่ี บุคลากร 
7. ไม่มีวธีิการประเมินผลกิจกรรมนกัเรียนท่ีชดัเจนแน่นอน 
Mcneal (1998) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรในระดบั

มธัยมศึกษาตอนปลาย ท่ีถูกปิดกั้นและการจ ากดัรูปแบบของกิจกรรมท่ีจะเขา้ร่วม มีเอกสาร
เก่ียวขอ้งการวจิยั ท่ีไดก้ล่าวถึงประโยชนท่ี์นกัเรียนไดรั้บจากการจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
อยา่งไรกต็ามมีรูปแบบเพียงเลก็นอ้ยท่ีมีการจดัแบบแผน จากการงานวจิยัมีการคน้พบ
การจดักิจกรรมเพียงบางกลุ่มโรงเรียน ตามความชอบ พบวา่ กิจกรรมท่ีนกัเรียนเขา้ร่วม
ของกิจกรรมมธัยมศึกษา กิจกรรมดงักล่าวมีทั้งดา้นกีฬา ดนตรี ศิลปะ นกัหนงัสือพิมพ ์
การท าหนงัสือรุ่น คณะกรรมการนกัเรียนกิจกรรมนกัเรียนเก่ียวขอ้งกบัอาชีพ ซ่ึงการเขา้ร่วม
กิจกรรม นกัเรียนหญิงจะเขา้ร่วมมากกวา่นกัเรียนชาย ยกเวน้กิจกรรมดา้นกีฬา นกัเรียน
ท่ีมีศกัยภาพทางดา้นวชิาการและทางสังคม จะมีขอ้ไดเ้ปรียบในการเขา้ร่วมกิจกรรม
มากกวา่ ไดแ้สดงถึงความแตกต่างในการเขา้ร่วมกิจกรรม ตามความสนใจ และการเขา้ถึง
กิจกรรมจะเกิดประโยชน์ต่อผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
 Mahoney (2000) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรในโรงเรียน
แบบมีส่วนร่วม เป็นการลดภาวะความรุนแรงของการต่อดา้นระบบสังคม งานวจิยัน้ี 
ไดมี้การศึกษาระยะยาวถึงการเกิดข้ึนในการพฒันาการต่อดา้นสังคม จากการศึกษาวจิยั 
โดยผูว้จิยัไดเป็นผูศึ้กษาพฒันาการ ของเดก็ 695 คน ท่ีไดส้ัมภาษณ์เดก็ชายและเดก็หญิง 
จนกระทัง่จบการศึกษา และเม่ืออาย ุ20 และ 24 ปี จากการวิเคราะห์ พบส่ิงบ่งช้ี ถึงหลกัฐาน 
4 ประการ ของเด็กชายและเด็กหญิง ดว้ยเหตุผลท่ีการเอาใจใส่ ถึงพฤติกรรมและการกระท า
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ทางดา้นวชิาการ ท่ีไดจ้ากการเร่ิมสืบสวน และเม่ือเวลาผา่นไปมีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยั 
ของการใหอ้อกจากโรงเรียนกลางครันและการก่อคดีอาญา เด็กชายและเด็กหญิงมีความเส่ียง
ดา้นสังคม การท่ีโรงเรียนจดัใหมี้กิจกรรมเสริมหลกัสูตร ซ่ึงจะมีส่วนช่วยในการลด 
การออกโรงเรียนกลางครันและลดอาชญากรรม ในความเส่ียงของเดก็ชายและเดก็หญิง 
การค่อย ๆ ลดลงของการต่อดา้นสังคมจากการมีรูปแบบของผูอุ้ปถมัภข์องผูใ้หญ่ในสังคม
โดยการใชกิ้จกรรมเสริมหลกัสูตร



 

 

 
บทที่ 3 

วธีิด าเนินการวจิัย 
 

การวจิยัเร่ือง แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยมุ่งศึกษาสภาพการจดั
กิจกรรมชุมนุมของหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
และเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดต่อแนวทางการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามสังกดัโรงเรียน วฒิุการศึกษา ขนาดโรงเรียน และประสบการณ์
การท างาน โดยมีขั้นตอนในการวจิยั ดงัน้ี  
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
 3. การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
 4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 5. สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 
ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 
ประชากร 
 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ 
 ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขต-
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จ านวนทั้งหมด 119 คน  
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กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่  
 ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขต-
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จ านวนทั้งหมด 92 คน ไดจ้ากตารางส าเร็จรูป
ของ Krejcie and Morgan (อา้งถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2554, หนา้ 42-44) การเลือก 
กลุ่มตวัอยา่งใชว้ธีิการสุ่มแบบแบ่งชั้นภูมิ (stratified random sampling) ตามสัดส่วน 
ของขนาดโรงเรียนมธัยมศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร (ดูตาราง 2) 
 
ตาราง 2  
จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

โรงเรียนมธัยมศึกษา 
ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด 

ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 
ขนาดใหญ่พิเศษ 42 32 
ขนาดใหญ่ 44 34 
กลางและขนาดเลก็ 28 30 

รวม 119 92 

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาเร่ือง แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  
โดยมีขั้นตอนในการสร้างแบบสอบถาม ดงัน้ี  
 1. ก  าหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบสอบถาม เพื่อรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบั
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ แบบสอบถามเร่ือง แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  
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 2. ศึกษาคน้ควา้ หนงัสือ เอกสาร บทความ และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือ 
ท่ีใชใ้นการวจิยั คือ เร่ืองแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
 3. สร้างแบบสอบถามฉบบัร่าง ตามกรอบแนวคิดในการวจิยัและตวัแปรท่ีตอ้งการวดั 
 4. น าแบบสอบถามฉบบัร่างเสนอคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์เพือ่ตรวจสอบ
คุณภาพเบ้ืองตน้ และแกไ้ขป้รับปรุงตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการท่ีปรึกษา
วทิยานิพนธ์ 
 5. น าแบบสอบถามเสนอผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา 
(content validity) และน ามาค านวณค่า IOC (Index of item Objective Congruence)  
โดยคดัเลือกขอ้ท่ีมีค่ามากกวา่ 0.5 ไว ้และแกไ้ขปรับปรุงขอ้ท่ีมีค่านอ้ยกวา่พร้อมทั้ง
แกไ้ขปรับปรุงเน้ือหาของแบบสอบถามใหไ้ดคุ้ณภาพ (สุรศกัด์ิ อมรรัตนศกัด์ิ, 2554, 
หนา้ 179-186) 
 6. น าแบบสอบถามฉบบัแกไ้ขปรับปรุงไปทดลองใช ้(try-out) กบัครูบรรณารักษ์
หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 30 ฉบบั และน ามาวเิคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ (reliability)  
ของเคร่ืองมือโดยใชว้ธีิสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s Alpha coefficient) 
(บุญชม ศรีสะอาด, 2554, หนา้ 116-119)  
 7. จดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัสมบูรณ์ เพื่อน าไปใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล
การวจิยั แบบสอบถามส าหรับครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดโรงเรียน-
มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ วฒิุทางการศึกษา สาขาท่ี
ส าเร็จการศึกษา ประสบการณ์การท างานและขนาดของโรงเรียนท่ีสังกดั 

ตอนท่ี 2 สภาพการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เป็นค าถามแบบใหเ้ลือกตอบ 
(check-list) 
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ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (rating 
scale) 5 ระดบั ของ Likert (อา้งถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2554, หนา้ 82-84) 

1  หมายถึง  ระดบันอ้ยท่ีสุด 
2  หมายถึง  ระดบันอ้ย 
3  หมายถึง  ระดบัปานกลาง 
4  หมายถึง  ระดบัมาก 
5  หมายถึง  ระดบัมากท่ีสุด 

ตอนท่ี 4 ขอ้เสนอแนะการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 

วธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

 1. ขอหนงัสือราชการจากบณัฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 
 2. ส่งแบบสอบถามไปยงัหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ครูบรรณารักษชุ์มนุม-
หอ้งสมุด จ านวนทั้งหมด 119 คน หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เป็นผูต้อบแบบสอบถาม โดยการส่งทางไปรษณีย ์
พร้อมทั้งก าหนดวนัท่ีเกบ็แบบสอบถามคืน หากยงัไดรั้บแบบสอบถามคืนกลบัมาไม่ครบ 
ใชว้ธีิติดตามสอบถามทางโทรศพัท ์
 3. เม่ือไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืนมาแลว้ ผูว้จิยัน าแบบสอบถามมาตรวจสอบ
ความถูกตอ้งและคดัเลือกแบบสอบถามท่ีมีความสมบูรณ์เพื่อท าการวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
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การวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 ผูว้จิยัไดค้ดัเลือกแบบสอบถามท่ีมีความสมบูรณ์มาวเิคราะห์หาค่าสถิติโดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูป ดงัน้ี 

1. การวิเคราะห์ขอ้มูลในตอนท่ี 1 และตอนท่ี 2 โดยการแจกแจงความถ่ีและค านวณ 
หาค่าร้อยละ (percentage) 

2. วเิคราะห์ขอ้มูลในตอนท่ี 3 โดยการวเิคราะห์หาค่าเฉล่ีย (arithmetic mean-- ) 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation--SD) โดยแปรค่าเฉล่ียของความคิดเห็น
ดงัน้ี (กลัยา วานิชยบ์ญัชา, 2555, หนา้ 113-116; บุญชม ศรีสะอาด, 2554, หนา้ 121-127) 

1.00-1.50  หมายถึง  ระดบันอ้ยท่ีสุด 
1.51-2.50  หมายถึง  ระดบันอ้ย 
2.51-3.50  หมายถึง  ระดบัปานกลาง 
3.51-4.50  หมายถึง  ระดบัมาก 
4.51-5.00  หมายถึง  ระดบัมากท่ีสุด 

 3. การทดสอบสมมติฐาน โดยใชส้ถิติอา้งอิง (inferential statistics) เพื่อทดสอบ
สมมติฐานการวจิยั และการยอมรับสมมติฐานจากการวจิยัเม่ือผลการทดสอบมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

3.1 ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดท่ีมีเพศ วฒิุการศึกษา และสาขาท่ีส าเร็จ-
การศึกษาต่างกนัมีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน-
มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยใช ้t test 
(independent sample) 

3.2 การทดสอบสมมุติฐานสภาพปัญหา การจดักิจกรรมชุมนุมของหอ้งสมุด-
โรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร และ
ความคิดเห็นของครูบรรณารักษต่์อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน-
มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา มีความแตกต่างกนั โดยการวเิคราะห์
ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way analysis of variance) เพื่อทดสอบความแตกต่าง
ของค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3 กลุ่มข้ึนไป โดยใชส้ถิติ F test (One-way ANOVA) การทดสอบ
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ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ในกรณีท่ีผลการทดสอบความแปรปรวนแบบทางเดียว 
มีนยัส าคญัทางสถิติในระดบั 0.05 โดยใชว้ธีิของ Fisher (Least Significant Difference--
LSD)  

 
สถติทิี่ใช้ในการวจิัย 

 
 1. สถิติท่ีใชใ้นการหาคุณภาพของแบบสอบถาม ไดแ้ก่ 
 1.1 การตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา (content validity) โดยการค านวณ 
หาค่า IOC (Index of item Objective Congruence) (สุรศกัด์ิ อมรรัตนศกัด์ิ, 2554,  
หนา้ 179-186) 
 1.2 ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด ในตอนท่ี 4 ซ่ึงเป็นค าถามแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (rating scale) ตามวธีิของลิเคอร์ท (Likert scale) โดยใชว้ธีิสัมประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) (อา้งถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2554,  
หนา้ 116-119; สุรศกัด์ิ อมรรัตนศกัด์ิ, 2554, หนา้ 128-132) 
 2. สถิติเชิงพรรณนา (descriptive statistics) เพื่ออธิบายขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่ง
โดยใชส้ถิติ ดงัน้ี   
 2.1 ค่าร้อยละ (percentage) 
 2.2 ค่าเฉล่ียเลขคณิต (mean) 
 2.3 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation--SD) 
 3. สถิติท่ีใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน (inferential statistics) ไดแ้ก่ 

3.1 การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ีย 2 กลุ่ม จากกลุ่มตวัอยา่งท่ีมี 
ความเป็นอิสระต่อกนั (independent samples) โดยใชส้ถิติ t test (independent sample) 

3.2 การทดสอบความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way analysis of variance) 
เพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3 กลุ่มข้ึนไป โดยใชส้ถิติ F test (One-way 
ANOVA) 
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3.3 การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ในกรณีท่ีผลการทดสอบ
ความแปรปรวนแบบทางเดียว มีนยัส าคญัทางสถิติในระดบั 0.05 โดยใชว้ธีิของ Fisher 
(Least Significant Difference--LSD)



 

 

 
บทที่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

การวจิยัเร่ืองแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา  
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ผูว้จิยัไดส่้งแบบสอบถาม 
ไปยงักลุ่มตวัอยา่ง 92 ฉบบั ไดแ้บบสอบถามกลบัคืนมา 90 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 97.8 
ของแบบสอบถามทั้งหมด 119 ฉบบั ผูว้จิยัไดน้ าเสนอขอ้มูลวเิคาระห์ 5 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  
ตอนท่ี 2 สภาพการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นของครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ท่ีมีต่อ

การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังาน-
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

ตอนท่ี 4 ผลทดสอบสมมติฐาน 
ตอนท่ี 5 ขอ้เสนอแนะการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 
สัญลกัษณ์ที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจตรงกนัในการส่ือความหมาย ผูว้จิยัขอเสนอสัญลกัษณ์ 

ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
 n แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง   
   แทน ค่าคะแนนเฉล่ีย (mean) 
 SD แทน ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 



80 

 

 F แทน ค่าท่ีจะพิจารณาความมีนยัส าคญัจากการแจกแจงแบบ F  
  (F distribution) 
 t  แทน การแจกแจงแบบ t (t distribution) 
 SS แทน ผลบวกก าลงัสองของคะแนน (sum of square) 
 MS แทน ค่าเฉล่ียของผลบวกก าลงัสองของคะแนน (mean square) 
 df แทน ชั้นของความเป็นอิสระ (degrees of freedom) 
 Sig. แทน ค่านยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

* แทน มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
r  แทน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน  

 
ตอนที ่1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
ตาราง 3 
จ านวนและร้อยละโรงเรียนมธัยมศึกษาในสังกดั ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
มีส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 และเขต 2 กรุงเทพมหานคร   

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา   
     เขต 1 51   56.70 
     เขต 2 39   43.30 

รวม 90 100.00 
เพศ   
     ชาย 14   15.60 
     หญิง 76   84.60 

รวม 90 
 
 
 

100.00 
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ตาราง 3 (ต่อ)   
สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน (n = 90) ร้อยละ 

อาย ุ   
     ต  ่ากวา่ 31  ปี     16 17.80 
     31-40 ปี         43 47.80 
     41-50 ปี      8 8.90 
     51 ปีข้ึนไป    23 25.60 

รวม 90 100.00 
ขนาดของโรงเรียน    
     ขนาดเลก็และขนาดกลาง  24 26.70 
     ขนาดใหญ่ (ตั้งแต่ 1,500-2,499 คน)  38 42.20 
     ขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 2,500 คนข้ึนไป) 28 31.10 

รวม 90 100.00 
 

จากตาราง 3 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 จ  านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 56.70 
และ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 จ  านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 
43.30 โดยส่วนใหญ่เป็นบรรณารักษ ์เพศหญิง จ านวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 84.60 และ
เพศชาย จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 15.6 ส่วนใหญ่มีอาย ุ31-40 ปี จ  านวน 43 คน  
คิดเป็นร้อยละ 47.80 รองลงมาคือ 51 ปีข้ึนไป จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 25.60  
ส่วนใหญ่เป็นโรงเรียนท่ีมีขนาดใหญ่ (ตั้งแต่ 1,500-2,499 คน) จ านวน 38 คน คิดเป็น
ร้อยละ 42.20 และขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 2,500 คนข้ึนไป) จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 
31.10 
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ตาราง 4 
จ านวนและร้อยละ ความรู้ด้านบรรณารักษศาสตร์ ประสบการณ์การท างาน คาบสอน
ของครูบรรณารักษ์  

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม ความรู้ดา้น
บรรณารักษศาสตร์ ประสบการณ์การท างาน  

และมีคาบสอบและหนา้ท่ีอ่ืน ๆ  
สัปดาห์ละคาบ/สัปดาห์ 

จ  านวน 
(n = 90) 

ร้อยละ 

วฒิุการศึกษาดา้นบรรณารักษศาสตร์   
     จบบรรณารักษศาสตร์  72 80.00 
     ไม่จบบรรณารักษศาสตร์ 18 20.00 

รวม 90 100.00 
ประสบการณ์การท างาน    
     1-10 ปี 45 50.00 
     11-20 ปี 20 22.20 
     21-30 ปี 11 12.20 
     31-40 ปีข้ึนไป 14 15.60 

รวม 90 100.00 
มีคาบสอบและหนา้ท่ีอ่ืน ๆ สัปดาห์ 
คาบ/สัปดาห์ 

  

     1-5 คาบ 15 16.70 
     6-10 คาบ 14 15.60 
     11-15 คาบ 27 30.00 
     16-20 คาบ 30 33.30 
     21-25 คาบ   4   4.40 

รวม 90 100.00 
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จากตาราง 4 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษส่์วนใหญ่ส าเร็จการศึกษา 
บรรณารักษศาสตร์ จ  านวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 80.00 ส่วนผูไ้ม่ส าเร็จการศึกษา
บรรณารักษศาสตร์ จ  านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 20.00 ส่วนใหญ่มีประสบการณ์ 
การท างาน 1-10 ปี จ  านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 รองลงมาคือ 11-20 ปี จ  านวน 20 คน 
คิดเป็นร้อยละ 22.20 โดยส่วนใหญ่มีคาบสอน 16-20 คาบ/สัปดาห์ จ  านวน 30 คน คิดเป็น
ร้อยละ 33.30 มีคาบสอน 11-15 คาบ/สัปดาห์ จ  านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 30 มีคาบสอน 
1-5 และคาบ/สัปดาห์ จ  านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 ตามล าดบั 

 
ตอนที ่2 สภาพการจดักจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
 

สภาพการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขต-
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัต่อไปน้ี 

 
ตาราง 5 
จ านวนและร้อยละ จ านวนครูท่ีปรึกษาชุมนุมของห้องสมดุโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

จ านวนครูท่ีปรึกษาชุมนุม จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
    1 คน 41 45.60 
    2 คน 44 48.90 
    3 คน   5 5.60 

รวม 90 100.00 
 

จากตาราง 5 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีจ านวนครูท่ีปรึกษา
ชุมนุมหอ้งสมุด ครู 2 คน จ านวน 44 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 48.90 รองลงมาคือ มีจ  านวน 
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมหอ้งสมุดครู 1 คน จ านวน 41 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 45.60 ตามล าดบั 
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ตาราง 6 
จ านวนและร้อยละ จ านวนสมาชิกชุมนุมของห้องสมดุโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงาน-
เขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

จ านวนสมาชิกชุมนุม จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
    12-25 คน 31 34.40 
    26-50 คน 36 40.00  
    51-75 คน   9 10.00 
    76-100 คน 14 15.60 

รวม 90 100.00 
 

จากตาราง 6 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีจ านวนสมาชิก
ชุมนุมหอ้งสมุด 26-50 คน จ านวน 36 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 40.00 รองลงมาคือ มีจ  านวน
สมาชิกชุมนุมหอ้งสมุด 12-25 คน จ านวน 31 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 34.40 ตามล าดบั 
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ตาราง 7 
จ านวนและร้อยละ ช่ือกิจกรรมชุมนุมของห้องสมดุโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขต-
พืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

ช่ือกิจกรรมชุมนุม จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
ใชช่ื้อชุมนุมหอ้งสมุด 25 25.60 
ใชช่ื้อชุมนุมอ่ืน 67 74.40 
- บรรณารักษน์อ้ย, บรรณารักษอ์าษา, ยวุบรรณารักษ,์ 
บรรณารักษรุ่์นเยาว,์ ยวุบรรณารักษรั์กการอ่าน, 
ยวุบรรณารักษส่์งเสริมการอ่าน, บรรณารักษน์อ้ย
สร้างสรรค ์ 42 46.65 

- รักการอ่าน, นกัอ่าน, ชวนกนัอ่าน, นกัอ่านสายตรง, 
ชวนอ่านหนงัสือดี, 16 17.76 

- จดัหนงัสือพาเพลิน 1 1.11 
- เปิดความรู้สู่โลกกวง้ 1 1.11 
- สนุกคิดสกิตค า 1 1.11 
- หอ้งสมุดมีชีวติ 1 1.11 
- คลีนิคหนงัสือ 1 1.11 
- เล่าเร่ืองจากการอ่าน 1 1.11 
- หนงัสือเล่มเลก็ 1 1.11 

รวม 90 100.0 
 

จากตาราง 7 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใชช่ื้อใชช่ื้อชุมนุม-
หอ้งสมุดเดิม จ  านวน 25 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 25.60 ส่วนใหญ่ช่ือกิจกรรมชุมนุมใชช่ื้อ
ชุมนุมอ่ืน จ านวน 67 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 74.40 โดยแยกออกเป็นช่ือต่าง  ๆบรรณารักษน์อ้ย, 
บรรณารักษอ์าษา, ยวุบรรณารักษ,์ บรรณารักษรุ่์นเยาว,์ ยวุบรรณารักษรั์กการอ่าน, 
ยวุบบรณารักษส่์งเสริมการอ่าน, บรรณารักษน์อ้ยสร้างสรรค ์ส่วนช่ืออ่ืน ๆ จ านวน 42 แห่ง 
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คิดเป็นร้อยละ 46.65 รองลงมาคือ รักการอ่าน, นกัอ่าน, ชวนกนัอ่าน, นกัอ่านสายตรง, 
ชวนอ่านหนงัสือดี, จ  านวน 16 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 17.76 ตามล าดบั 
 
ตาราง 8 
จ านวนและร้อยละ ระดับช้ันของสมาชิกชุมนุมของห้องสมดุโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

ระดบัชั้นของสมาชิกชุมนุม จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
    ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1   71 20.70 
    ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2   66 19.20 
    ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3   59 17.20 
    ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  51 14.90 
    ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  49 14.30 
    ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 47 13.70 

รวม 343 100.00 
หมายเหตุ : ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ 

  
จากตาราง 8 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีสมาชิกชุมนุมท่ีเป็น

นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ  านวน 71 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 20.70 รองลงมาคือ  
มีสมาชิกชุมนุมท่ีเป็นระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ  านวน 66 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 19.20 
ชุมนุมท่ีเป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ  านวน 59 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 17.20 
และชุมนุมท่ีเป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 จ  านวน 51 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 14.90 
ตามล าดบั  
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ตาราง 9 
จ านวนและร้อยละ การจัดการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุโรงเรียนมีเรียน
ชุมนุมวนัของห้องสมดุโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา  
กรุงเทพมหานคร 
การจดัการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมวนั จ  านวน (n = 90) ร้อยละ 
    วนัจนัทร์  13 14.40 
    วนัองัคาร 17 18.90 
    วนัพุธ  27 30.00 
    พฤหสับดี  15 16.70 
    วนัศุกร์  18 20.00 

รวม 90 100.00 
  
จากตาราง 9 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีจดัการเรียนการสอน

ในวนัพุธ จ  านวน 27 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 30.00 รองลงมาคือ ในวนัศุกร์ จ  านวน 18 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 20.00 และในวนัองัคาร จ  านวน 17 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 18.90 ตามล าดบั 
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ตาราง 10 
จ านวนและร้อยละ การจัดกิจกรรรมเล่านิทาน/นาฏกรรมของห้องสมดุโรงเรียน-
มธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
กิจกรรรมเล่านิทาน/นาฏกรรมของหอ้งสมุด จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
    การเล่านิทานประกอบท่าทาง 30 20.30 
    การเล่านิทานประกอบการเชิดหุ่น 5 3.40 
    การเล่านิทานประกอบการแสดง  16 10.80 
    การเล่านิทานประกอบตดักระดาษ 7 4.70 
    การเล่านิทานประกอบการซ่อมหนงัสือ 5 3.40 
    การแข่งขนัการเล่านิทาน 24 16.20 
    วรรณกรรมสาธิต  6 4.10 
    การประกวดวรรณกรรมสาธิต 4 2.70 
    วรรณกรรมสาธิต  33 22.30 
    อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) 18 12.20 

รวม 148 100.00 
หมายเหตุ : ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ 

  
จากตาราง 10 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรรม

เล่านิทาน/นาฏกรรมของหอ้งสมุด ส่วนใหญ่จดักิจกรรมวรรณกรรมสาธิต จ านวน 33 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 22.30 รองลงมาคือ กิจกรรมการเล่านิทานประกอบท่าทาง จ านวน 30 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 20.30 กิจกรรมการแข่งขนัการเล่านิทาน จ านวน 24 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
16.20 และกิจกรรมการเล่านิทานประกอบการแสดง จ านวน 16 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 10.80 
ตามล าดบั 
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ตาราง 11 
จ านวนและร้อยละ กิจกรรมการเสนอหนังสือของห้องสมดุโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

กิจกรรมการเสนอหนงัสือ จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
    การแนะน าหนงัสือใหม่         78 28.90 
    การประกวดแนะน าหนงัสือ 33 12.20 
    นิทรรศการหนงัสือ       50 18.50 
    การบรรณานุกรมหนงัสือใหม่ 15 5.60 
    หอ้งสมุดออกร้านหนงัสือ   31 11.50 
    ส านกัพิมพห์รือตวัแทนออกร้านหนงัสือ 34 12.60 
    มินิมาร์ทหอ้งสมุด 6 2.20 
    อ่ืน ๆ 23 8.50 

รวม 270 100.00 
หมายเหตุ : ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ 

  
จากตาราง 11 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรม

การเสนอหนงัสือ การแนะน าหนงัสือใหม่  จ านวน 77 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 28.90 
รองลงมาคือ นิทรรศการหนงัสือ จ านวน 50 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 18.50 รองลงมาคือ
ส านกัพิมพห์รือตวัแทนออกร้านหนงัสือ จ านวน 34 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 12.60 และ 
การประกวดแนะน าหนงัสือ จ านวน 33 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 22.30 ตามล าดบั 
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ตาราง 12 
จ านวนและร้อยละ มีการจัดกิจกรรมตอบปัญญาหาจากหนังสือของห้องสมดุโรงเรียน
มธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
กิจกรรมตอบปัญญาหาจากหนงัสือ จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
    ตอบปัญญาภายในหอ้งสมุด   52 28.60 
    แข่งขนัตอบปัญญาตามมุมต่าง ๆ ภายในหอ้งสมุด 42 23.10 
    ตอบปัญญาพาสนุก  20 11.00 
    ติดตามถามปัญหา 12 6.60 
    แข่งขนัตอบปัญญาภายในโรงเรียน 17 9.30 
    แข่งขนัตอบปัญญาภายระหวา่งโรงเรียน 13 7.10 
    อ่ืน ๆ 26 14.30 

รวม 182 100.00 
หมายเหตุ : ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ 

  
จากตาราง 12 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรม

ตอบปัญญาหาจากหนงัสือ จ านวน 52 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 28.60 รองลงมาคือ แข่งขนั
ตอบปัญญาตามมุมต่าง ๆ ภายในหอ้งสมุด จ านวน 42 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 23.10  
ตอบปัญญาพาสนุก จ านวน 20 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 11.00 แข่งขนัตอบปัญญาภายใน
โรงเรียน จ านวน 17 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 9.30 ตามล าดบั    
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ตาราง 13 
จ านวนและร้อยละ การจัดกิจกรรมการใช้กิจกรรมเกมเพลงเพ่ือน าไปสู่การอ่านของ
ห้องสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

การใชกิ้จกรรมเกมเพลงเพื่อน าไปสู่การอ่าน จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
    การแข่งขนักิจกรรมเกม  21 21.00 
    เกมเสริมความรู้เร่ืองหอ้งสมุด 29 29.00 
    รีววิประกอบเพลง  13 13.00 
    การประกวดรีววิประกอบเพลง 12 12.00 
    อ่ืน ๆ 25 25.00 

รวม 100 100.00 
หมายเหตุ : ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ 

  
จากตาราง 13 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรม 

ใชกิ้จกรรมเกมเพลงเพื่อน าไปสู่การอ่าน เกมเสริมความรู้เร่ืองหอ้งสมุด จ านวน 29 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 29.00 รองลงมาคือ การแข่งขนักิจกรรมเกม จ านวน 21 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
21.00 รีววิประกอบเพลง จ านวน 13 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 13.00 ตามล าดบั  
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ตาราง 14 
จ านวนและร้อยละ มีการจัดกิจกรรมยวุบรรณารักษ์ของห้องสมดุโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

กิจกรรมยวุบรรณารักษ ์ จ านวน (n = 90) ร้อยละ 
    กิจกรรมยวุบรรณารักษ ์ 59 36.60 
    การท าวารสารของชมรม 5 3.10 
    กิจกรรมยวุบรรณารักษน์กัเขียน 5 3.10 
    กิจกรรมประกวดยอดนกัอ่าน 58 36.00 
    กิจกรรมการอ่านสู่ชุมชน 19 11.80 
    อ่ืน ๆ 15 9.30 

รวม 161 100.00 
หมายเหตุ : ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ 

  
จากตาราง 14 พบวา่ หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรม 

ยวุบรรณารักษ ์กิจกรรมยวุบรรณารักษ ์จ านวน 59 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 36.60 รองลงมาคือ 
กิจกรรมประกวดยอดนกัอ่าน จ านวน 58 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 36.00 กิจกรรมการอ่าน 
สู่ชุมชน จ านวน 19 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 11.80 ตามล าดบั 
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ตอนที ่3 ความคดิเห็นของครูบรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษา  
ที่มีต่อการจดักจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมัธยมศึกษา  
ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 
ตาราง 15 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ท่ีมีความคิดเห็น
ต่อกิจกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
ความคิดเห็นของครูบรรณารักษห์อ้งสมุด

โรงเรียนมธัยมศึกษา ท่ีมีต่อการจดั 
กิจกรรมชุมนุม 

.  SD ระดบั 
ความคิดเห็น 

ดา้นหลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรม 3.99 0.509 มาก 
ดา้นการด าเนินกิจกรรม 4.10 0.502 มาก 
ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรม 4.31 0.494 มาก 

รวม 4.97 0.465 มาก 
*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
   
   จากตาราง 15 กลุ่มตวัอยา่งเป็นครูบรรณารักษมี์ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา  
กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ) เม่ือพจิารณาเป็นรายดา้นพบวา่อยูใ่น
ระดบัมากทุกดา้น โดยดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นหลกัการและการวางแผนการจดั    
กิจกรรม ( = 3.99) รองลงมาคือ ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรม ( = 4.31)  
และดา้นการด าเนินกิจกรรม ( = 4.10) ตามล าดบั
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ตาราง 16 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ท่ีมีความ-
คิดเห็นต่อการจัดกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ด้านหลกัการและการวางแผนการจัดกิจกรรม
ชุมนุมห้องสมดุ  
หลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรม

ชุมนุมหอ้งสมุด 
.  SD ระดบัความ

คิดเห็น 
การก าหนดวตัถุประสงค ์สอดคลอ้งกบั

หลกัการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 4.13 .767 มาก 
แนวทางการปฏิบติัชดัเจนเป็นรูปธรรม 4.12 .650 มาก 
การจดักิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัระดบั 

ชั้นของนกัเรียน 4.12 .650 มาก 
ตรงตามความสนใจ ความถนดัและ

ความสามารถของนกัเรียน 4.07 .684 มาก 
มีการจดักิจกรรมแบบบูรณาการให้

สอดคลอ้งกบัชีวติจริง 4.08 .640 มาก 
ก าหนดจ านวนสมาชิกชุมนุมใหเ้หมาะสม

กบักิจกรรม 4.12 .650 มาก 
ก าหนดระยะเวลาใหเ้หมาะสมกบักิจกรรม 4.10 .619 มาก 
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีหนา้ท่ีใหค้  าปรึกษา

และอ านวยความสะดวกเพื่อให้
กิจกรรมด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อย
และบรรลุเป้าหมายของกิจกรรมนั้น ๆ 4.12 .872 มาก 

เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองและชุมชน 
มีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม 

 
3.42 

 
1.091 

 
มาก 
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ตาราง 16 (ต่อ) 
หลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรม

ชุมนุมหอ้งสมุด 
.  SD ระดบั 

ความคิดเห็น 
มีการประเมินผลการจดักิจกรรมโดยใชว้ธีิ

ท่ีหลากหลาย 3.74 .829 มาก 
มีการประเมินผลอยา่งเป็นระบบและ

ต่อเน่ือง 3.90 .808 มาก 
รวม 3.99 .750 มาก 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 

จากตาราง 16 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษค์วามคิดเห็นต่อการจดั
กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ดา้นหลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด อยูใ่น
ระดบัมาก เม่ือพิจารณรายขอ้พบวา่มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงสุด คือ การก าหนดวตัถุประสงค ์สอดคลอ้งกบัหลกัการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
( = 4.13) รองลงมาคือ แนวทางการปฏิบติัชดัเจนเป็นรูปธรรม ( = 4.12) การจดักิจกรรม
ใหเ้หมาะสมกบัระดบัชั้นของนกัเรียน ( = 4.12) ก าหนดจ านวนสมาชิกชุมนุมใหเ้หมาะสม
กบักิจกรรม ( = 4.12) และครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีหนา้ท่ีใหค้  าปรึกษาและอ านวยความ-
สะดวกเพื่อใหกิ้จกรรมด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อยและบรรลุเป้าหมายของกิจกรรมนั้น ๆ 
( = 4.12) ตามล าดบั 
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ตาราง 17 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ท่ีมีความ-
คิดเห็นต่อการจัดกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ด้านการด าเนินกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุ 

การด าเนินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด .  SD ระดบั 
ความคิดเห็น 

มีการประชาสัมพนัธ์กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 
เพื่อใหน้กัเรียน รู้จกัชุมนุม และเขา้ร่วม
กิจกรรมชุมนุม 3.94 .826 มาก 

มีการปฐมนิเทศ ใหก้บัสมาชิกชุมนุม
หอ้งสมุดเขา้ใจเป้าหมายของกิจกรรม 4.19 .669 มาก 

สร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุด 4.01 .757 มาก 

สมาชิกชุมนุม มีการคดัเลือกประธานชุมนุม 
และคณะกรรมการชุมนุมหอ้งสมุด 3.92 .927 มาก 

มีการสนบัสนุนใหส้มาชิกชุมนุมหอ้งสมุดมี
ส่วนร่วมจดัแผนโครงการชุมนุม และการ
จดักิจกรรมตลอดภาคเรียน 4.08 .796 มาก 

มีการจดัท าปฏิทิน การจดักิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุด 3.96 .873 มาก 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมเป็นผูอ้  านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรม 4.44 .721 มาก 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีการประสานงานและ 
ใหค้  าปรึกษาแก่คณะกรรมการชุมนม 4.00 .924 มาก 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีการตรวจการเขา้ร่วม
กิจกรรมของสมาชิกชุมนุม 

 
4.49 

 
.691 

 
มาก 
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ตาราง 17 (ต่อ) 
การด าเนินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด .  SD ระดบั 

ความคิดเห็น 
คณะกรรมการชุมนุมมีการสรุปการด าเนิน

กิจกรรมชุมนุมต่อครูท่ีปรึกษาชุมนุม  
อยา่งต่อเน่ือง 4.00 .000 มาก 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมสรุปผลและรายงาน 
ต่อหวัหนา้กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 4.07 .776 มาก 

รวม 3.97 .756 มาก 
*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 จากตาราง 17 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษมี์ความคิดเห็นต่อการจดั
กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ดา้นการด าเนินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณา
รายขอ้ พบวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ครูท่ี
ปรึกษาชุมนุมมีการตรวจการเขา้ร่วมกิจกรรมของสมาชิกชุมนุม ( = 4.49) รองลงมาคือ  
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรม ( = 4.44)  
มีการปฐมนิเทศ ใหก้บัสมาชิกชุมนุมหอ้งสมุดเขา้ใจเป้าหมายของกิจกรรม ( = 4.19)  
มีการสนบัสนุนใหส้มาชิกชุมนุมหอ้งสมุดมีส่วนร่วมจดัแผนโครงการชุมนุม และการจดั
กิจกรรมตลอดภาคเรียน ( = 4.08) และสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดักิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุด ( = 4.01) ตามล าดบั 
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ตาราง 18 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ท่ีมีความ-
คิดเห็นต่อการจัดกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ด้านการวดัผลและประเมินกิจกรรมชุมนุม
ห้องสมดุ  
การวดัผลและประเมินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด   SD ระดบั 

ความคิดเห็น 
การวดัผลและประเมินผลการจดักิจกรรมชุมนุม

สอดคลอ้งกบั หลกัการจดักิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน 4.27 .632 มาก 

การวดัผลและประเมินผลกิจกรรมชุมนุมใชว้ธีิ 
ท่ีหลากหลาย 4.33 .653 มาก 

เกณฑก์ารวดัผล ผูเ้รียนมีความสามารถทกัษะ
ทางดา้นร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 4.27 .747 มาก 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมติดตาม การเขา้ร่วมกิจกรรม
ชุมนุมของนกัเรียน 4.41 .733 มาก 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมรายงานการปฏิบติังานและ
พฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัเรียน
ชุมนุม 4.13 .837 มาก 

ครูท่ีปรึกษามีการแกไ้ขพฤติกรรมของผูท่ี้ไม่ 
เขา้ร่วมกิจกรรม 4.31 .744 มาก 

นกัเรียนชุมนุมมีหลกัฐานการเขา้ร่วมกิจกรรม
ไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 80   4.52 .674 มาก 

นกัเรียนชุมนุมมีผลงาน มีช้ินงาน ตามท่ีครู 
ท่ีปรึกษาชุมนุมมอบหมายใหป้ฏิบติั 4.44 .689 มาก 

นกัเรียนสามารถปฏิบติักิจกรรมท่ีครูปรึกษา
ชุมนุมมอบหมาย 4.32 .577 มาก 
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ตาราง 18 (ต่อ) 
การวดัผลและประเมินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด   SD ระดบั 

ความคิดเห็น 
นกัเรียนชุมนุมมีการเผยแพร่ผลงานและน า 

ผลงานไปใชป้ระโยชนใ์นชุมชนหรือส่วนรวม 4.18 .787 มาก 
รวม 4.318 .700 มาก 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 จากตาราง 18 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษมี์ความคิดเห็นต่อการจดั
กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด อยูใ่นระดบัมาก 
เม่ือพิจารณารายขอ้ พบวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด 
คือ นกัเรียนชุมนุมมีหลกัฐานการเขา้ร่วมกิจกรรมไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 80 ( = 4.52) 
นกัเรียนชุมนุมมีผลงาน มีช้ินงาน ตามท่ีครูท่ีปรึกษาชุมนุมมอบหมายใหป้ฏิบติั ( = 4.44) 
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมติดตาม การเขา้ร่วมกิจกรรมชุมนุมของนกัเรียน ( = 4.41) การวดัผล
และประเมินผลกิจกรรมชุมนุมใชว้ธีิท่ีหลากหลาย ( = 4.33) นกัเรียนสามารถปฏิบติั
กิจกรรมท่ีครูปรึกษาชุมนุมมอบหมาย ( = 4.32) และครูท่ีปรึกษามีการแกไ้ขพฤติกรรม
ของผูท่ี้ไม่เขา้ร่วมกิจกรรม ( = 4.31) ตามล าดบั 
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ตอนที ่4 ผลทดสอบสมมตฐิาน 
 

ตาราง 19 
เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ห้องสมดุต่อแนวทางการจัดกิจกรรม
ชุมนุมห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษา กรุงเทพมหานครจ าแนกตามส านักงานเขต-
พืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษาท่ีสังกดั 

ระดบัความคิดเห็น 
สพ ม. 1 สพ ม. 2   

.  SD .  SD t Sig. 
ดา้นหลกัการและการวาง
แผนการจดักิจกรรม 3.92 .47 4.09 .56 -1.590 .19 

ดา้นการด าเนินกิจกรรม 3.98 .55 4.28 .51 -2.639 .71 
ดา้นการวดัผลและประเมิน
กิจกรรม 4.26 .52 4.38 .46 -1.115 .56 

รวม 4.05 .46 4.25 .46 -2.019 .39 
       

  จากตาราง 19 พบวา่ ครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนท่ีสังกดั ส านกังานเขต-
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา โดยรวมและแต่ละดา้นไม่แตกต่างกนั มีความความคิดเห็น 
ต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดโดยรวมแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 โดยส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ( = 4.25) มีค่าเฉล่ียสูงกวา่ 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 ( = 4.05) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ 
ครูบรรณารักษท่ี์สังกดัต่างกนัมีความคิดเห็นแตกต่างกนั 1 ดา้น คือ การด าเนินกิจกรรม 
โดยส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ( = 4.28) มีค่าเฉล่ียสูงกวา่ 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 ( = 3.98) 
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ตาราง 20 
เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ห้องสมดุต่อแนวทางการจัดกิจกรรม
ชุมนุมห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามวฒิุการศึกษา 

ระดบัความคิดเห็น 
วฒิุ

บรรณารักษศาสตร์ 
ไม่มีวฒิุ

บรรณารักษศาสตร์ 
  

.  SD .  SD t Sig. 
ดา้นหลกัการและการวาง

แผนการจดักิจกรรม 3.99 .51 3.98 .49 .084 .665 
ดา้นการด าเนินกิจกรรม 4.08 .57 4.21 .46 -.914 .721 
ดา้นการวดัผลและประเมิน 
กิจกรรม 4.34 .48 4.21 .55 .980 .218 

รวม 4.14 .47 4.13 .44 .016 .887 
*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 

จากตาราง 20 ครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนท่ีมีและไม่มีวฒิุการศึกษาทาง
บรรณารักษศาสตร์มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของ
โรงเรียนมธัยมศึกษาส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
โดยรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั  
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ตาราง 21 
ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ชุมนุมห้องสมดุ  
ท่ีขนาดโรงเรียนต่างกนัมีความคิดเห็นต่อแนวทางการจัดกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
แตกต่างกนั จ าแนกตามขนาด 

ความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ดา้นหลกัการและการวางแผน 
การจดักิจกรรม 

     

ระหวา่งกลุ่ม .989 2 .495 1.947 .149 
ภายในกลุ่ม 22.098 87 .254   
รวม 23.088 89    
ดา้นการด าเนินกิจกรรม      
ระหวา่งกลุ่ม .756 2 .378 1.243 .294 
ภายในกลุ่ม 26.465 87 .304   
รวม 27.221 89    
ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรม      
ระหวา่งกลุ่ม 1.540 2 .770 3.308 .041* 
ภายในกลุ่ม 20.258 87 .233   
รวม 21.798 89    
ดา้นรวม      
ระหวา่งกลุ่ม 1.040 2 .520 2.482 .089 
ภายในกลุ่ม 18.220 87 .209   
รวม 19.260 89    
*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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จากตาราง 21 พบวา่ ครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนขนาดโรงเรียนต่างกนั 
ต่างมีความคิดเห็นแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา  
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยรวมไม่แตกต่างกนัเม่ือ
พิจารณารายดา้น พบวา่ มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
ในดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรม จึงท าการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียรายคู่
ตามวธีิ LSD จากตาราง 22  
 
ตาราง 22 
เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียรายคู่ระหว่างขนาดโรงเรียนกบัความคิดเห็น 
ต่อแนวทางการจัดกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุของด้านการวดัผลและประเมินกิจกรรม 
โรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  
จ าแนกตามขนาดของโรงเรียน 

ขนาด  ขนาดเลก็/กลาง ใหญ่ ใหญ่พิเศษ 
   4.13 4.32 4.48 

ขนาดเลก็/กลาง 4.13  19     .35* 
ใหญ่ 4.32     .16 
ใหญ่พิเศษ 4.48    
*p < .05 
 

จากตาราง 22 พบวา่ ครูบรรณารักษท่ี์โรงเรียนขนาดเลก็/กลาง ( = 4.13)  
มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนัจากโรงเรียน
ขนาดใหญ่พิเศษ ( = 4.48) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตาราง 23 
ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ชุมนุมห้องสมดุ 
ประสบการณ์การท างานต่างกนัมีความคิดเห็นต่อแนวทางการจัดกิจกรรมชุมนุม
ห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั จ าแนกตามประสบการณ์การท างาน 

ความแปรปรวน SS df MS F Sig. 
ดา้นหลกัการและการวาง 
แผนการจดักิจกรรม 

     

ระหวา่งกลุ่ม 2.183 3 .728 2.993 .035* 
ภายในกลุ่ม 20.905 86 .243   
รวม 23.088 89    
ดา้นการด าเนินกิจกรรม      
ระหวา่งกลุ่ม 4.427 3 1.476 5.567 .002* 
ภายในกลุ่ม 22.794 86 .265   
รวม 27.221 89    
ดา้นการวดัผลและประเมิน 
กิจกรรม 

     

ระหวา่งกลุ่ม 1.324 3 .441 1.854 .144 
ภายในกลุ่ม 20.474 86 .238   
รวม 21.798 89    
ดา้นรวม      
ระหวา่งกลุ่ม 1.727 3 .576 2.823 .044* 
ภายในกลุ่ม 17.533 86 .204   
รวม 19.260 89    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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จากตาราง 23 พบวา่ ครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนท่ีมีประสบการณ์การท างาน
ต่างกนัต่างกนั มีแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยรวมแตกต่างกนั 
พิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
0.05 ในดา้นหลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรมและดา้นการด าเนินกิจกรรม  
จึงท าการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียรายคู่ตามวธีิ LSD (ดูตาราง 24)  
 
ตาราง 24 
เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ระหว่างประสบการณ์การท างานความคิดเห็นต่อ 
แนวทางการจัดกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านักงานเขตพืน้ท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ด้านหลกัการและการวางแผนการจัดกิจกรรม 

ประสบการณ์  1-10 ปี 11-20 ปี 21-30 ปี 31-40 ปี 
การท างาน   4.11 3.73 3.89 4.08 

1-10 ปี 4.11  .38* .22 .03 
11-20 ปี 3.73   .04 .35* 
21-30 ปี 3.89    .19 
31-40 ปี 4.08     
*p < .05 
 

จากตาราง 24 พบวา่ ครูบรรณารักษท่ี์ประสบการณ์การท างาน 1-10 ปี ( = 4.11) 
มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์
การท างาน 11-20 ปี ( = 3.73) แตกต่างกนั และผูท่ี้มีประสบการณ์การท างาน 11-20 ปี 
( = 3.73) ต่อต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์
การท างาน 31-40 ปี ( = 4.08) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตาราง 25 
เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ระหว่างประสบการณ์การท างานความคิดเห็นต่อ 
แนวทางการจัดกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านักงานเขตพืน้ท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ด้านการด าเนินกิจกรรม 

ประสบการณ์  1-10 ปี 11-20 ปี 21-30 ปี 31-40 ปี 
การท างาน   4.28 3.87 3.72 4.24 

1-10 ปี 4.28  .41* .56* .04 
11-20 ปี 3.87   .15 .37* 
21-30 ปี 3.72    .52* 
31-40 ปี 4.24     
*p < .05 
 

จากตาราง 25 พบวา่ ครูบรรณารักษท่ี์ประสบการณ์การท างาน 1-10 ปี ( = 4.28) 
มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากผูท่ี้มีประสบการณ์
การท างาน 11-20 ปี ( = 3.87) และผูท่ี้มีประสบการณ์การท างาน 21-30 ปี ผูท่ี้มี
ประสบการณ์การท างาน 1-10 ปี ( = 4.28) ต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 21-30 ปี ( = 3.72) แตกต่างกนั ผูท่ี้มีประสบการณ์
การท างาน 11-20 ปี ( = 3.87) ต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน
มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจาก
ประสบการณ์การท างาน 31-40 ปี ( = 4.24) ผูท่ี้มีประสบการณ์การท างาน 21-30 ปี 
( = 3.72) ต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์
การท างาน 31-40 ปี ( = 4.24) แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตาราง 26 
เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ระหว่างประสบการณ์การท างานความคิดเห็นต่อ 
แนวทางการจัดกิจกรรมชุมนุมห้องสมดุของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านักงานเขตพืน้ท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ด้านรวม 

ประสบการณ์  1-10 ปี 11-20 ปี 21-30 ปี 31-40  ปี 
การท างาน   4.25 4.00 3.88 4.19 

1-10 ปี 4.25  .25*   .37* .06 
11-20 ปี 4.00   .12 .19 
21-30 ปี 3.88    .31 
31-40 ปี 4.19     
*p<.05 
 

จากตาราง 26 พบวา่ ครูบรรณารักษท่ี์ประสบการณ์การท างาน 1-10 ปี ( = 4.25) 
มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์
การท างาน 11-20 ปี ( = 4.00) และผูท่ี้มีประสบการณ์การท างาน 21-30 ปี ( = 3.88)  
 

ตอนที ่5 ข้อเสนอแนะการจดักจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 
1. ปัญหาอุปสรรค  

 2. ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ ของปรึกษาชุมนุมหอ้งสมุดการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 



 

 

 
บทที่ 5 

สรุปผลการวจิัย อภิปรายผลการวจิัย และข้อเสนอแนะ 
 

การวจิยัเร่ือง แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา
สภาพและการจดักิจกรรมชุมนุมเพื่อศึกษาความคิดเห็น ของครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด 
และเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด ต่อแนวทางการจดั
กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร 3 ดา้น คือ ดา้นหลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 
ดา้นการด าเนินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด และดา้นการวดัผลและประเมินผลการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุด  
 
สมมติฐานการวิจัย 

การวจิยัคร้ังน้ี ไดก้  าหนดสมมติฐานในการวจิยั ไวด้งัน้ี  
1. ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด ท่ีมีสังกดัโรงเรียนต่างกนั มีความคิดเห็นต่อ

แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั 

2. ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด ท่ีมีวฒิุการศึกษาต่างกนั มีความคิดเห็นต่อ 
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั 

3. ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดท่ีมีขนาดโรงเรียนต่างกนั มีความคิดเห็นต่อ
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั 
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4. ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุดและท่ีมีประสบการณ์การท างานต่างกนัมี 
ความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนั 
 
การรวบรวมข้อมูล 

การวจิยัคร้ังน้ี ใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือหลกัในการรวบรวมขอ้มูลจาก 
ครูบรรณารักษชุ์มนุมของหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จ านวนทั้งหมด 119 คน ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 92 คน 
ซ่ึงไดจ้ากตารางส าเร็จรูปของ Krejcie and Morgan (อา้งถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2554, 
หนา้ 43-45) โดยผูว้จิยัไดส่้งแบบสอบถามไปยงักลุ่มตวัอยา่ง โดยระบุใหค้รูบรรณารักษ์
ชุมนุมของหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร เป็นผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 92 ฉบบั ไดรั้บคืนมาและเป็นฉบบัท่ี
สมบูรณ์ จ  านวน 90 ฉบบั ร้อยละ 97.8 ของแบบสอบถามท่ีส่งไปทั้งหมด ซ่ึงเป็นจ านวน
ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อการวจิยัในคร้ังน้ี  

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถาม ครูบรรณารักษชุ์มนุมของหอ้งสมุด
โรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานครโดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ ดงัน้ี 

1. การวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคล ของผูต้อบแบบสอบถาม และสภาพการจดัการ
ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยใชค่้าร้อยละ 

2. การวเิคราะห์ความคิดเห็นของครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดโรงเรียน
มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยใชค่้าเฉล่ีย 
( ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และการเปรียบเทียบระดบัความคิดเห็นของ 
ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามสังกดัโรงเรียน วฒิุการศึกษา ขนาดโรงเรียน 
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และประสบการณ์การท างาน โดย t test การวเิคราะห์ความแปรปรวนระหวา่งความคิดเห็น
ครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร รายดา้นและดา้นรวม จ าแนกตามสังกดัโรงเรียน 
วฒิุการศึกษา ขนาดโรงเรียน และประสบการณ์การท างาน โดยใชส้ถิติ F test และทดสอบ
ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่โดยใชส้ถิติ LSD  
 

สรุปผลการวจิยั 
 

ผลการวจิยัแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา-
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร มีดงัน้ี 
 
ตอนที ่1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดั-
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 ร้อยละ 56.70 และ สังกดัส านกังานเขต-
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ร้อยละ 43.30 โดยส่วนใหญ่เป็นบรรณารักษ ์เพศหญิง 
ร้อยละ 84.60 และเพศชาย ร้อยละ 15.6 ส่วนใหญ่มีอาย ุ31-40 ปี ร้อยละ 47.80 รองลงมา
คือ 51 ปีข้ึนไป ร้อยละ 25.60 ส่วนใหญ่ เป็นโรงเรียนท่ีมีขนาดใหญ่ (ตั้งแต่ 1,500-2,499 คน) 
ร้อยละ 42.20 และขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 2,500 คนข้ึนไป) ร้อยละ 31.10 

กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษส่์วนใหญ่ส าเร็จการศึกษา บรรณารักษศาสตร์ 
ร้อยละ 80.00 ส่วนผูไ้ม่ส าเร็จการศึกษาบรรณารักษศาสตร์ ร้อยละ 20.00 ส่วนใหญ่ 
มีประสบการณ์ท างาน 1-10 ปี ร้อยละ 50.00 รองลงมาคือ 11-20 ปี จ  านวน 20 คน  
ร้อยละ 22.20 โดยส่วนใหญ่มีคาบสอน 16-20 คาบ/สัปดาห์ ร้อยละ 33.30 มีคาบสอน  
11-15 คาบ/สัปดาห์ ร้อยละ 30 มีคาบสอน 1-5 และคาบ/สัปดาห์ ร้อยละ 16.70 ตามล าดบั 
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ตอนที ่2 สภาพการจัดกจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมัธยมศึกษา ส านักงานเขต
พืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีจ านวนครูท่ีปรึกษาชุมนุมหอ้งสมุดครู  
2 คน ร้อยละ 48.90 รองลงมาคือ มีจ  านวนครูท่ีปรึกษาชุมนุมหอ้งสมุดครู 1 คน ร้อยละ 
45.60 ตามล าดบั 

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีจ านวนสมาชิกชุมนุมหอ้งสมุด 26-50 คน  
ร้อยละ 40.00 รองลงมาคือ มีจ  านวนสมาชิกชุมนุมหอ้งสมุด 12-25 คน ร้อยละ 34.40 
ตามล าดบั 

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใชช่ื้อใชช่ื้อชุมนุมหอ้งสมุดเดิม ร้อยละ 25.60  
ส่วนใหญ่ช่ือกิจกรรมชุมนุมใชช่ื้อชุมนุมอ่ืน ร้อยละ 74.40 โดยแยกออกเป็นช่ือต่าง ๆ 
บรรณารักษน์อ้ย, บรรณารักษอ์าษา, ยวุบรรณารักษ,์ บรรณารักษรุ่์นเยาว,์ ยวุบรรณารักษ์
รักการอ่าน, ยวุบบรณารักษส่์งเสริมการอ่าน, บรรณารักษน์อ้ยสร้างสรรค ์ส่วนช่ืออ่ืน ๆ 
เป็นร้อยละ 46.65 รองลงมาคือ รักการอ่าน, นกัอ่าน, ชวนกนัอ่าน, นกัอ่านสายตรง,  
ชวนอ่านหนงัสือดี ร้อยละ 17.76 ตามล าดบั 

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีสมาชิกชุมนุมท่ีเป็นนกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 20.70 รองลงมาคือ มีสมาชิกชุมนุมท่ีเป็นระดบัชั้นมธัยมศึกษา-
ปีท่ี 2 ร้อยละ 19.20 ชุมนุมท่ีเป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 17.20 และ
ชุมนุมท่ีเป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ร้อยละ 14.90 ตามล าดบั  

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีจดัการเรียนการในวนัพุธ ร้อยละ 30.00 
รองลงมาคือ ในวนัศุกร์ ร้อยละ 20.00 และในวนัองัคาร ร้อยละ 18.90 ตามล าดบั 

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรรมเล่านิทาน/นาฏกรรม
ของหอ้งสมุด ส่วนใหญ่จดักิจกรรมวรรณกรรมสาธิต ร้อยละ 22.30 รองลงมาคือ 
กิจกรรมการเล่านิทานประกอบท่าทาง ร้อยละ 20.30 กิจกรรมการแข่งขนัการเล่านิทาน 
ร้อยละ 16.20 และกิจกรรมการเล่านิทานประกอบการแสดง ร้อยละ 10.80 ตามล าดบั 

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรมการเสนอหนงัสือ  
การแนะน าหนงัสือใหม่  ร้อยละ 28.90 รองลงมาคือ นิทรรศการหนงัสือ ร้อยละ 18.50 
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รองลงคือมาส านกัพิมพห์รือตวัแทนออกร้านหนงัสือ ร้อยละ 12.60 และการประกวด
แนะน าหนงัสือ ร้อยละ 22.30 ตามล าดบั 

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรมตอบปัญญาหาจากหนงัสือ 
ร้อยละ 28.60 รองลงมาคือ แข่งขนัตอบปัญญาตามมุมต่าง ๆ ภายในหอ้งสมุด ร้อยละ 23.10  
ตอบปัญญาพาสนุก จ านวน 20 แห่ง ร้อยละ 11.00 แข่งขนัตอบปัญญาภายในโรงเรียน 
ร้อยละ 9.30 ตามล าดบั  

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรมใชกิ้จกรรมเกมเพลง
เพื่อน าไปสู่การอ่าน เกมเสริมความรู้เร่ืองหอ้งสมุด ร้อยละ 29.00 รองลงมาคือ การแข่งขนั
กิจกรรมเกม ร้อยละ 21.00 รีววิประกอบเพลง ร้อยละ 13.00 ตามล าดบั  

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาส่วนใหญ่มีการจดักิจกรรมยวุบรรณารักษ ์ 
กิจกรรมยวุบรรณารักษ ์ร้อยละ 36.60 รองลงมาคือ กิจกรรมประกวดยอดนกัอ่าน ร้อยละ 
36.00 กิจกรรมการอ่านสู่ชุมชน ร้อยละ 11.80 ตามล าดบั 
 
ตอนที ่3 ความคดิเห็นของครูบรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษา ทีมี่ต่อการจัด
กจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมัธยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา-
มัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

กลุ่มตวัอยา่งเป็นครูบรรณารักษมี์ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น 
โดยดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นหลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรม ( = 3.99)  
รองลงมาคือ ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรม ( = 4.31) และดา้นการด าเนินกิจกรรม 
( = 4.10) ตามล าดบั 

กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษค์วามคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  
ดา้นหลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณ
รายขอ้ พบวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก ทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ  
การก าหนดวตัถุประสงค ์สอดคลอ้งกบัหลกัการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ( = 4.13) 
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รองลงมาคือ แนวทางการปฏิบติัชดัเจนเป็นรูปธรรม ( = 4.12) การจดักิจกรรมใหเ้หมาะสม
กบัระดบัชั้นของนกัเรียน ( = 4.12) ก าหนดจ านวนสมาชิกชุมนุมใหเ้หมาะสมกบักิจกรรม 
( = 4.12) และครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีหนา้ท่ีใหค้  าปรึกษาและอ านวยความสะดวกเพื่อให้
กิจกรรมด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อยและบรรลุเป้าหมายของกิจกรรมนั้น ๆ ( = 4.12) 
ตามล าดบั 

กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษมี์ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
ดา้นการด าเนินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายขอ้ พบวา่  
มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ครูท่ีปรึกษาชุมนุม 
มีการตรวจการเขา้ร่วมกิจกรรมของสมาชิกชุมนุม ( = 4.49) รองลงมาคือ ครูท่ีปรึกษา
ชุมนุมเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรม ( = 4.44) มีการปฐมนิเทศใหก้บั
สมาชิกชุมนุมหอ้งสมุดเขา้ใจเป้าหมายของกิจกรรม ( = 4.19) มีการสนบัสนุนใหส้มาชิก
ชุมนุมหอ้งสมุดมีส่วนร่วมจดัแผนโครงการชุมนุม และการจดักิจกรรมตลอดภาคเรียน 
( = 4.08) และสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด ( = 4.01) 
ตามล าดบั 

กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นครูบรรณารักษมี์ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายขอ้
พบวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ นกัเรียนชุมนุม
มีหลกัฐานการเขา้ร่วมกิจกรรมไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 80 ( = 4.52) นกัเรียนชุมนุมมีผลงาน 
มีช้ินงาน ตามท่ีครูท่ีปรึกษาชุมนุมมอบหมายใหป้ฏิบติั ( = 4.44) ครูท่ีปรึกษาชุมนุม
ติดตาม การเขา้ร่วมกิจกรรมชุมนุมของนกัเรียน ( = 4.41) การวดัผลและประเมินผล
กิจกรรมชุมนุมใชว้ธีิท่ีหลากหลาย ( = 4.33) นกัเรียนสามารถปฏิบติักิจกรรมท่ีครูปรึกษา
ชุมนุมมอบหมาย ( = 4.32) และครูท่ีปรึกษามีการแกไ้ขพฤติกรรมของผูท่ี้ไม่เขา้ร่วม
กิจกรรม ( = 4.31) ตามล าดบั 
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ตอนที ่4 ผลทดสอบสมมติฐาน 
การเปรียบเทียบระดบัความคิดเห็นของของครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด 

หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร 
จ าแนกตามสังกดัโรงเรียน วฒิุการศึกษา ขนาดโรงเรียน และประสบการณ์การท างาน 
โดย t test การวเิคราะห์ความแปรปรวนระหวา่งความคิดเห็นครูบรรณารักษชุ์มนุมหอ้งสมุด 
หอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร  
รายดา้นและดา้นรวม จ าแนกตามสังกดัโรงเรียน วุฒิการศึกษา ขนาดโรงเรียน และ
ประสบการณ์การท างาน โดยใชส้ถิติ F test และทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ีย 
เป็นรายคู่โดยใชส้ถิติ LSD สรุปไดด้งัน้ี 
  ครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนท่ีสังกดั ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
โดยรวมและแต่ละดา้นไม่แตกต่างกนั มีความความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุดโดยรวมแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยส านกังาน-
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ( = 4.25) มีค่าเฉล่ียสูงกวา่ ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 ( = 4.05) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ครูบรรณารักษ ์
ท่ีสังกดัต่างกนัมีความคิดเห็นแตกต่างกนั 1 ดา้น คือ การด าเนินกิจกรรม โดยส านกังาน-
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ( = 4.28) มีค่าเฉล่ียสูงกวา่ ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 ( = 3.98) 

ครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนท่ีมีและไม่มีวฒิุการศึกษาทางบรรณารักษศาสตร์ 
มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา-
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานครโดยรวมและรายดา้น 
ไม่แตกต่างกนั  

ครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนขนาดโรงเรียนต่างกนัต่างมีความคิดเห็น 
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยรวมไม่แตกต่างกนัเม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ 
มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ในดา้นการวดัผลและ
ประเมินกิจกรรม จึงท าการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียรายคู่ตามวธีิ LSD (ดูตาราง 20) 
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ครูบรรณารักษท่ี์โรงเรียนขนาดเลก็/กลาง ( = 4.13) มีความคิดเห็นต่อแนวทาง 
การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างกนัจากโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ ( = 4.48) 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

ครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนท่ีมีประสบการณ์ท างานต่างกนัต่างกนั มีแนวทาง
การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยรวมแตกต่างกนัพิจารณารเป็นรายดา้น พบวา่  
มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ในดา้นหลกัการ 
และการวางแผนการจดักิจกรรมและดา้นการด าเนินกิจกรรม จึงท าการทดสอบ 
ความแตกต่างของค่าเฉล่ียรายคู่ตามวธีิ LSD จากตาราง 22 

ครูบรรณารักษท่ี์ประสบการณ์การท างาน 1-10 ปี ( = 4.11) มีความคิดเห็นต่อ
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 11-20 ปี 
( = 3.73) แตกต่างกนั และผูท่ี้มีประสบการณ์การท างาน 11-20 ปี ( = 3.73) ต่อแนวทาง
การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 31-40 ปี ( = 4.08) 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

ครูบรรณารักษท่ี์ประสบการณ์การท างาน 1-10 ปี ( = 4.28) มีความคิดเห็นต่อ
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 11-20 ปี 
( = 3.87) แตกต่างกนั ผูท่ี้มีประสบการณ์การท างาน 1-10 ปี ( = 4.28) ต่อแนวทาง
การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 21-30 ปี ( = 3.72)  
แตกต่างกนั ผูท่ี้มีประสบการณ์การท างาน 11-20 ปี ( = 3.87) ต่อแนวทางการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 31-40 ปี ( = 4.24) ผูท่ี้มี
ประสบการณ์การท างาน 21-30 ปี ( = 3.72) ต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
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ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 31-40 ปี ( = 4.24) แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ครูบรรณารักษท่ี์ประสบการณ์การท างาน 1-10 ปี ( = 4.25) มีความคิดเห็นต่อ
แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 11-20 ปี 
( = 4.00) แตกต่างกนั และผูท่ี้มีประสบการณ์การท างาน1-10 ปี ( = 4.25) ต่อแนวทาง
การจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร แตกต่างจากประสบการณ์การท างาน 21-30 ปี ( = 3.88) 
ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 

อภปิรายผลการวจิยั 
 

จากการวจิยัเร่ือง แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ผลท่ีไดจ้ากการวิจยัน ามา
อภิปรายไดด้งัน้ี  

ครูบรรณารักษ ์มีความคิดเห็นต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นหลกัการและ
การวางแผนการจดักิจกรรม ดา้นการวดัผลและประเมินกิจกรรม และดา้นการด าเนิน
กิจกรรม ผูว้จิยัไดน้ าผลมาอภิปรายในแต่ละดา้นดงัน้ี  

 
ด้านหลกัการและการวางแผนการจัดกจิกรรม    
 ครูบรรณารักษค์วามคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน-
มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ดา้นหลกัการ
และการวางแผนการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด อยูใ่นระดบัมากมีการก าหนดวตัถุประสงค ์
สอดคลอ้งกบัหลกัการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน แนวทางการปฏิบติัชดัเจนเป็นรูปธรรม
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การจดักิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัระดบัชั้นของนกัเรียน ซ่ึงผลการวจิยัสอดคลอ้งกบั  
ธนัธิดา หวันา (2556) ศึกษาเร่ือง ผลของการจัดกิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร์โดยใช้สวน-
พฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ ส าหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น  
โรงเรียนบ้านปางอ่ายห้วยชมภ ูจังหวดัเชียงราย พบว่า คณิตศาสตร์มาใชใ้นการท ากิจกรรม 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็ขอ้มูล คือ แบบประเมินทกัษะการส่ือสาร การส่ือความหมาย 
และการน าเสนอในทางคณิตศาสตร์ และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สัมฤทธ์ิ วนัชยั (2556) 
ศึกษาเร่ือง การจัดกิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร์เพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ือทักษะการเช่ือมโยง
ทางคณิตศาสตร์กับชีวิตประจ าวนัของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนวงัเชิง-
วิทยา จังหวัดแพร่ พบวา่ แผนการจดัการเรียนรู้จ านวน 4 แผน แบบประเมินความสามารถ
ในการเช่ือมโยงทางคณิตศาสตร์กบัชีวติประจ าวนั แบบบนัทึกการเรียนรู้ของนกัเรียน 
และแบบบนัทึกหลงัการสอน นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ วชัรีวรรณ วดับวั 
(2535) ศึกษาเร่ือง ปัญหาการจัดกิจกรรมชุมนุมการใช้ห้องสมดุในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดกรมสามญัศึกษา เขตการศึกษา 11 พบวา่ ดา้นการวางแผน อาจารยท่ี์ปรึกษามีปัญหา
อยูใ่นระดบัปานกลาง ดา้นบุคลากร อาจารยท่ี์ปรึกษามีปัญหาอยูใ่นระดบันอ้ย 

ดงันั้น การดา้นหลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรม ตอ้งมีการส่งเสริม 
ใหผู้เ้รียนไดเ้ลือกศึกษา ในส่ิงท่ีตนเองสนใจและตรงตามความถนดัของตวัเอง จึงได้
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน มุ่งใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองตามศกัยภาพ พฒันาอยา่งรอบดา้น
เพื่อความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้
เป็นผูมี้ศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวนิยั ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์
เพื่อสังคม สามารถจดัการตนเองได ้และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข (กระทรวง-
ศึกษาธิการ, 2552, หนา้ 20-24)   

 
ด้านการด าเนินกจิกรรมชุมนุมห้องสมุด  

ครูบรรณารักษค์วามคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน-
มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา ดา้นการด าเนินกิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุด อยูใ่นระดบัมาก ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีการตรวจการเขา้ร่วมกิจกรรมของสมาชิก
ชุมนุม และครูท่ีปรึกษาชุมนุมเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรม  
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ซ่ึงผลการวจิยัสอดคลอ้งกบั ธนัธิดา หวันา (2556) ศึกษาเร่ือง ผลของการจัดกิจกรรม
ชุมนุมคณิตศาสตร์โดยใช้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ ส าหรับนักเรียน
ช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนบ้านปางอ่ายห้วยชมภ ูจังหวดัเชียงราย พบวา่ แบบ
บนัทึกหลงัสอนของครู วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชค่้าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและ 
วธีิพรรณนาวิเคราะห์ ผลการศึกษาในคร้ังน้ี พบวา่ นกัเรียนรู้สึกพึงพอใจ สนุก มีความสุข 
และสนในการปฏิบติักิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร์ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สายสวาท 
สุวณัณกีฏะ (2541) ศึกษาเร่ือง สภาพและปัญหาของการจัดกิจกรรมชุมนุมนักวิทยาศาสตร์
รุ่นเยาว์ ในโรงเรียนมธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร พบวา่ ชุมนุมนกัวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว ์
ชุมนุมท่ีนกัเรียนตอ้งการใหเ้ปิดเพิ่ม คือ ชุมนุมนกัดาราศาสตร์รุ่นเยาว ์กิจกรรมส่วนใหญ่
เนน้การฝึกคน้ควา้ดว้ยตนเอง การท างานเป็นกลุ่มและฝึกปฏิบติัในสภาพจริง  

 

ด้านการวัดผลและประเมินกจิกรรม 
ครูบรรณารักษค์วามคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน-

มธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา ดา้นการด าเนินกิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุด อยูใ่นระดบัมาก นกัเรียนชุมนุมมีหลกัฐานการเขา้ร่วมกิจกรรมไม่นอ้ยกวา่  
ร้อยละ 80 นกัเรียนชุมนุมมีผลงาน มีช้ินงานตามท่ีครูท่ีปรึกษาชุมนุมมอบหมายใหป้ฏิบติั 
และเกณฑก์ารวดัผล ผูเ้รียนมีความสามารถทกัษะทางดา้นร่างกาย จิตใจ สติปัญญา  
ซ่ึงผลการวจิยัสอดคลอ้งกบั กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ีก าหนดไวใ้นชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ปีละ 120 ชัว่โมง และชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6 จ  านวน 360 ชัว่โมงนั้น 
เป็นเวลาส าหรับปฏิบติักิจกรรมแนะแนวกิจกรรมนกัเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน ์ในส่วนกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนใ์หส้ถานศึกษา
จดัสรรเวลาใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติักิจกรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หนา้ 20-24)  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สายสวาท สุวณัณกีฏะ (2541) ศึกษาเร่ือง สภาพและ
ปัญหาของการจัดกิจกรรมชุมนุมนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ในโรงเรียนมธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร พบวา่ การวดัและประเมินผลส่วนใหญ่ ประเมินจากความกระตือรือร้น 
ความสนใจ การมีส่วนร่วมในกิจกรรม และพฒันาการดา้นความคิดริเร่ิมสร้างสรรคข์อง
นกัเรียน ซ่ึงผลการวจิยัสอดคลอ้งกบัของ วชัรีวรรณ วดับวั (2535) ศึกษาเร่ือง ปัญหา 

http://www.tnrr.in.th/2558/?page=research_result&name=%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AA%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%97+%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%93%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B8%8F%E0%B8%B0
http://www.tnrr.in.th/2558/?page=research_result&name=%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AA%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%97+%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%93%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B8%8F%E0%B8%B0
http://www.tnrr.in.th/2558/?page=research_result&name=%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AA%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%97+%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%93%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B8%8F%E0%B8%B0
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การจัดกิจกรรมชุมนุมการใช้ห้องสมดุในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกดักรมสามัญศึกษา 
เขตการศึกษา 11 ดา้นการประเมินผล อาจารยท่ี์ปรึกษาและนกัเรียนมีปัญหาอยูใ่นระดบันอ้ย 
เปรียบเทียบปัญหาการจดักิจกรรมชุมนุมการใชห้อ้งสมุดของอาจารยท่ี์ปรึกษาและนกัเรียน
โดยส่วนร่วมแตกต่างกนั 

 

ข้อเสนอแนะ 
 

ผลการศึกษาพบวา่ 
1. ครูบรรณารักษค์วร เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจดั

กิจกรรมใหชุ้มนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  

2. ครูบรรณารักษค์วร มีการประชาสัมพนัธ์กิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด เพือ่ใหน้กัเรียน 
รู้จกัชุมนุม และเขา้ร่วมกิจกรรมชุมนุม และสมาชิกชุมนุม มีการคดัเลือกประธานชุมนุม 
และคณะกรรมการชุมนุมหอ้งสมุด ในการจดักิจกรรมใหชุ้มนุมหอ้งสมุดของโรงเรียน-
มธัยมศึกษาส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

3. ครูบรรณารักษค์วร ครูท่ีปรึกษาชุมนุมรายงานการปฏิบติังานและพฤติกรรม
การเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัเรียนชุมนุม และนกัเรียนชุมนุมมีการเผยแพร่ผลงานและ 
น าผลงานไปใชป้ระโยชนใ์นชุมชนหรือส่วนรวมในการจดักิจกรรมใหชุ้มนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษาส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 
ข้อเสนอแนะส าหรับงานวิจัยคร้ังต่อไป 

1. เร่ือง แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนประถมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร 

2. เร่ือง แนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
จงัหวดัอ่ืน ๆ 
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3. เร่ือง แนวทางการจดักิจกรรมยวุบรรณารักษห์อ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
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ค าช้ีแจงในการตอบแบบสอบถาม 

1. แบบสอบถามฉบบัน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพการจดักิจกรรมชุมนุมห้องสมุด 
และความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ี-
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

2. แบบสอบถามน้ีแบ่งเป็น 4 ตอน คือ 
ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี 2 สภาพการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขต-

พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นของครูบรรณารักษห์อ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา  

ท่ีมีต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา-
มธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

ตอนท่ี 4 ขอ้เสนอแนะการจดักิจกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา  
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

3. ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการตอบแบบสอบถามน้ีใชเ้พื่อการศึกษาการวจิยัเท่านั้น ซ่ึงเป็น 
การวิเคราะห์ภาพรวม ไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อผูต้อบแบบสอบถาม ขอความกรุณาท่านโปรดตอบ
แบบสอบถามทุกขอ้ตามความเป็นจริงและใหต้รงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด ขอ้มูลของท่าน
มีคุณค่าอยา่งยิง่ต่องานวจิยัและจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาการจดักิจกรรมชุมนุมห้องสมุด 
ในภาพรวมต่อไป 

4. ผูว้จิยัขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงส าหรับความอนุเคราะห์และเสียสละเวลาอนัมีค่าของ
ท่านในการตอบแบบสอบถามน้ี ทั้งน้ีกรุณาส่งแบบ สอบถามคืนโดยใส่ซองท่ีผูว้จิยัจดัเตรียมไวใ้ห้
ทางไปรษณียภ์ายใน วนัท่ี................เดือน พ.ศ. 2559 

 

นางสาวโสภิดา พลเยีย่ม 
นกัศึกษามหาวทิยาลยัรามค าแหง  

สาขาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
เบอร์ติดต่อ 080-2039279 E-mail : sopida1986pholyiem@hotmail.com 

แบบสอบถาม 
เร่ือง แนวทางการจัดกจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมัธยมศึกษา  

ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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ตอนที ่1  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย    ลง  (  ) หนา้ขอ้ความ หรือกรอกขอ้ความช่องวา่ง 
ท่ีเก่ียวกบัท่าน และโปรดอธิบายหรือใส่รายละเอียดท่ีเป็นจริง โดยเติมขอ้ความบนเส้นประ 
(........) อยา่งสมบูรณ์  
1. สังกดัโรงเรียน…………….…………………………………………………… 
2. เพศ 
 (    ) หญิง    (    ) ชาย 
3.  อาย ุ    

(    )  ต  ่ากวา่ 31 ปี   (    )  31-40 ปี         
(    )  41-50 ปี        (    )  มากกวา่ 50 ปี    

4. ความรู้ดา้นบรรณารักษศาสตร์ 
 (    ) จบปริญญาตรีบรรณารักษศาสตร์  

(    ) จบปริญญาโทบรรณารักษศาสตร์  
(    ) ไม่จบบรรณารักษศาสตร์ 
(    ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ..........................................................) 

5. การอบรมเก่ียวกบัวชิาชีพหอ้งสมุด 
(    ) เคยผา่นการอบรม (หลกัสูตรโปรดระบุ.........................................................) 
(    ) ไม่เคยผา่นการอบรม  

6. ขนาดของโรงเรียน  
(   ) ขนาดเลก็ (ตั้งแต่ 1-499 คน)    
(   ) ขนาดกลาง (ตั้งแต่ 500-1,499 คน)  
(   ) ขนาดใหญ่ (ตั้งแต่ 1,500-2,499 คน)  
(   ) ขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 2,500 คนข้ึนไป) 

7. ประสบการณ์การท างาน.................................ปี  
8. มีคาบสอบและหนา้ท่ีอ่ืน ๆ สัปดาห์ละ...................................................คาบ/สัปดาห์ 
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ตอนที ่2  สภาพการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขต-
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องระดบัปัญหา ท่ีตรงกบัความคิดเห็นของ 
ตวัท่าน ตามเกณฑต่์อไปน้ี ผูต้อบแบบสอบสามารถเลือกตอบไดม้ากกวา่ 1 ประเดน็ 
1. จ  านวนครูท่ีปรึกษาชุมนุม..................................คน 
2. จ  านวนสมาชิกชุมนุม.........................................คน 
3. ช่ือกิจกรรมชุมนุม...................................................(นอกเหนือจากช่ือชุมนุมหอ้งสมุด) 
4. ระดบัชั้นของสมาชิกชุมนุม 
 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้   ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 

(    ) ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  (    ) ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
(    ) ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  (    ) ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  
(    ) ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  (    ) ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 

5. ในภาคเรียนปัจจุบนั โรงเรียนมีการจดัการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมวนั 
(    ) วนัจนัทร์    (    ) วนัองัคาร 
(    ) วนัพุธ     (    )  พฤหสับดี  
(    ) วนัศุกร์   

6. ประเภทการจดักิจกรรรมชุมนุมหอ้งสมุด  
6.1  กิจกรรรมเก่ียวกบัเล่านิทาน/นาฏกรรมของหอ้งสมุด 

(    )  การเล่านิทานประกอบท่าทาง 
(    )  การเล่านิทานประกอบการเชิดหุ่น 
(    )  การเล่านิทานประกอบการแสดง  
(    )  การเล่านิทานประกอบตดักระดาษ 
(    )  การเล่านิทานประกอบการซ่อมหนงัสือ 
(    )  การแข่งขนัการเล่านิทาน 
(    )  วรรณกรรมสาธิต   
(    )  การประกวดวรรณกรรมสาธิต 
(    )  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ...................................................................) 
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6.2 กิจกรรมการเสนอหนงัสือ 
(    )  การแนะน าหนงัสือใหม่        (    )  การประกวดแนะน าหนงัสือ 
(    )  นิทรรศการหนงัสือ               (    )  การบรรณานุกรมหนงัสือใหม่ 
(    )  หอ้งสมุดออกร้านหนงัสือ   
(    )  ส านกัพิมพห์รือตวัแทนออกร้านหนงัสือ 
(    )  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ...................................................................) 

6.3 กิจกรรมตอบปัญญาหาจากหนงัสือ 
(    )  ตอบปัญญาภายในหอ้งสมุด   
(    )  แข่งขนัตอบปัญญาตามมุมต่าง ๆ ภายในหอ้งสมุด 
(    )  ตอบปัญญาพาสนุก  
(    )  ติดตามถามปัญหา 
(    )  แข่งขนัตอบปัญญาภายในโรงเรียน 
(    )  แข่งขนัตอบปัญญาภายระหวา่งโรงเรียน 
(    )  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ...................................................................) 

6.4 การใชกิ้จกรรมเกมเพลงเพื่อน าไปสู่การอ่าน 
(    )  การแข่งขนักิจกรรมเกม  (    )  เกมเสริมความรู้เร่ืองหอ้งสมุด 
(    )  รีววิประกอบเพลง  (    )  การประกวดรีววิประกอบเพลง 
(    )  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ...................................................................) 

6.5 กิจกรรมยวุบรรณารักษ ์
(    )  กิจกรรมยวุบรรณารักษ ์  (    )  การท าวารสารของชมรม 
(    )  กิจกรรมยวุบรรณารักษน์กัเขียน (    )  กิจกรรมประกวดยอดนกัอ่าน 
(    )  กิจกรรมการอ่านสู่ชุมชน 
(    )  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ...................................................................) 
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ตอนที ่3 ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องระดบัคะแนนท่ีตรงกบัระดบัความคิดเห็น
ของท่าน ต่อแนวทางการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา  
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยก าหนดการใหค้ะแนน 
ดงัน้ี  

1 หมายถึง ความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด  
2 หมายถึง ความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ย  
3 หมายถึง ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง  
4 หมายถึง ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก  
5 หมายถึง ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
 

ตวัอยา่งการตอบและการแปลความหมาย 

ขอ้ รายการ 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

หลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 

1 
การก าหนดวตัถุประสงค ์สอดคลอ้ง
กบัหลกัการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
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ขอ้ รายการ 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

หลกัการและการวางแผนการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 
1 การก าหนดวตัถุประสงค ์สอดคลอ้งกบั

หลกัการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
          

2 แนวทางการปฏิบติัชดัเจนเป็นรูปธรรม           
3 การจดักิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัระดบั 

ชั้นของนกัเรียน 
          

4 ตรงตามความสนใจ ความถนดัและ
ความสามารถของนกัเรียน 

          

5 มีการจดักิจกรรมแบบบูรณาการให้
สอดคลอ้งกบัชีวติจริง 

          

6 ก าหนดจ านวนสมาชิกชุมนุมให้
เหมาะสมกบักิจกรรม 

          

7 ก าหนดระยะเวลาใหเ้หมาะสมกบักิจกรรม           
8 ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีหนา้ท่ีใหค้  าปรึกษา

และอ านวยความสะดวกเพื่อใหกิ้จกรรม
ด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อยและบรรลุ
เป้าหมายของกิจกรรมนั้น ๆ 

          

9 เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองและชุมชนมี 
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม 
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ขอ้ รายการ 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
10 มีการประเมินผลการจดักิจกรรมโดยใช้

วธีิท่ีหลากหลาย 
          

11 มีการประเมินผลอยา่งเป็นระบบและ
ต่อเน่ือง 

          

การด าเนินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 
12 มีการประชาสัมพนัธ์กิจกรรมชุมนุม

หอ้งสมุด เพื่อใหน้กัเรียน รู้จกัชุมนุม  
และเขา้ร่วมกิจกรรมชุมนุม 

          

13 มีการปฐมนิเทศ ใหก้บัสมาชิกชุมนุม
หอ้งสมุดเขา้ใจเป้าหมายของกิจกรรม 

          

14 สร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุด 

          

15 สมาชิกชุมนุม มีการคดัเลือกประธาน
ชุมนุม และคณะกรรมการชุมนุมหอ้งสมุด           

16 มีการสนบัสนุนใหส้มาชิกชุมนุม
หอ้งสมุดมีส่วนร่วมจดัแผนโครงการ
ชุมนุม และการจดักิจกรรมตลอด 
ภาคเรียน 

          

17 มีการจดัท าปฏิทิน การจดักิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุด 
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ขอ้ รายการ 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
18 ครูท่ีปรึกษาชุมนุมเป็นผูอ้  านวย- 

ความสะดวกในการด าเนินกิจกรรม 
          

19 ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีการประสานงานและ
ใหค้  าปรึกษาแก่คณะกรรมการชุมุนม 

          

20 ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีการตรวจการเขา้ร่วม
กิจกรรมของสมาชิกชุมนุม 

          

21 คณะกรรมการชุมนุมมีการสรุป 
การด าเนินกิจกรรมชุมนุมต่อครูท่ีปรึกษา
ชุมนุม อยา่งต่อเน่ือง 

          

22 ครูท่ีปรึกษาชุมนุมสรุปผลและรายงานต่อ
หวัหนา้กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

          

การวดัผลและประเมินกิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด 
23 การวดัผลและประเมินผลการจดักิจกรรม

ชุมนุมสอดคลอ้งกบั หลกัการจดักิจกรรม
พฒันาผูเ้รียน 

          

24 การวดัผลและประเมินผลกิจกรรมชุมนุม
ใชว้ธีิท่ีหลากหลาย 

          

25 เกณฑก์ารวดัผล ผูเ้รียนมีความสามารถ
ทกัษะทางดา้นร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 

          

26 ครูท่ีปรึกษาชุมนุมติดตาม การเขา้ร่วม
กิจกรรมชุมนุมของนกัเรียน 
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ขอ้ รายการ 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
27 ครูท่ีปรึกษาชุมนุมรายงานการปฏิบติังาน

และพฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมของ
นกัเรียนชุมนุม 

          

28 ครูท่ีปรึกษามีการแกไ้ขพฤติกรรมของผูท่ี้
ไม่เขา้ร่วมกิจกรรม 

          

29 นกัเรียนชุมนุมมีหลกัฐานการเขา้ร่วม
กิจกรรมไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 80%  

          

30 นกัเรียนชุมนุมมีผลงาน มีช้ินงาน ตามท่ี
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมอบหมายใหป้ฏิบติั 

          

31 นกัเรียนสามารถปฏิบติักิจกรรมท่ีครู
ปรึกษาชุมุนมมอบหมาย 

          

32 นกัเรียนชุมนุมมีการเผยแพร่ผลงานและ
น าผลงานไปใชป้ระโยชนใ์นชุมชนหรือ
ส่วนรวมได ้

     

 
ตอนที ่4 ปัญหาอุปสรรค และขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ  
3.1 ปัญหาอุปสรรค  
…………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………… 
3.2 ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ ของครูท่ีปรึกษาชุมนุมหอ้งสมุดการจดักิจกรรมชุมนุมหอ้งสมุด
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร 
…………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………… 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมอืวจิัย 
(5 ท่าน) 

เร่ือง แนวทางการจัดกจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา  
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 
1. ช่ือ-นามสกลุ นางวารุณี ล  ายอง 

อาย ุ58 ปี  วทิยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
 วฒิุการศึกษาสูงสุด ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์ 
 ต  าแหน่ง หวัหนา้งานวหิอ้งสมุด 
 ช่ือหน่วยงานสังกดั โรงเรียนโรงเรียนวดันวลนรดิศ 
 ประสบการณ์ในการท างาน 33  ปี 

ท่ีอยูท่ี่สามารถติดต่อได ้โรงเรียนวดันวลนรดิศ 
บา้นเลขท่ี 89/192 หมู่บา้นศุภาลยัการ์เดน้วลิย ์ซอย 10 ถนนบางกรวย แขวงศาลากลาง 
บางกรวย นนทบุรี 1130 

 
2. ช่ือ-นามสกลุ นางสาวอุไรวรรณ บุญอุรพีภิญโญ 

อาย ุ57 ปี  วทิยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
วฒิุการศึกษาสูงสุด กศ.บ. บริหารการศึกษา 
ต าแหน่ง หวัหนา้งานวจิยัสถานศึกษา 
ช่ือหน่วยงานสังกดั โรงเรียนนวมินทร์ทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 
ประสบการณ์ในการท างาน 35 ปี 
ท่ีอยูท่ี่สามารถติดต่อได ้โรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 
115 ม. 11 ซ. อมรววิฒัน ์แขวงนวลจนัทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10230 
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3. ช่ือ-นามสกลุ นางสาวหทยัเพญ็ คลายานนท ์
อาย ุ55 ปี  วทิยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
วฒิุการศึกษาสูงสุด ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์ 
ต าแหน่ง หวัหนา้งานหอ้งสมุด 
ช่ือหน่วยงานสังกดั โรงเรียนนวมินทร์ทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 
ประสบการณ์ในการท างาน 30 ปี 
ท่ีอยูท่ี่สามารถติดต่อได ้โรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 
115 ม. 11 ซ. อมรววิฒัน ์แขวงนวลจนัทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10230 
E-mail  hathaipen_lib@hotmail.com 

 
4. ช่ือ-นามสกลุ นางมะลิวลัย ์จนัทกนกากร 

อาย ุ55 ปี  วทิยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
วฒิุการศึกษาสูงสุด อ.ม. อกัษรศาสตรมหาบณัฑิต สาขาบรรณารักษศาสตร์และ 
สารสนเทศศาสตร์ 
ต าแหน่ง หวัหนา้งานวจิยัสถานศึกษา 
ช่ือหน่วยงานสังกดั โรงเรียนนวมินทร์ทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 
ประสบการณ์ในการท างาน 35 ปี 
ท่ีอยูท่ี่สามารถติดต่อได ้โรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 
115 ม. 11 ซ. อมรววิฒัน ์แขวงนวลจนัทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10230 
E-mail  maliwan_chanta@hotmail.com 

 
 
 
 
 
 
 

mailto:maliwan_chanta@hotmail.com
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5. ช่ือ-นามสกลุ นางสาวไข่มุก เหล่าสุนทร 
อาย ุ38 ปี   
วฒิุการศึกษาสูงสุด ศศ.ม. บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์ 
ต าแหน่ง หวัหนา้งานหอ้งสมุด 
ช่ือหน่วยงานสังกดั โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ ประสานมิตร   
(ฝ่ายมธัยม) 
ประสบการณ์ในการท างาน 15 ปี 
ท่ีอยูท่ี่สามารถติดต่อได ้เลขท่ี 176 สุขมุวทิ 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา  
กรุงเทพฯ 10110 โทร 02 260 9986-8 ต่อ 146 และ147 
E-mail  moony2032@gmail.com 
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ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสอบถาม 

เร่ือง แนวทางการจัดกจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมธัยมศึกษา  

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

(ส าหรับผู้เช่ียวชาญ) 

ตอนที ่3 ความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์
ห้องสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษา ทีม่ีต่อการจัด
กจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร 

ผลการตรวจเคร่ืองมือวจัิย 

รวม 

  

ของผู้เช่ียวชาญ ค่า 

คนที่ คนที่ คนที่ คนที่ คนที่ IOC 

1 2 3 4 5   

หลกัการและการวางแผนการจัดกจิกรรมชุมนุมห้องสมุด 

1 
การก าหนดวตัถุประสงค ์สอดคลอ้งกบั
หลกัการจดักิจกรรมชุมนุมห้องสมุด 

1 1 1 1 1 5 1 

2 แนวทางการปฏิบติัชดัเจนเป็นรูปธรรม 1 1 1 1 1 5 1 

3 
การจดักิจกรรมเหมาะสมกบัระดบัชั้นของ
นกัเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 

4 
ตรงตามความสนใจ ความถนดัและ
ความสามารถของนกัเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 

5 
มีการจดักิจกรรมแบบบูรณาการให้
สอดคลอ้งกบัชีวติจริง 

1 1 1 1 1 5 1 

6 
ก าหนดจ านวนสมาชิกชุมนุมใหเ้หมาะสม
กบักิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1 

7 ก าหนดระยะเวลาใหเ้หมาะสมกบักิจกรรม 1 1 1 1 1 5 1 

8 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีหนา้ท่ีให้ค  าปรึกษา
และอ านวยความสะดวกเพื่อใหกิ้จกรรม
ด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อยและบรรลุ
เป้าหมายของกิจกรรมนั้น ๆ 
 

1 1 1 1 1 5 1 
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ตอนที ่3 ความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์
ห้องสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษา ทีม่ีต่อการจัด
กจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียน-
มัธยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
มัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

ผลการตรวจเคร่ืองมือวจัิย 

รวม 

  

ของผู้เช่ียวชาญ ค่า 

คนที่ คนที่ คนที่ คนที่ คนที่ IOC 

1 2 3 4 5   

9 
 เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองและชุมชนมีส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรม 

1 1 1 1 0 4 0.8 

10 
มีการประเมินผลการจดักิจกรรมโดยใช้
วธีิการท่ีหลากหลาย 

1 1 1 1 0 4 0.8 

11 
มีการประเมินผลอยา่งเป็นระบบและ
ต่อเน่ือง 

1 1 1 1 0 4 0.8 

การด าเนินกจิกรรมชุมนุมห้องสมุด 

12 
มีการประชาสัมพนัธ์กิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุด เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัชุมนุมและ 
เขา้ร่วมกิจกรรมชุมนุม 

1 1 1 1 1 5 1 

13 
มีการปฐมนิเทศใหก้บัสมาชิกชุมนุม
หอ้งสมุดเพื่อใหเ้ขา้ใจเป้าหมายของกิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1 

14 
สร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
ชุมนุมหอ้งสมุด 

1 1 1 1 1 5 1 

15 
สมาชิกชุมนุมหม้ีองสมุดการคดัเลือก
ประธานชุมนุม และคณะกรรมการชุมนุม 

1 1 1 1 1 5 1 

16 
มีการสนบัสนุนใหส้มาชิกชุมนุมห้องสมุด
มีส่วนร่วมจดัแผนโครงการชุมนุม และ 
การจดักิจกรรมตลอดภาคเรียน 

1 1 1 1 0 4 0.8 

17 
มีการจดัท าปฏิทินการจดักิจกรรมชุมนุม
หอ้งสมุด 

1 1 1 1 0 4 0.8 

18 
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมเป็นผูอ้  านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรม 
 

1 1 1 1 1 5 1 
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ตอนที ่3 ความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์
ห้องสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษา ทีม่ีต่อการจัด
กจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียน-
มัธยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 
มัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

ผลการตรวจเคร่ืองมือวจัิย 

รวม 

  

ของผู้เช่ียวชาญ ค่า 

คนที่ คนที่ คนที่ คนที่ คนที่ IOC 

1 2 3 4 5   

19 
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีการประสานงานและ
ใหค้  าปรึกษาแก่คณะกรรมการชุมนุม 

1 1 1 1 1 5 1 

20 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมีการตรวจการเขา้ร่วม
กิจกรรมของสมาชิกชุมนุม ตรวจจากเช็ค
เวลาเรียน ผลงานท่ีนกัเรียนปฏิบติั  
หรือวธีิอ่ืน ๆ 

1 1 1 1 1 5 1 

21 
คณะกรรมการชุมนุมมีการสรุปการด าเนิน
กิจกรรมชุมนุมต่อครูท่ีปรึกษาชุมนุม  
อยา่งต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 5 1 

22 
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมสรุปผลและรายงาน 
ต่อหวัหนา้กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

1 1 1 1 1 5 1 

การวดัผลและประเมินกจิกรรมชุมนุมห้องสมุด 

23 
การวดัผลและประเมินผลการจดักิจกรรม
ชุมนุมสอดคลอ้งกบั หลกัการจดักิจกรรม
พฒันาผูเ้รียน 

1 1 1 1 1 5 1 

24 
การวดัผลและประเมินผลกิจกรรมชุมนุม 
ใชว้ธีิการท่ีหลากหลาย 

1 1 1 1 1 5 1 

25 
เกณฑก์ารวดัผลประเมินผล ผูเ้รียนมี
ความสามารถทกัษะทางดา้นร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา 

1 1 1 1 1 5 1 

26 
 
 

ครูท่ีปรึกษาชุมนุมติดตามการเขา้ร่วม
กิจกรรมชุมนุมของนกัเรียน 
 
 

1 
 
 

1 
 
 

1 
 
 

1 
 
 

1 
 
 

5 
 
 

1 
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ตอนที ่3 ความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์
ห้องสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษา ทีม่ีต่อการจัด
กจิกรรมชุมนุมห้องสมุดของโรงเรียน-
มัธยมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 
มัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

ผลการตรวจเคร่ืองมือวจัิย 

รวม 

  

ของผู้เช่ียวชาญ ค่า 

คนที่ คนที่ คนที่ คนที่ คนที่ IOC 

1 2 3 4 5   

27 
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมรายงานการปฏิบติังาน
และพฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมของ
นกัเรียนชุมนุม 

1 1 1 1 1 5 1 

28 
ครูท่ีปรึกษามีการแกไ้ขพฤติกรรมของ
นกัเรียนท่ีไม่เขา้ร่วมกิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1 

29 
นกัเรียนชุมนุมมีหลกัฐานการเขา้ร่วม
กิจกรรมไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 80  

1 1 1 1 1 5 1 

30 
นกัเรียนชุมนุมมีผลงาน มีช้ินงาน ตามท่ี 
ครูท่ีปรึกษาชุมนุมมอบหมายใหป้ฏิบติั 

1 1 1 1 1 5 1 

31 
นกัเรียนสามารถปฏิบติักิจกรรมท่ีครูปรึกษา
ชุมนุมมอบหมาย 

1 1 1 1 1 5 1 

32 
นกัเรียนชุมนุมมีการเผยแพร่ผลงานและน า
ผลงานไปใชป้ระโยชน์ในชุมชนหรือ
ส่วนรวมได ้

1 1 1 1 1 5 1 
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